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โรงเรียนบ้านโคกหนองลาด 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : หมู่  7  ต าบลศรีส าราญ  อ าเภอพรเจริญ  จังหวัดบึงกาฬ 
 

 โทรศัพท์ : 081-7082048 

 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1038660348 

EMAIL:  kdsfksk@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 081-7082048 

Email Address kdsfksk@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายไกรสร  ถนอมด ารงศักดิ์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกหนอง
ลาด 

 
 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.........-.....คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......9.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน........-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........1......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.  13  คน 

นักเรียน จ านวน  186  คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการและมีจิตอาสา 
   2) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถตรงตามวิชาเอก 
             

จุดที่ควรพัฒนา   1) สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอนไม่เพียงพอ 
      2) งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนช ารุด   

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณซ่อมแซมและก่อสร้าง ทดแทนอาคารที่ช ารุด 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนอัตราก าลังครู  จ านวน 1 อัตรา 
 

แนวทางแก้ไข  ขอเพ่ิมอัตราก าลังครู  จ านวน 1 อัตรา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ระหว่างครูกับผู้ปกครอง ยังด าเนินการ
ได้ไม่ทั่วถึง    

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองเพ่ือให้ผู้ปกครองได้ทราบ
ถึงทิศทางการเรียนรู้ของโรงเรียน และกิจกรรมผู้ปกครองพบครูประจ าชั้น 
ได้เห็นความสามารถของนักเรียนในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  และเปิด
โอกาสให้ผู้ปกครองได้สื่อสารกับครูประจ าชั้น เพ่ือสอบถามถึงข้อสงสัย
ต่าง ๆ  โดยจัดตั้งกลุ่มผู้ปกครองนักเรียนผ่านทาง  Application  Line  
ในระดับห้องเรียน  เพื่อให้ครูและผู้ปกครองทราบถึงข้อมูลข่าวสารและได้
แลกเปลี่ยนข้อมูลเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
รวดเร็ว 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

แนวทางแก้ไข  ขอทุนสนับสนุนจากผู้ปกครอง  ชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง   
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโคกหนองลาด 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่ 
2. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
3. กิจกรรมเกษตรเพ่ือการเร ียนรู้สู่วิถีความ
พอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนมีระเบียบวินัยกล้า
แสดงออกมีความสามัคคีในหมู่
คณะ ได้รับ 
ประสบการณ์ตรง 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

8,500 
 

นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงในการท ากิจกรรมร่วมกัน
เป็นหมู่คณะ และการใช้ชีวิต
ร่วมกันกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข     

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ “คุณธรรมชั้นน า” 
1. กิจกรรมวันเด็ก 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 
1.คณะครูและนักเรียนได้ใช้
ไตรสิกขาคือ  ศีล  สมาธิ  ปัญญา
ในระบบการพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
 

9,500 

นักเรียน  เก่ง  ดี  มีความสุข 
มีคุณลักษณะทีพึงประสงค์ 
โรงเรียนเน้น “คุณธรรมน า
ความรู้สู่เศรษฐกิจพอเพียง” 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT 
2. กิจกรรมป้ายนิเทศ 
3. กิจกรรมการจัดท าเว็บไซต์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ที่มีระบบการ
อินเทอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพสูง 

15,500 
นักเรียนได้รับการพัฒนา
ด้าน  ICT อย่างทั่วถึง 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4)  

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ป.1-6  ของโรงเรียน
อ่านออกได้คล่องและได้เข้าร่วม
กิจกรรมต่าง ๆที่ห้องสมุดก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนชั้น ป. 1-6  ได้เรียนรู้
ศึกษาค้นคว้าข้อมูลต่างๆ และ
อ่านจนเกิดเป็นนิสัยและได้เข้า
ร่วมกิจกรรมต่างๆ ตามความ
สนใจของนักเรียน 

2,000 

โรงเรียนเป็นสถานที่แห่งการ
เรียนรู้  ทุกคนรักการอ่าน
อย่างมีวิจารณญาณและสร้าง
นิสัยถาวรให้นักเรียนให้รักการ
อ่าน 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนานักเรียน 

1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรยีน จ านวน  186  คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเกิดความคิด  ความ
สร้างสรรค ์ สามารถแก้ปัญหาได้ 
และเกิดประสบการณ์ตรง  

55,000 

นักเรียนมีสุขภาพจิต
แจ่มใส  มีสติปัญญาเพ่ิมขึ้นมี
วิสัยทัศน์ก้าวทันต่อ
เหตุการณ ์ข่าว
สารสนเทศ และเทคโนโลยี
ต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

มีความสุข เป็นคนดี  เก่ง และ
อยู่ร่วมกับสังคมได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมลดเวลาเรียน-เพ่ิมเวลารู้ 
2. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 
1.ส่งเสริมนักเรียนจัดกระบวน 
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
และส่งเสริมการเรียนรู้โดย
กระบวนการเสาะแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง         
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนรับผิดชอบต่อตนเองใน
การศึกษาเล่าเรียนและฝึกทักษะ
กระบวนการคิดเพ่ือแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง      
    

8,000 

ให้นักเรียนรู้รับผิดชอบต่อ
ตนเองในการศึกษาเล่าเรียน 
และฝึกทักษะกระบวนการคิด
เพ่ือแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
              

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT  
NT  O-NET 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนได้รับการส่งเสริมด้าน 
วิชาการ ทุกห้อง 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกห้องได้เรียนรู้จาก
สภาพจริง  โดยการเรียนรู้จาการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

30,000 
นักเรียนได้แสดงความสามารถ
ด้านวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ชื่อโครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด 

1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
1.มีการจัดกิจกรรมเชิงส่งเสริม 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน  มีทักษะใน
การเลือกและการปฏิเสธ  สาร
เสพติดและอบายมุขต่างๆ 

3,000 
นักเรียนสามารถจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม
สามารถเป็นแบบอย่างได้ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนได้รับการส่งเสริมระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเป็นคนดีอยู่ในสังคม
อย่ า งมี ค ว ามสุ ขและมี ความ 
สัมพันธ์ที่ดีระหว่าง ครู ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

4,000 

โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
เป็นอย่างดีจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครองและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา 
นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
สภาพปัญหา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาศึกษาดูงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีระบบโรงเรียนดีมี
คุณภาพอย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูยึดผู้เรียนเป็นส าคัญในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

25,000 พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.มีการพัฒนาประสิทธิภาพใน
การส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอน 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนพัฒนาศักยภาพใน
ทุกๆด้านสู่ความเป็นเลิศ(Best  
Practices) 
 

3,000 

ความเป็นมาตรฐานของ
โรงเรียน  ครู  ผู้เรียน  ให้
เกิดประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ  โรงเรียนมี 
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาชาติก าหนด 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการและความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพของครู 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทุกคนมี
ความสุขในหน้าที่ความรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรมีศักยภาพใน
การท างานอย่างเต็มที่ 

2,000 

ครูและบุคลากรมีขวัญ
ก าลังใจสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสร้างคุณภาพ
ที่แท้จริง 
ให้หน่วยงานสามารถพัฒนา
งานด้านต่างๆได้เต็ม
ความสามารถและมีความสุข 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรยีน จ านวน  186  คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีสัมฤทธิ์ผลทางการ
เรียนที่ดีมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่ได้มาตรฐาน      

1,000 

บุคลากรมีความเข้าใจใน
แนวทางการด าเนินการ
ประกันคุณภาพโรงเรียน
สามารถก าหนดแนวทางใน
การปรับปรุง  พัฒนางาน
ประกันคุณภาพได้อย่าง 
ต่อเนื่อง 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารงานการเงินและ

บัญชี 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบรายงานข้อมูลการเงิน
ด้านการศึกษาของสถานศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.การเงินการบัญชีของโรงเรียน
เป็นไปตามหลักการบริหาร
งบประมาณและระเบียบของทาง  
ราชการ 
เชิงคุณภาพ 
1.การปฏิบัติงานการเงินใน
โรงเรียนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

1,500 

การเงินการบัญชีของ
โรงเรียนเป็นไปตามหลักการ
บริหารงบประมาณ และ
ระเบียบของทางราชการ
และระเบียบของทาง
ราชการและการปฏิบัติงาน
การเงินในโรงเรียนเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนบ้านโคกหนองลาด มี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มี
ระบบการอินเทอร์เน็ตที่มี
ประสิทธิภาพสูง 
 
 

1,500 

1.นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและมีทักษะ
ด้านการใช้ ICT 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกหนอง
ลาดทุกคน ได้พัฒนาทักษะในการ
สืบค้นสารสนเทศบนระบบ
เครือข่ายที่ถูกต้อง ปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 
 

10,000 

1.นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและมีทักษะ
ด้านการใช้ ICT 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าปีนักเรียน 
2. กิจกรรมอย.น้อย 
3. กิจกรรมแอโรบิค 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนได้รับบริการด้านสุขภาพ
อนามัยทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง 
สุขภาพ พลานามัยสมบูรณ์ 
แข็งแรงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

4,000 

นักเรียนได้รับการพัฒนากา
ในทุกด้านอยู่ในระดับดีครู
และบุคลากรในโรงเรียนมี
สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ 
แข็งแรงปราศจากโรคภัยไข้
เจ็บ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) ชื่อโครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล

ผู้เรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.มีครูผู้สอนที่เป็นต้นแบบการ
จัดการเรียนรู้ ตามแนวทางปฏิรูป
การเรียนรู้ เพ่ิมขึ้นจากเดิม   
เชิงคุณภาพ 
1.ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรยีน
การสอน ตามแนวทางปฏิรูปการ
เรียนรู้ได้อย่างครูมืออาชีพ 

3,000 

โรงเรียน สามารถบริหารจัด
การศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุด ส่งผลต่อ
การพัฒนาผู้เรียนอย่าง
แท้จริง     

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การด าเนินชีวิต 
1. กิจกรรมธนาคารขยะรีไซเคิล 
2. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการออม 

เชิงปริมาณ 
1. ในเขตบริการ 3 หมู่บ้านมี
แหล่งศึกษาดูงานที่ส าคัญของ
ชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
1.สามารถพัฒนาสถานศึกษาเป็น  
Best  Practice 

2,000 

ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนเข้าใจใน
ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง
น าเอาหลักประกันเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ได้อย่างถูกต้อง
ในชีวิตประจ าวัน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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