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โรงเรียนบ้านป่งไฮราษฎร์
สามัคคี  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ท่ีต้ัง :หมู่ท่ี 10 บ้านโชคชัย ต าบลป่งไฮ  อ าเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ รหัสไปรษณีย์ 38150 
 

 โทรศัพท์ : 042479818  

 

Website : 

 www.ponghai.ictbk.net  

EMAIL: 

ponghai.sc@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

            โทรศัพท์ 0849553265                           โทรศัพท์ 0821106320 
Email Address ponghai.sc@gmail.com       Email Address montri_potamat2524@gmail.com 

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายสิทธิผล อัศวภูมิ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านป่งไฮราษฎร์
สามัคค ี

ช่ือ-สกุล นายมนตรี โพทมาตย์ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านป่งไฮ
ราษฎรส์ามัคค ี

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:ponghai.sc@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......1......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน........22......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.....-.........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........1......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......3........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.......................-..........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.........3.......คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน...........-.......คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....28....คน 

นักเรียน จ านวน......345......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   ครูมีความต้ังใจ  มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน สามารถใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น ส่ือจาก  
DLTV ,Youtube เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เกิด
การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 

จุดท่ีควรพัฒนา ภาระงานอื่นของครูที่นอกเหนืองานสอนมีมากเกินไป 

ท าให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญยังไม่มี
ประสิทธิภาพอย่างเต็มท่ี 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนมีพื้นท่ีจ านวนมาก อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องน้ า 
สภาพทรุดโทรม ขาดงบประมาณในการซ่อมแชม 
 แนวทางแก้ไข  1. ติดต้ังกล้องวงจรปิดโดยรอบประสานความร่วมมือไปยัง 
ผู้น าชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วมดูแลความปลอดภัย  
2. ประสานหน่วยงานต้นสังกัดเพื่อขอจัดสรรงบประมาณในการซ่อมแซม 
3. ระดมทรัพยากรจากชุมชน องค์กรท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ขาดแคสนบุคลากรในการจัดการเรียนการสอน 
2. บุคลากรในการจัดการเรียนการสอนไม่ครบช้ัน 
3. ขาดเจ้าหน้าท่ีธุรการ 

 แนวทางแก้ไข ขอจัดสรรอัตราก าลังบุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าท่ี 
ธุรการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน 
และไม่เห็นความส าคัญของวิจัยในช้ันเรียน 

 แนวทางแก้ไข  จัดการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียน 
และศึกษาดูงานจากแหล่งต่างๆเพื่อสร้างแรงจูงใจให้ครูท าวิจัยในช้ันเรียน 
 

ปัญหา  จ านวนนักเรียนน้อย ได้รับงบประมาณรายหัวจัดสรร 
ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

 แนวทางแก้ไข พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เป็นที่ยอมรับ
ของผู้ปกครองและชุมชน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านป่งไฮราษฎร์สามัคคี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
ชื่อโครงการ สถานศึกษาพอเพียง 
ชื่อโครงการ ด้วยรักและห่วงใย 
 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนและบุคลากร 
ทุกคนในสถานศึกษา มีความรู้ 
ความเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ  บุคลากรน้อมน า 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มาประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

10,000 บาท 
8,000 บาท 

- 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจและน้อมน าหลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา 
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ สภานักเรียน 
ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริตพิชิตยาเสพติด 
ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันไหว้คร ู
2. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา-เข้าพรรษา 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเห็น
ความส าคัญและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมอย่างมีความสุข 

3,000 บาท 
5,000 บาท 

 
5,000 บาท 
5,000 บาท 

 
 
 
 

 

นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ ปรับเปล่ียน 
พฤติกรรมในทางบวก 
สามารถด ารงชีวิตในสังคมได้ 
อย่างมีความสุข และมีความ 
ภูมิใจในความเป็นไทย 
 
 
 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ช่ือโครงการ ต่อเนื่อง 
1. กิจกรรมการจัดซื้อวัสดุการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนมีโอกาสใช้ส่ือ
อุปกรณ์การศึกษาค้นคว้าการ
เรียนรู้ไมน่้อยกว่า ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ ครูผู้สอนมีอุปกรณ์
และส่ือในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนเหมาะสมกับวัย 

143,000 บาท 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีส่ือ /วัสดุอุปกรณ์ใช้
เพียงพอต่อความต้องการ 

 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่าน 
1. กิจกรรมยุวบรรณารักษ์ 
2. กิจกรรมบันทึกการอ่านแลกรางวัล 
3. กิจกรรม 10 ยอดนักอ่าน 
4. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
5. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า 
6. กิจกรรมวันภาษาไทย 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
เชิงคุณภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ียสูงขึ้นกว่าปีท่ีผ่านมา 
 

 
 

500 บาท 
2,000 บาท 
500 บาท 
500 บาท 
500 บาท 

10,000 บาท 

นักเรียนและครูทุกคนรักการ
อ่าน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

 
 
 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ลูกเสือเนตรนารี - เดินทางไกล 
และเข้าค่ายพักแรม  
ชื่อโครงการ ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
ตามกลุ่มสาระ  
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
บ้านป่งไฮราษฎร์สามัคคี  
ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีระเบียบ
วินัย  มีความอดทน  
มีกระบวนการกลุ่มชุมชน 
มีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรม

20,000 บาท 
 

200,000 บาท 
 
 
 
 
 

นักเรียนจะได้รับประสบการณ์
จริงจากการร่วมกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 

และมีความพึงพอใจต่อ 
การด าเนินโครงการ 
ใช้แหล่งการเรียนรู้บูรณาการกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้   
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

                           - 
                - 

  -   - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

                           - 
                - 

  - - 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริตพิชิตยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
บ้านป่งไฮราษฎร์สามัคคี 
ระดับช้ัน ป.๖ – ม ๓ จ านวน 
๑๒๕  คน ได้รับความรู้และเข้าใจ
เกี่ยวกับภัยของยาเสพติด และมี
ความตระหนักถึงโทษของยาเสพ
ติด ตลอดจนรู้จักวิธีหลีกเล่ียงจาก
ยาเสพติดท่ีก าลังระบาดใน
ปัจจุบัน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๕ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รู้จักและ
เข้าใจเกี่ยวกับภัยของยาเสพติด 
โทษของการติดส่ิงเสพติดรวมถึง
วิธีการแนวทางป้องกนัและ

5,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนในโรงเรียน ตระหนกั
ถึงโทษอันและอันตรายของยา
เสพติด   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

หลีกเล่ียงยาเสพติด น าความรู้ท่ี
ได้ไปเผยแพร่สู่นักเรียนใน
โรงเรียนอืน่ๆ และบุคคลใกล้ชิด
ได้ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ คัดกรองและช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนต้ังแต่ช้ัน
อนุบาล – ม.๓ ทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนา   ดูแลช่วยเหลือ
อย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพที่
เป็นจริง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
ดูแลอย่างท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปัญหาร้อยละ 80 

3,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนโดยมีกระบวนการ
วิธีการและเครื่องมือท่ีมี
คุณภาพ ได้มาตรฐานสามารถ
ตรวจสอบได้ 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ศึกษาดูงานข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ชื่อโครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษา  จ านวน  30  คน 
เชิงคุณภาพ เพื่อเสริมสร้าง
วิสัยทัศน์ใหม่ๆ ของคณะครู 
บุคลากร และวิทยาการหรือ
นวัตกรรมใหม่ๆจากสถานท่ีไป
ศึกษาดูงานแล้วน ากลับมา
ประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการเรียน
การสอน 

50,000 บาท 
 
- 
 
 

 
 
 
 
 

คณะครู บุคลากรโรงเรียน
บ้านป่งไฮราษฎร์สามัคคี  
มีวิสัยทัศน์ท่ีกว้างไกลและน า
วิทยาการหรือนวัตกรรมใหม่ๆ 
จากสถานท่ีท่ีไปศึกษาดูงาน 
แล้วน ากลับมาประยุกต์ใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอน
ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

                           -   -   -   - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

                           -   -   -   - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

                           -   -   -   - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

                           -   -   -   - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

                           -   -   -   - 

6. การส่ือสาร  
และประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ วันส าคัญทางวิชาการ 
1. กิจกรรมกิจกรรมวันมอบวฒุิบัตรและปัจฉิม
นิเทศ 
ชื่อโครงการ สัมพันธ์ชุมชน 
ชื่อโครงการ มอบประกาศนียบัตรบัณฑิตน้อย 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนร้อยละ 85  
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทาง
วิชาการ  ตอบสนอง
ความสามารถทางวิชาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ 

 
5,000 บาท 

                
               - 
         3,000 บาท 

นักเรียนได้รับความรู้  
ประสบการณ์ใหม่จากการ
เข้าร่วมกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ มองโลกในแง่ดี 
และมีจิตนาการ 

  
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

                           -   -   -   - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ชื่อโครงการ กีฬา – กรีฑา ภายในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนร้อยละ  80 มี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และ
ออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนโรงเรียนบ้าน
ป่งไฮราษฎร์สามัคคี มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพ และออกก าลัง
กายสม่ าเสมอ มีน้ าหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ 

20,000 บาท 
 20,000  บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้เรียนโรงเรียนบ้านป่งไฮ
ราษฎร์สามัคคี ได้รับการ
พัฒนาและเป็นผู้มีสุขนิสัย 
สุขภาพกาย และสุขภาพจิต
ท่ีดี เห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติ
ผู้อื่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

                           -   -   -   - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

                           -   -   -   - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาพอเพียง 
ชื่อโครงการ ด้วยรักและห่วงใย 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน   
ร้อยละ  90  ด าเนินชีวิตได้อย่าง
มีสุข มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ท่ีเพียงพอต่อการพัฒนา
งานอาชีพและคุณภาพชีวิต 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างมีสุขและมี
ทักษะในการแสวงหาความรู้ท่ี
เพียงพอต่อการพัฒนางานอาชีพ 
คุณภาพชีวิตได้เป็นอย่างดี 

8,000 บาท 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีดี
งามตามวิถีชีวิตแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ในการสร้างรากฐาน 
ท่ีแข็งแกร่งส าหรับ 
การสร้างสรรค์สังคมไทยให้
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 (เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านป่งไฮราษฎร์สามัคคี 
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