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โรงเรียนบ้านห้วยสามยอดเทวกุล  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านห้วยสามยอดเทวกุล  ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่  ๖  บ้านห้วยสามยอดเทวกุล ตำบล
โป่งเปือยอำเภอเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ  รหัสไปรษณีย์  ๓๘๐๐๐   

 

 โทรศัพท์ : 098-8526550  

 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view_history.php?School_ID=๑๐๓๘๖๖๐๑๙๑&page=history  

 

EMAIL: 

1038660191@pracharath.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 098-8526550 
Email Address : 1038660191@pracharath.ac.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอำนาจ สีทะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยสามยอดเทวกุล 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 0 คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 5 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน 0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ 0 คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 0 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 10 คน 

นักเรียน จำนวน 54 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
2) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
3) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างสื่อ 
    นวัตกรรม 

2) ควรจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
3) ควรมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ..............................................................................................................      
 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................  
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  .........................................................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................  
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ....................................................................................................     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................  
   ........................................................................................  

ปัญหา  บุคลากรฝ่ายการเงินและพัสดุขาดความรู้และประสบการณ์
ด้านการเงินและพัสดุ 

แนวทางแก้ไข  มีการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมในโอกาสต่าง ๆ ที่
หน่วยงานต้นสังกัดจำขึ้น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านห้วยสามยอดเทวกุล 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
2. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 
3. กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ 
และวันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยสาม
ยอดเทวกุลตั้งแต่ชั้นอนุบาล ๒ – 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณธรรม 
จริยธรรมในการดำรงชีวิต 
๒.นักเรียนร้อยละ ๘๐ เป็นผู้
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี อันดี
งามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 
๓.นักเรียนร้อยละ ๘๐ เห็นถึง
ความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 
ของไทย   

- 

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
เห็นความสำคัญของกิจกรรม
ในวันสำคัญต่างๆ และมี
จิตสำนึกในความเป็นไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตาม
ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองดีของ
ชาติ มีความซื่อสัตย์ สุจริต ทั้ง

- 

1. นักเรียนมีความตระหนักรู้ 
เข้าใจ และนำไปปฏิบัติตาม
ระเบียบวินัยของโรงเรียน เป็น
พลเมืองดีของชาติ มีความ
ซื่อสัตย์ สุจริต ทั้งทางกาย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ทางกาย วาจา ใจ และดำเนิน
ชีวิตอย่างพอเพียง 
2. ปัญหาการระบาดของยาเสพ
ติด โรคเอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัย
อันสมควร อบายมุขที่เป็น สิ่งมัว
เมาท้ังหลาย และปัญหาอุบัติภัย 
ลดลงร้อยละ 5 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้
มีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  ในทุก
กิจกรรมตามที่โครงการกำหนด 

วาจา ใจ และดำเนินชีวิตอย่าง
พอเพียง 
2. โรงเรียนสามารถลดปัญหา
การระบาดของยาเสพติด โรค
เอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัยอัน
สมควร อบายมุขท่ีเป็นสิ่งมัว
เมาท้ังหลาย และปัญหา
อุบัติภัยได้อย่างมีประสิทธิผล 
3. นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง 
และดำเนินชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมการสร้างนวัตกรรมบูรณาการกับ 
Active Learning 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ครูและบุคลากร ผู้เรียนทุกคน
ตั้งแต่ระดับอนุบาล ๒ ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖  มีคุณภาพ
ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 
๘๐ 
๒. การบริหารงานทั้ง ๔ งานของ
โรงเรียนมีคุณภาพร้อยละ ๘๐   
 ๓. จัดส่งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการอบรมสัมมนา  
อย่างน้อยคนละ ๒ ครั้งต่อปี 

10,000 

๑. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้เรียน
มีคุณภาพทั้งกระบวนการ
เรียนรู้ ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
๒. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคลข้อมูลในการ
วางแผน ออกแบบการจัดการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

๔.  ครูทุกคน  มีความรู้ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
๑. บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนทำงานมีคุณภาพ หมั่นพัฒนา
ตนเองแสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการสอนใหม่ๆ และผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
๒. ผู้เรียนมีคุณภาพ  มี
คุณลักษณะนิสัยและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
๓. ครูมีความรู้ความเข้าใจมี
ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ร้อยละ ๘๐  ขึ้นไป 

ความรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนและมี
การวัดและประเมินผลด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 
๓. เพื่อให้มีการศึกษา
พัฒนาการเรียนรู้ในวิชาที่
ตนเองรับผิดชอบ เป็น
แบบอย่างที่ดี และจัดการ
เรียนการสอนในวิชาที่รับ
มอบหมายเต็มเวลาเต็ม
ความสามารถ 
๔. เพื่อให้การบริหารงาน
วิชาการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนด 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจผล
การบริหารจัดการศึกษา 
๕. เพื่อให้สถานศึกษาสามารถ
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
และใช้ประโยชน์ทั้งภายใน
ภายนอกสถานศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งทำให้
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สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – 
เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยสาม
ยอดเทวกุล จำนวน 58 นาย มี
ความรู้และทักษะในการดำเนิน
ชีวิต มีความสามัคคี รู้จักบทบาท
หน้าที่ รักหมู่คณะ รู้จักช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกัน ช่วยเหลือสังคม 
ร้อยละ ๘๐ 
๒. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือโรงเรียน
บ้านห้วยสามยอดเทวกุล 6 คน 
ต้องผ่านการฝึกอบรมอย่างน้อย
ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนรู้จักการทำงานเป็น
หมู่คณะ แบ่งงานกันทำและ
รับผิดชอบร่วมกัน มีความสามัคคี
พร้อมเพรียง มีความคิดริเริ่ม

5,000 

๑. ลูกเสือโรงเรียนบ้านห้วย
สามยอดเทวกุล จำนวน 54 
นาย มีความรู้และทักษะใน
การดำเนินชีวิต มีความ
สามัคคี รู้จักบทบาทหน้าที่ รัก
หมู่คณะ รู้จักช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน ช่วยเหลือสังคม ร้อย
ละ ๘๐  
๒. เพื่อให้ผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ มีความรู้ 
ความเข้าใจ ในกิจกรรมลูกเสือ 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สร้างสรรค์ มีทักษะการเป็นผู้นำ 
ผู้ตามที่ดี รู้จักหน้าที่บทบาทของ
ตนเอง เป็นคนดีและอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
       ๒. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ มี
ความรู้  ความเข้าใจและสามารถ
ฝึกอบรมนักเรียนโดยวิธีการและ
ใช้กระบวนการลูกเสือ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  ๘  
กลุ่มสาระ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ทั้งระดับ
เครือข่าย  อำเภอ  เขตพ้ืนที่  ระดับภาค  และ
ระดับประเทศ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๘๐  ของ นักเรียนจำนวน
นักเรียนทั้งหมด ได้เข้าร่วม
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการได้แสดงออกถึง
ความสามารถ ความถนัด ความ
สนใจของแต่ละบุคคล 

14,000 

๑.นักเรียนมีทักษะและ
ประสบการณ์ในการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการสูงขึ้น 
๒.การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของชุมชน 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
๑.  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน
ที่ชำรุดให้ใช้งานได้อย่างเป็นปกติ
และปลอดภัย 
๒.  ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
โรงเรียนให้สามารถใช้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และสร้างบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๓.  ปรับปรุงระบบประปาให้
สามารถใช้งานได้อย่างเพียงพอ
ต่อการอุปโภค บริโภค 
๔.  ปรับปรุงระบบไฟฟ้าให้
สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัย 
๕.  ปรับปรุงซ่อมแซม
ยานพาหนะให้สามรถใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
๑.  อาคารเรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับ
ปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้
งานได้ปกติ  ปลอดภัยและ
สวยงาม 

10,000 

๑. อาคารที่ชำรุดได้รับการ
ซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้
อย่างปลอดภัย และสวยงาม 
๒. โรงเรียนมีภูมิทัศน์ท่ี
สวยงาม มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๓. ระบบประปาของโรงเรียน
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเพียงพอต่อการอุปโภค
บริโภค 
๔. ระบบไฟฟ้าของโรงเรียนใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และปลอดภัย 
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๒.  พ้ืนที่ในบริเวณโรงเรียนร้อย
ละ ๘๐ ได้รับการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ให้สามารถใช้สอยได้อย่างมี 
ประโยชน์และคุ้มค่า 
๓. ครู นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียน ร้อยละ ๘๐ ได้ใช้
น้ำประปาที่สะอาด ปลอดภัยและ
มีปริมาณเพียงพอต่อการใช้ใน
การอุปโภคบริโภค 
  ๔. ครู นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียน ร้อยละ ๘๐ สามารถใช้
ไฟฟ้าที่มีประสิทธิภาพได้อย่าง
ปลอดภัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมการจัดทำแฟ้มข้อมูลนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งต่อนักเรียน(นำไปตรวจที่
โรงพยาบาล) 

เชิงปริมาณ 
๑. ครูทุกคนจัดระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ
มีเอกสารหลักฐานผู้เรียนเป็น
รายบุคคลครบทุกคน 
๒. ผู้เรียนทุกคนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 
– มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตาม 

1,600 

๑.  โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ 
๒.  ครู ผู้ปกครอง และชุมชน 
มีส่วนร่วมในการดูแลผู้เรียน 
๓.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม และ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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สภาพปัญหาตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล อย่างน้อย
ร้อยละ ๘๐ 
๓. โรงเรียนจัดกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง ทุก
คน ส่งผลให้ผู้เรียนปลอดสิ่งเสพ
ติดและสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติภัยและ
ปัญหาทางเพศ ร้อยละ ๘๐ 
 ๔. ผู้เรียนทุกคนสามารถ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ
มีทักษะความรู้ที่จำเป็นตามที่
หลักสูตรกำหนด 
เชิงคุณภาพ 
๑.  ครูจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างเป็นระบบ
ครอบคลุมผู้เรียนทุกคนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 ๒.  ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และตรง
ตามสภาพปัญหาตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลอย่างมี
ประสิทธิผล 
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 ๓. ผู้เรียนปลอดภัยจาก
สิ่งเสพติด รู้จักป้องกันตนให้รอด
พ้นจาสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติภัยและ
ปัญหาทางเพศ 
 ๔. ผู้เรียนมีทักษะความรู้
ที่จำเป็นตามที่หลักสูตรกำหนด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมการสร้างนวัตกรรมบูรณาการกับ 
Active Learning 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ครูและบุคลากร ผู้เรียนทุกคน
ตั้งแต่ระดับอนุบาล ๒ ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖  มีคุณภาพ
ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 
๘๐ 
๒. การบริหารงานทั้ง ๔ งานของ
โรงเรียนมีคุณภาพร้อยละ ๘๐   
 ๓. จัดส่งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการอบรมสัมมนา  
อย่างน้อยคนละ ๒ ครั้งต่อปี 
๔.  ครูทุกคน  มีความรู้ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 

10,000 

๑. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้เรียน
มีคุณภาพทั้งกระบวนการ
เรียนรู้ ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
๒. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคลข้อมูลในการ
วางแผน ออกแบบการจัดการ
ความรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนและมี
การวัดและประเมินผลด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 
๓. เพื่อให้มีการศึกษา
พัฒนาการเรียนรู้ในวิชาที่
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

๑. บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนทำงานมีคุณภาพ หมั่นพัฒนา
ตนเองแสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการสอนใหม่ๆ และผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
๒. ผู้เรียนมีคุณภาพ  มี
คุณลักษณะนิสัยและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
๓. ครูมีความรู้ความเข้าใจมี
ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ร้อยละ ๘๐  ขึ้นไป 

ตนเองรับผิดชอบ เป็น
แบบอย่างที่ดี และจัดการ
เรียนการสอนในวิชาที่รับ
มอบหมายเต็มเวลาเต็ม
ความสามารถ 
๔. เพื่อให้การบริหารงาน
วิชาการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนด 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจผล
การบริหารจัดการศึกษา 
๕. เพื่อให้สถานศึกษาสามารถ
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
และใช้ประโยชน์ทั้งภายใน
ภายนอกสถานศึกษาเพื่อ

พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งทำให้
สอดคล้องกับหลักสูตร

สถานศึกษา 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีน้ำหนัก  
ส่วนสูง  ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.นักเรียนร้อยละ ๙๐ ได้รับการ
ตรวจสุขภาพและแก้ไข
ข้อบกพร่องที่พบ 
3.นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตดี 
4.นักเรียนร้อยละ ๙๐ที่เจ็บป่วย
ได้รับการดูแล  และรับการรักษา
ตามกรณี 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนในโรงเรียนบ้านห้วย
สามยอดเทวกุล มีสุขภาพดีตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

- 

๑. ร้อยละนักเรียนและ
บุคลากรของโรงเรียนบ้าน
ห้วยสามยอดเทวกุลมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
๒. ร้อยละของนักเรียนมี
น้ำหนัก  ส่วนสูง  ตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
๓. ร้อยละของนักเรียนได้รับ
การตรวจสุขภาพและแก้ไข
ข้อบกพร่องที่พบ 
๔. ร้อยละของนักเรียนมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 

๕. ร้อยละของนักเรียนที่
เจ็บป่วยได้รับการดูแล  และ

รับการรักษาตามกรณี 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียนบ้านห้วยสาม
ยอดเทวกุล 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนระดับชั้น ป.๔ – ม.๓ 
ในโรงเรียนเรียนรู้เรื่องการค้าขาย 
ทุน กำไร  
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านดอยช้าง
สามารถเลือกซ้ือสินค้าท่ีมี
ประโยชน์และได้มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนระดับชั้น ป.๔ – ป.๖ 
ในโรงเรียนเรียนรู้เรื่องการค้า 
ขาดทุน กำไรคิดเป็นร้อยละ ๘๐ 
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยสาม
ยอดเทวกุลสามารถเลือกซ้ือ
สินค้าท่ีมีประโยชน์ คิดเป็นร้อย
ละ ๘๐ 

- 

๑. นักเรียนระดับชั้น ป.๔ – 
ป.๖ ได้เรียนรู้เรื่องการ
ค้าขาย ทุน กำไร  
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดอยช้างสามารถเลือกซื้อ
สินค้าท่ีมีประโยชน์ 
๓. เป็นการช่วยเสริมด้าน
โภชนาการของนักเรียน
สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
๔. นักเรียนมีประสบการณ์
ตรง รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และนำความรู้ที่ได้
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้   

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน กุมภาพันธ์ พ.ศ 2567 ถึงเดือน เมษายน พ.ศ 2568 ) 

 
 

โรงเรียนบ้านห้วยสามยอดเทวกุล 
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