
 
 

 

 

 

 

โรงเรียนหนองทุ่มวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

 
ที่ตั้ง หมู่ ๑ บ้านหนองทุ่ม  ตำบลหนองทุ่ม  อำเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ 

        โทรศัพท์   ๐๙ ๘๑๐๔ ๗๔๒๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 



คณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

๑. ขนาดโรงเรียน  โรงเรียนขยายโอกาสขนาดกลาง 
๒. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  ๒๐ คน  ประกอบด้วย  

- ผู้อำนวยการโรงเรียน   ๑  คน  
- รองผู้อำนยการโรงเรียน ๑ คน 
- ข้าราชการครู  ๑๔ คน 
- ครูอัตราจ้าง   ๒ คน 
- ธุรการ   ๑ คน 
- นักการภารโรง  ๑ คน  

๓. นักเรียน  จำนวน   ๑๙๙ คน   
๔. จุดเด่น 

- โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเพียงพอ ครูครบช้ันและมีครูผู้สอนกลุ่มสาระหลัก  
ได้แก่ ปฐมวัย ภาษาไทย คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม เป็นต้น  

- ครูมีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สามารถสร้างส่ือการสอนและใช้ 
ส่ือเพื่อประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการจัด
กิจกรรมมการเรียนการสอน มีความมุ่งมั่น ต้ังใจ เอาใจใส่ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการ 
ปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายให้สำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพทุกคน 

นางกรรณิการ์  วงษ์คำด้วง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองทุ่มวิทยา 

นายจักรพงษ์  อะปะหัง 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองทุ่มวิทยา 

โทรศัพท์ :  ๐๙ ๘๑๐๔ ๗๔๒๙ 
Email Address: kannigar.wong9921@gmail.com 

 

โทรศัพท์ : ๐๘ ๗๙๕๕ ๑๐๙๕  
Email Address: areter๐๐๗@gmail.com 



- นักเรียนมีมารยาทดี มีความเคารพและเช่ือฟังครู ให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการทำ 
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนเป็นอย่างดี  

- โรงเรียนมีส่ือและเทคโนโลยี ส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีเพียงพอในการดำเนินงาน  
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูและการเรียนรู้ของนักเรียน   

- มีอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่างๆ ท่ีเพียงพอ  
- มีสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ท่ีสะอาด สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ 

เรียนการสอนและการเรียนรู้ของนักเรียน  
- คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน หน่วยงาน มีความเข้มแข็ง 

ให้ความร่วมมือ ส่งเสริม สนับสนุน การจัดกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนเป็นอย่างดี 
 

๕. จุดที่ควรพัฒนา  
- ควรพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูและเอื้อ 

ต่อการเรียนรู้ของนักเรียน รวมถึงพฒันาการของเด็กปฐมวัยทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
ได้แก่  สนามเด็กเล่น  ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ เป็นต้น   

- ควรพัฒนาอาคารสถานท่ี อาคารประกอบต่างๆ ห้องเรียน ให้สะอาด สวยงาม เอื้อต่อการ 
จัดการเรียนการสอนของครูและการเรียนรู้ของนักเรียน  

- ควรพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีระเบียบ วินัย มีทักษะการทำงาน  
ทักษะอาชีพ มีความสนใจใฝ่เรียนรู้ มุ่งมั่นในการทำงาน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
ให้สูงขึ้น 
 

๖. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
๖.๑  บริหารท่ัวไป 
 ปัญหา 

- แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนยังไม่เพียงพอและเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
และการเรียนรู้ของนักเรียน ได้แก่ สนามเด็กเล่นอนุบาล ขาดเครื่องเล่นท่ีหลากหลาย ขาดสนามเด็กเล่นของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา  ห้องสมุดมีหนังสืออ่านเสริมความรู้ท่ีมีจำนวนน้อยไม่มีความหลากหลาย 

- ห้องปฏิบัติการต่างๆ ยังขาดส่ือในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได้แก ่
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  ห้องปฏิบัติการดนตรี เป็นต้น  

 แนวทางแก้ไข 
 -  ขอความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน  

ในการระดมงบประมาณในการปรับปรุงพฒันา จัดซื้อ จัดหา ส่ือวัสดุ อุปกรณ์ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ            
ให้มีความพร้อม เพียงพอ เหมาะสม เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
 
 
 
 



๖.๒  บริหารงานบุคคล 
 ปัญหา 

- ครูขาดแรงจูงใจในการทำงาน ส่งผลให้ครูมีวิทยฐานะท่ีไม่สอดคล้องกับอายุราชการ   
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพท่ีล่าช้า ขาดการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการขอมีและเล่ือนวิทยฐานะแบบใหม่ (PA)  

 แนวทางแก้ไข 
 -   จัดกิจกรรมหรือโครงการเสริมสร้างขวัญกำลังใจในการทำงานให้กับครู ได้แก่ โครงการ 

ศึกษาดูงาน  มีกิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ (PLC) อย่างต่อเนื่อง มีการดำเนินงานโครงการนิเทศภายใน
อย่างสม่ำเสมอ  
  -    ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ ในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ทำงาน ให้ครูมีความรู้ความเข้าใจสามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

๖.๓  บริหารงานวิชาการ 
 ปัญหา 

- พฤติกรรมการเรียนของนกัเรียน เนื่องจากนักเรียนส่วนมากอาศัยอยู่กับผู้ปกครอง ได้แก่  
ปู่ ย่า ตา ยาย ไม่มีผู้ปกครองดูแลเอาใจใส่  นักเรียนมีปัญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมและปัญหาเกี่ยวกับการเรียน           
ซึ่งจะส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและคุณภาพของผู้เรียน  

- ครูไม่นำทักษะการสอนท่ีหลากหลายเข้ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนดและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
อาทิเช่น การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน (Project Method)  
การจัดการเรียนรู้แบบ CIPPA Model เป็นต้น  

 แนวทางแก้ไข 
 -    ดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็งและทำอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ 

จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนในระดับโรงเรียน การประชุมผู้ปกครองระดับช้ันเรียน การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมโฮมรูม การคัดกรองนกัเรียน เฝ้าระวังปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด ปัญหาพฤติกรรม
นักเรียน การเสริมสร้างความรู้ให้กับนักเรียนเพื่อเป็นการป้องกันปัญหา การส่งต่อนักเรียนท่ีมีปัญหาอย่าง
เหมาะสม การจัดหาทุนการศึกษาเพื่อให้ความช่วยเหลือสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับนักเรียน  
  -   ผู้บริหารมีการนิเทศภายในอย่างสม่ำเสมอ ในหลากหลายรูปแบบ ได้แก่ การเยี่ยมช้ัน
เรียน  การนิเทศการจัดการเรียนการสอนให้คำแนะนำ ช้ีแนะ (Coaching)  ในการพัฒนากระบวนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายของครู  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖.๔ บริหารงบประมาณ 
 ปัญหา 
 -  โรงเรียนมีงบประมาณท่ีจำกัดในการบริหารจัดการสถานศึกษาและการดำเนินงาน 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี ส่งผลให้การดำเนินกิจกรรมหรือโครงการมงีบประมาณไม่เพยีงพอ
และไม่เหมาะสมเท่าท่ีควร  

 แนวทางแก้ไข 
- ลดจำนวนโครงการหรือกิจกรรมท่ีไม่จำเป็นท่ีไม่สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษาของสถานศึกษาลง จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีโดยจัดให้มีโครงการหรือกิจกรรมท่ีสำคัญและ
จำเป็นท่ีต้องดำเนินงานเท่านั้น  

- กำกับ ติดตาม ควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณในทุกโครงการหรือกิจกรรม ให้มีการใช้ 
จ่ายอย่างคุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงสถานศึกษา  

- ขอความร่วมมือระดมทรัพยากรจากทุกภาคส่วน อาทิ คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน เครือข่ายศิษย์เก่า หน่วยงานและชุมชน เพื่อส่งเสริม สนับสนุน  
การดำเนินงานในโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ให้สำเร็จบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้องการอย่างมีประสิทธิภาพ  

 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โรงเรียน หนองทุ่มวิทยา  
 

        นโยบาย สพฐ.      โครงการและกิจกรรม    เป้าหมายการดำเนินงาน   งบประมาณที่ใช้(บาท)      ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติและน้อมนำพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ.ข้อ3) 

ชื่อโครงการ น้อมนำพระบรมราโชบายสู่การปฏิบตั ิ
1. กิจกรรม ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรม ส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานทำ 
3. กิจกรรม เสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ให้กับนักเรียน  
4. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
5. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ  

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 รักใน 
สถาบันหลักของชาติและสามารถน้อมนำ 
พระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติได้ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนรักในสถาบันหลัก 
ของชาติและสามารถน้อมนำพระบรม 
ราโชบายสู่การปฏิบัติเพื่อพัฒนาตน  
คอรบครัว สังคมและประเทศชาติ 
 

40,000 บาท 1. นักเรียนรักในสถาบันหลักของชาติและ 
น้อมนำพระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติได้ 
2, นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศึกษา 
3. นักเรียนมีทักษะการทำงาน ทักษะอาชีพ 
4. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  
มีคุณลักณะอันพึงประสงค ์

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ 
ประชาธิปไตย 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรม ปรับโครงสร้างหลักสูตร  
2. กิจกรรม พัฒนากระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง  
ศีลธรรมและประชาติปไตย  
 

เชิงปริมาณ นักเรยีนร้อยละ 100 เรยีนรู ้
ประวัตศิาสตร์ หน้าที่พลเมืองศีลธรรมและ 
ประชาธิปไตย ได้ตามจุดประสงค์การเรียนรู้  

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีคณุภาพเป็นไป 
ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ตามหลักสูตร  

10,000 บาท 1. โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษา 
2. ครูพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
สอดคล้องกับหลักสูตร 
3, นักเรียนได้เรียนรู้และมีคุณภาพตาม 
ที่หลักสูตรกำหนด 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ให้มีคุณภาพ ทันสมัยและการบริหาร 
จัดการที่มีประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ.ข้อ4) 
 

ชื่อโครงการ นิเทศภายใน  
1. กิจกรรม นิเทศภายใน 
2. กิจกรรมการเข้ารับการอบรมพัฒนากระบวน 
การจัดการเรียนรู้ของครู กิจกรรมการ PLC  
3. กิจกรรม สร้างสื่อการสอนและนำสื่อการสอน 
ไปใชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
 

เชิงปริมาณ ครูร้อยละ 90 ได้รับการ 
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ ครูสามารถจัดการเรียนรู้ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ใช้สื่อเทคโนโลย ี
ที่ทันสมัยในการจัดการเรียนรู้  

30,000 บาท 1. ครูมีความรู้ความสามารถจัดกระบวน 
การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. ครูมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมยัประกอบ 
การจัดการเรียนรู้  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สงูข้ึน 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ.ข้อ4) 

ชื่อโครงการจัดทำและให้บริการห้องสมุด 
1. กิจกรรม ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรม มุมรักการอ่านในห้องเรียน 

 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 80 
มีนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนรักการอ่าน 
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน  
 

5,000 บาท 1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน สนใจ 
ใฝ่เรียนรู้ แสวงหาความรู้ได้ 
2. นักเรียนอ่านออก-เขียนได้  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
สูงขึ้น 

 



        นโยบาย สพฐ.      โครงการและกิจกรรม    เป้าหมายการดำเนินงาน   งบประมาณที่ใช้(บาท)      ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ จัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
1. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรม แนะแนว 
3. กิจกรรม เพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100  
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แนะแนวและ 
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีคณุภาพตาม 
มาตรฐานการศึกษาตามหลักสูตร 
 

30,000 บาท 1. นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับ 
ผิดชอบ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
2. นักเรียนมีจิตสาธารณะเพื่อส่วนรวม 
3. นักเรียนศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
1. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรม การสอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรม สร้างสื่อการสอนซ่อมเสริม  

เชิงปริมาณ  นักเรียนที่บกพร่องทาง 
การเรียนรู้ ร้อยละ 80 ได้รับการ 
พัฒนาและเรียนรู้ได้ตามศักยภาพ   
เชิงคุณภาพ นักเรียนเรียนรวมได้รับ 
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพและเรียนรวม 
อย่างมีความสขุ 
 

3,000 บาท 1. นักเรียนที่บกพร่องได้รับการพัฒนา 
เต็มตามศักยภาพ 
2. นักเรียนเรียนรวมได้อย่างมีความสขุ 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ที่สูงขึ้น 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT NT O-NET  
2. กิจกรรม ส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรม พัฒนาสื่อและแหลง่เรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ 
ความรู้จากการยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT 
NT และ O-NET  
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
ทดสอบที่สูงขึ้น  

20,000 บาท 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ RT NT และ 
O-NET สงูข้ึน  
2. มีผลการแข่งขันทักษะวิชาการ 
ระดับเหรียญทองทุกกิจกรรม  

8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงภูมิทศัน์และแหลง่เรียนรู้  
1. กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม 
2. กิจกรรม ปรับปรุงอาคารเรียนอาคารประกอบ 
3. กิจกรรม ปรับปรุงแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100  
เรียนอย่างมีความสุขและปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเรียนรู้อย่างมี 
ความสุขและปลอดภัย  

30,000 บาท 1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ที ่
สวยงาม สะอาด ปลอดภัย เอ้ือต่อการ 
เรียนรู้ของนักเรียน  
2. ห้องเรียนมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียน 
รู้ของนักเรียน  
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอ 
ภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง เยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรม กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรม จัดหาทุนการศึกษา  

เชิงปริมาณ นักเรียนในเขตพื้นที่บริการ 
ร้อยละ 100 ได้เข้ารับการศึกษาอย่างเท่า 
เทียม 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับโอกาสในการ 
รับการศึกษาอย่างเสมอภาคเท่าเทยีมกัน 
 

10,000 บาท 1.นักเรียนได้รับการกำกับ ติดตาม ดูแล  
ให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ ทั้งด้านการศึกษา 
และด้านการดำรงชีวิต ได้รับโอกาสเข้ารับการศึกษา
อย่างเท่าเทียม 
เสมอภาค  
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ อบรมพัฒนาและศึกษาดูงาน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมครูเข้ารับการอบรมพัฒนา 
2. กิจกรรม การศึกษาดูงานของครู 
3. กิจกรรม การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ ครูร้อยละ 100 ได้รับการ 
อบรมพัฒนา ศึกษาดูงานและผ่านการ 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน   
เชิงคุณภาพ มีความรู้ความสามารถในการ 
สอนและการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

30,000 บาท 1. ครูได้รับการอบรมพัฒนา ศึกษาดูงาน  
มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ 
และการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2, ครูผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานอยู่ 
ในระดับดีเด่น  



 
        นโยบาย สพฐ.      โครงการและกิจกรรม    เป้าหมายการดำเนินงาน   งบประมาณที่ใช้(บาท)      ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 และ 
ข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พฒันาระบบเครือข่ายสารสนเทศ  
1. กิจกรรม พัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศ 
2. กิจกรรม พัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90 สามารถ 
เรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา ผ่านระบบเครือขาย 
ของโรงเรียนและสมาร์ทโฟนของนักเรียน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนทักษะการเรียนรู้ 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

20,000 บาท 1. นักเรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยี  
ในการเรียนรู้  
2. โรงเรียนมีระบบเครือข่าย Internet 
Wifi บริการให้นักเรียนได้เรียนรู้ตลอดเวลา 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว 
การชี้แนะ (Coaching) และการ 
ดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
ของผู้เรียน  
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม แนะแนว, โฮมรูม  
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง เยีย่มบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรม อบรมให้ความรู้นักเรียน  
4. กิจกรรม แข่งขันกีฬา 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ 
การแนะนำช่วยเหลือด้านการเรียน  
ด้านสุขภาพ การดำรงชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่สมบูรณแ์ข็งแรง  

30,000 บาท 1. โรงเรียนมีการดำเนินงานระบบแนะแนว 
ที่มีประสิทธิภาพ  
2. นักเรียนได้รับการแนะแนวทุกด้าน 
อย่างเท่าเทียมเสมอภาค  
3. นักเรียนที่ประสบปัญหาได้รับการส่งต่อ 
กับหน่วยงานที่เหมาะสม 

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ ฝึกประสบการณ์ระหว่างเรียน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการฝึกประสบการณ ์
ระหว่างเรียนให้กับนักเรียน ชั้น ม.3  
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น ม.3 ได้ฝึก 
ประสบการณ์ในการทำงานทีเชื่อมโยง 
สู่การศึกษาต่อและการมีอาชีพ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะการ 
ทำงานและทักษะอาชีพ  

20,000 บาท 1. นักเรียนมีทักษะการทำงานและ 
ทักษะอาชีพ 
2. นักเรียนมีทิศทางในการศึกษาต่อ 
สอดคล้องตามความต้องการจำเป็น 
3. สร้างโอกาสในการศึกษาต่อและ 
การทำงานของนักเรียน   

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคณุภาพประจำตำบล 
1. กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรม พัฒนาสื่อและเทคโนโลย ี
3. กิจกรรม พัฒนาครูและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

4.  กิจกรรม พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

5.  กิจกรรม พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ  

เชิงปริมาณ เป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีความพร้อม 
ในการเป็นโรงเรียนคุณภาพประจำ 
ตำบล 

30,000 บาท 1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ 
อาคารสถานที่เหมาะสมเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. โรงเรียนมีสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมยั 
3. ครูและบคุลากรทางการศึกษามีคุณภาพ 
4. นักเรียนมีคุณภาพ 
5. มีการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. ชุมชนให้ความร่วมมือและเชื่อมั่น  

5. เสรมสร้างทักษะอาชีพ และการ 
มีรายได้ระหว่างเรียน  
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ด้วยรักและห่วงใย 
1. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรม เลี้ยงไก่ไข่สร้างรายได้ 
3. กิจกรรม ปลูกเห็ดนางฟ้าสร้างรายได้ 
4. กิจกรรม เลี้ยงปลาสร้างรายได้ 
5. กิจกรรม เลี้ยงแหนแดงสร้างรายได้  
6. กิจกรรม สหกรณ์โรงเรียน  

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90  
มีทักษะการทำงานและทักษะอาชีพ  
และสามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียนได้ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้ความ 
เข้าใจในการทำอาชีพต่างๆ สามารถนำ 
ความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันเพื่อสร้าง 
รายได้ในครอบครัวได้   

20,000 บาท 1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจสามารถ 
ทำอาชีพต่างๆได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
2. นักเรียนมีทักษะการทำงานและทักษะ 
การประกอบอาชีพ  
3. นักเรียนสามารถนำความรู้ไปปรับใช ้
ในชีวิตประจำวันได้ 
4, นักเรียนมีแนวทางในการสร้างอาชีพ 
สร้างรายได้ให้กับครอบครัวได้  



 


