
 

 

   

โรงเรียนบ้านหนองนาแซง ดอนเจริญ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ท่ีต้ัง : 279 หมู่ 11 บ้านดอนเจริญ ตำบลวิศิษฐ์ อำเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ 
 

 โทรศัพท์ : 088-8294565 
 

Website : 
- 

EMAIL: 

nongnasaengschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 088-8294565 
Email Address : naeng_nn@hotmail.co.th 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ว่าที่ ร.ต.หญิงแน่งน้อย   พลเยี่ยม 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองนาแซง ดอนเจริญ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -   คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  8  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  1  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ                                 -   คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ        1  คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  12  คน 

นักเรียน จำนวน  109  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีการส่ือสารท้ังในและนอกองค์กรอย่างน้อย 1 ครั้ง 

   2) ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ 
             

จุดท่ีควรพัฒนา   1) เน้นปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ 

      2) พัฒนาเจ้าหน้าท่ีอย่างต่อเนื่อง 
      3) สร้างความสามัคคีในองค์กร 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. บุคลากรขาดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง     

 2. มีการปรับเปล่ียนผู้รับผิดชอบบ่อย 

แนวทางแก้ไข  มีการอบรมและรับผิดชอบงานท่ีรับมอบหมายอย่างจริงจัง 
    

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ครูสอนไม่ตรงเอก ต้องสอนหลายกลุ่มสาระการเรียนรู ้

 2. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ 
 3. การใช้ส่ือประกอบการเรียนการสอนยังมีน้อยไม่หลากหลาย 

แนวทางแก้ไข  1. ส่งครูเข้าอบรมในรายกลุ่มสาระ/วิชาท่ีไม่ถนัด 

 2. ทางโรงเรียนแสวงหางบประมาณเพิ่มเติม 
 3. ผู้บริหารหรือผู้ได้รับแต่งต้ังออกนิเทศเดือนละ 1 ครั้ง  
    และหรือทำ PLC เมื่อมีปัญหา 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลฟังผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ยังมีค่าน้อยกว่า 
 เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ ต่ำกว่ามาตรฐาน ระดับชาติแนวทาง 
 แก้ปัญหา 

แนวทางแก้ไข  จัดให้มีโครงการ ส่งเสริมประสิทธิภาพของผู้เรียน  
   การสอนซ่อมเสริม การยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 ของผู้เรียน ทางด้าน RT , NT และ O-NET 

ปัญหา  แผนปฏิบัติการโรงเรียนมีโครงการและกจิกรรมซ้ำซ้อนกัน 
           ในบางกิจกรรม 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงแผนปฏิบัติการ รวมกิจกรรมท่ีซ้ำกันไปอยู ่

                      ในโครงการเดียว 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองนาแซง ดอนเจริญ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
       ของชาติ และน้อมนำพระบรม-  
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันไหว้คร ู

เชิงปริมาณ 
1. ครู จำนวน 12 คนและนักเรียน 
จำนวน 109 คน ได้ร่วมกระทำกิจกรรมท่ี
ทางโรงเรียนจัดขึ้นครบทุกกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนทุกคนมีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้น  
 

13,000 ครูและนักเรียนทุกคนได้
ร่วมกันปฏิบัติกิจกรรมของ
ทางโรงเรียนด้วยความสุขใจ
และนำความรู้  ประสบการณ์ 
ท่ีได้รับไปปรับประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิตในปัจจุบัน   

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
      หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
      และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
กรรมการสภานักเรียนได้ปฏิบัติอย่าง
จริงจัง 

1,500 นักเรียนทุกคนรู้บทบาทและ
หน้าท่ีของตนเอง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการเสริมสร้างวินัยคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม  จริยธรรม  วันสุด
สัปดาห์ 
2. กิจกรรมนั่งสมาธิวันละ 5 นาที 
3. กิจกรรมสวดมนต์หมู่ 
4. กิจกรรมประชาธิปไตย 
5. กิจกรรมส่งเสริมเอกลักษณ์ไทยและความมี
วินัย 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ด้านวินัยตามระเบียบข้อบังคับของ
โรงเรียนและนโยบายของราชการ ร้อยละ 
100  
2. ผู้เรียนเข้ารับการอบรมค่ายคุณธรรม
จริยธรรม ร้อยละ 100  
 
 

3,000 ผู้เรียนมีระเบียบวินัย และมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
สามารถปรับตัวให้เข้ากับ
กระแสของการเปล่ียนแปลง
ในยุคโลกาภิวัตน์ได้อย่าง
ถูกต้อง   และอยู่ร่วมกันใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตามระเบียบ
วินัยของโรงเรียนได้ 

2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม
ท่ีพึงประสงค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการประชุม/สัมมนาทบทวนการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
3. กิจกรรมส่งเสริมการนำหลักสูตรไป
ประยุกต์ใช้ 

เชิงปริมาณ 
1.   มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีปรับปรับปรุง   
แล้ว ร้อยละ 95  
2. พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรสถาน 
ศึกษาแล้วเสร็จภายใน 4 เดือน ร้อยละ 
95  

เชิงคุณภาพ 
1. หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการพัฒนา
หรือปรับปรุงให้ทันสมัยสอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงของบริบทสังคมปัจจุบัน 
 

5,000 1. มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
ทันสมัยและดียิ่งขึ้น 

2. มีการนำหลักสูตรไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. การจัดการศึกษาได้
มาตรฐานและคุณภาพ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการ ตามรอยหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และ 

ดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 

15,000 1. นักเรียนดำเนินชีวิต 

ประจำวัน ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พอเพียง ร้อยละ 85 

2. ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะพื้นฐานใน
การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 85 

3. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และ
ตระหนักในความสำคัญของการดำเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ร้อยละ 85 

4. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความ
เป็นไทย เห็นคุณค่าในภูมิ ปัญญาไทย 
นิยมไทย รักบ้านเมือง ดำรงซึ่งความเป็น
ไทย ร้อยละ 85 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และมี
ทักษะพื้นฐานในการดำเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความรัก
ภูมิใจ ในภูมิปัญญาไทย ตระหนักถึง

2. นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
เห็นคุณค่าในภูมิ ปัญญาไทย 
นิยมไทย รักบ้านเมือง ดำรง
ซึ่งความเป็นไทยร้อยละ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความสำคัญในการดำเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

8. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมงานอาคารสถานท่ี 
1. กิจกรรมดูแล/ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารและ
ห้องเรียน 
2. กิจกรรมดูแล/ปรับปรุง/ซ่อมแซมครุภัณฑ ์
3. กิจกรรมดูแล/ปรับปรุงสวนหย่อมและไม้
ดอกไม้ประดับ 
4. กิจกรรมดูแล/ปรับปรุงสนามกีฬา 
5. กิจกรรมดูแล/ปรับปรุงระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
1. พัสดุครุภัณฑ์ให้มีสภาพดีและพร้อมใช้
งานหรือใช้ประโยชน์ทุกส่วน ร้อยละ 95  
2. พัฒนาพัสดุครุภัณฑ์ให้มีสภาพดีและ
พร้อมใช้งานหรือใช้ประโยชน์ทุกช้ิน ร้อย
ละ 95  

เชิงคุณภาพ 

1. อาคารสถานท่ีมีสภาพดีและพร้อมใช้
งานหรือใช้ประโยชน ์

2. พัสดุครุภัณฑ์มีสภาพดีและพร้อมใช้
งานหรือใช้ประโยชน ์
 

30,000 1. อาคารสถานท่ีมีสภาพดี
และพร้อมใช้งานหรือใช้
ประโยชน์ 

2. พัสดุครุภัณฑ์มีสภาพดีและ
พร้อมใช้งานหรือใช้ประโยชน ์

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ จัดหาทุนทรัพย์ช่วยเหลือนักเรียน 

 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ัน ป.1 - 6 ได้รับทุน 
การศึกษา จากกองทุนการศึกษาของ
โรงเรียน ร้อยละ 80 

ดอกเบ้ียจากกอง
ทุนการศึกษาของ
โรงเรียน  

(ต้นทุน 130,000 บาท) 

1. เด็กในกลุ่มเป้าหมายในเขต
บริการของโรงเรียนได้เข้าเรียน
ครบทุกคน และได้รับการ
สนับสนุนช่วยเหลือให้สามารถ
ศึกษาจนจบหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. หน่วยงานราชการ องค์กรต่าง ๆ ใน
ชุมชนร่วมแจกทุนการศึกษา ร้อยละ 95  

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองนาแซง 

ดอนเจริญ ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
1 - 6 จะได้รับทุนการศึกษาทุกคน   
ทุนละ 500 บาท/ปีการศึกษา 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาครูและ
บุคลากร 
1. กิจกรรมส่งเสริมครูและบุคลากรเข้าประชุม/
อบรม/สัมมนาทางวิชาการและวิชาชีพ/ศึกษาดู
งาน 
2. กิจกรรมส่งเสริมครูให้ปรับเปล่ียน
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมส่งเสริมครูใช้ส่ือและเทคโนโลยี
สมัยใหม่ในการจัดการเรียนการสอน 
4. กิจกรรมส่งเสริมครูทำวิจัยในช้ันเรียนและ
การประยุกต์ใช้ 

เชิงปริมาณ 
1. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 12 คน 
2. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาด้วยกิจกรรม 11 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ และ
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น  

50,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ส่งเสริมและพัฒนาให้มี
ศักยภาพมากยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. กิจกรรมส่งเสริมครูใช้แบบทดสอบมาตรฐาน
วัดผล/ประเมินผลผู้เรียน 
6. กิจกรรมพัฒนาครูด้านความรู้วิชาการศึกษา 
7. กิจกรรมส่งเสริมครูสร้างนวัตกรรมทาง
การศึกษาและการประยุกต์ใช้ 
8. กิจกรรมส่งเสริมครูพัฒนาตนเองเพื่อพัฒนา
วิชาชีพ 
9. กิจกรรมศึกษาดูงานทางการศึกษา 
10. กิจกรรมส่งเสริมครูให้มีส่วนร่วมบริหารจัด
การศึกษา 
 

2. การบริหารจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมส่งเสริมครูและบุคลากรเข้าอบรม 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานทางการศึกษา 

3. กิจกรรมสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

     คณะครูโรงเรียนบ้านหนองนาแซง 
ดอนเจริญ จำนวน 12 คน 

เชิงคุณภาพ 

     คณะครูมีความกระตือรือร้นในการ
ทำงานมากขึ้น 

47,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ส่งเสริมและพัฒนาให้มี
ศักยภาพมากยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการส่งเสริมงานธุรการ/ข้อมูล/
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมจัดทำสารประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 
งานธุรการ/ข้อมูล/สารสนเทศของ
สถานศึกษาหรือโรงเรียนได้รับการพัฒนา/

1,000 งานธุรการ/ข้อมูล/
สารสนเทศของสถานศึกษา
หรือโรงเรียนได้รับการ
พัฒนา/ส่งเสริมให้ดำเนินไป
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ส่งเสริมให้ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
- พัฒนาระบบงานสารบรรณ  
- พัฒนาระบบข้อมูล/สารสนเทศและ
จัดระบบสำนักงาน  
- จัดทำสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน  
 

อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ ..............-................. ... 
1. กิจกรรม .................- .................  
2. กิจกรรม .................- .................  
3. กิจกรรม .................- .................  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการตามรอยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมผักตามฤดูกาล 
2. กิจกรรมทำขนม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ัน ป.4 – ป.6 จำนวน 44 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถทำขนมรับประทานเอง
ได้และสามารถนำไปจำหน่ายเป็นรายได้
เสริมได้  
2. นักเรียนสามารถเลือกชนิดของผักมา
ปลูกได้ตามฤดูกาล นักเรียนมีทักษะการ
ปลูกผักตามฤดูกาลและสามารถนำไป
จำหน่ายเป็นรายได้เสริมได้  

2,000 1. ใช้เวลาว่างให้เกิด 
   ประโยชน์ 
2. มีความรู้ในการทำขนม 
3. รู้จักหารายได้ระหว่าง 
    เรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสงักัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่   2   ปีการศึกษา  2566  (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึง เดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองนาแซง ดอนเจริญ 
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โรงเรียนบ้านหนองนาแซง ดอนเจริญ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

 


