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โรงเรียนบ)านโนนสวาง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ*านโนนสวาง หมู1ที่ 3 ต.ถ้ำเจริญ อ.โซ1พิสัย จ.บึงกาฬ 38170 
 

โทรศัพท- : 089-351-5651	
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คณะผู4บริหาร 
	

	

	

 

	

	

	

	

โทรศัพท( :  089-351-5651 

        Email Address : surachaimuzic@gmail.com 

ข4อมูลพื้นฐาน 
	

	

	
	

ประเภทโรงเรียน 
  o โรงเรียนประถมศึกษา  Rโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา o โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายสุระชัย  นาอุดม	
ผูQอำนวยการโรงเรียนบQานโนนสวาง	

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
 o โรงเรยีนในโครงการตามพระราชดำริ 

    o โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

    o โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 R โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

 o โรงเรียนนำรaองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

o โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

	

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
    o โรงเรียนวัตถุประสงคhพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

 o โรงเรียนราชประชานุเคราะหh 

      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสAเครื่องหมาย ü ลงในชAอง o ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทAาน) 

  o ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแตa 119 คนลงมา 

  R ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแตa 120 – 719 คน 

  o ขนาดใหญa   จำนวนนักเรียนต้ังแตa 720 – 1,679 คน 

  o ขนาดใหญaพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแตa 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ3การย#ายผู#บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดIวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

	

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
	

	

	

	

1) ผูQอำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผูQอำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ขQาราชการครู  จำนวน 14 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 2 คน 

5) ครูอัตราจQาง   จำนวน - คน 

6) ลูกจQาง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจQางประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจQางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจQางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
	

	

	

ข*าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 18 คน 

นักเรียน จำนวน 212 คน 
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จุดเดHน 1) การจัดการศึกษาท่ีเนQนผูQเรียนเปrนสำคัญดQวยกระบวนการ Active learning 

 2) การมุaงพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูQเรียนในการทดสอบระดับชาติ 

          3) การเสริมสรQางและพัฒนาผลงานนักเรียน ครู บุคลาการทางการศึกษาสูaมาตรฐานการ

จัดการเรียนรูQ 
          4) บQาน วัด โรงเรียนมีกิจกรรมรaวมกัน ชุมชนเขQมแข็งชaวยเหลือกิจกรรมของโรงเรียน 

          5) การพัฒนาดQานบุคลิกภาพและทัศนคติของนักเรียนท่ีมีตaอโรงเรียนเปrนไปในเชิงบวก     

          6) โรงเรียนใกลQบQาน ลดภาระการเดินทางและผูQปกครองมารaวมกิจกรรมสม่ำเสมอ 

          7) มีการกระจายอำนาจแบaงงานตามความถนัดทำใหQเกิดความคลaองตัวในการปฏิบัติงาน 

         8) ครูและบุคลากร มีความรูQความสามารถหลายสาขาวิชา มีความรับผิดชอบตaอหนQาท่ี มี

ความทุaมเท เสียสละในการปฏิบัติหนQาที 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การบริหารจัดการสถานท่ีภายในองคhกร        

      2) บุคลากรยังขาดการพัฒนาดQานเทคโนโลยี    

                         3) การพัฒนาระดับปฐมวัยท่ีต่ำกวaาเกณฑh 

                         4) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูQเรียน 

                         5) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหQมีความหลากหลาย 

      6) ส่ือ วัสดุอุปกรณhการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 

                        7) การประเมินผูQเรียนใหQมีความหลากหลาย 
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ปKญหา อุปสรรค และแนวทางแก4ไข  
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    
ปIญหา : ดQานอาคารสถานท่ีท่ีมีจำนวนจำกัด เปrนอาคารเรียนเกaาท่ีทรุดโทรม สภาพพ้ืนท่ีและ

อาคารตaางๆในการจัดการเรียนการสอน ไมaเอ้ือตaอการจัดการเรียนรูQและป�ญหาความปลอดภัย

ภายในโรงเรียนและการเฝÅาระวังนักเรียนเร่ืองพฤติกรรมของนักเรียน  

 แนวทางแกNไข : วางแผนเพ่ือเสนอของบประมาณเพ่ือจัดสรQางอาคารเรียน และปรับปรุง

ซaอมแซมอาคาร จัดซ้ืออุปกรณhการเรียนสอน จัดโตÉะ เกQาอ้ี มีการจัดเคร่ืองมือรักษาความ

ปลอดภัยในอาคารการติดต้ังกลQองวงจรปÑด ติดต้ังอุปกรณhใชQงานไดQสะดวก และการเฝÅาระวังเด็ก

นักเรียนมีการติดตามระบบดูแลชaวยเหลือนักเรียน มีการประสานงานขอความรaวมมือกับ

ผูQปกครองในการดูแลชaวยเหลือนักเรียน 

 

 

 บริหารงานบุคคล    
ปKญหา   
1.  การพัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  

          2. ครูมีการยQายบaอย  ขาดความตaอเน่ืองในการปฏิบัติหนQาท่ี ขาดบุคลากรสนับสนุนการสอน  มีการ          

 ประชุม อบรม ประเมินบaอยคร้ัง  

3.  ครูและบุคลากร ท่ีบรรจุใหมa ยังขาดทักษะการจัดการเรียนการสอนการสอนท่ีหลากหลายการ   

 บริหารจัดการ บริหารช้ันเรียน  

 แนวทางแก4ไข :  
            1. จัดทำโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาโดยการอบรม/ประชุม/ 

       สัมมนา ผaานระบบออนไลนh และรายงานสรุปผลการพัฒนาท่ีนำไปใชQกับผูQเรียน 

                  2. แกQไขหลักเกณฑh ในการจัดสรรอัตรากำลัง ครูสอนแบบบูรณาการ ขอจัดสรรบุคลากรสนับสนุน     

       การสอน นักการภารโรงใหQครบทุกโรงเรียน จัดการอบรมแบบออนไลนh ลดจำนวนคร้ังการประเมิน          

                 3. จัดทำแผนการนิเทศติดตามครูบุคลากร อยaางนQอยปÜการศึกษาละ 1-2 คร้ัง 
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บริหารงานวิชาการ  
ปKญหา  
1.  ครูบุคลากรสaวนใหญaขาดความรูQความเขQาใจในหลักสูตร เพ่ือพัฒนาสมรรถของผูQเรียน ทักษะท่ี

สำคัญในการใชQชีวิตและทำงานในศตวรรษท่ี 21 ไดQแกa ทักษะการเรียนรูQและนวัตกรรม ทักษะ

สารสนเทศ ส่ือ เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ 

2.  การพัฒนากระบวนการเรียนรูQ การวัดและประเมินผลการศึกษา การพัฒนาใชQส่ือ และเทคโนโลยี  

3.  ดQานการประเมินพัฒนาการของผูQเรียน ยังไมaหลากหลาย ตามสมรรถนะของผูQเรียนและไมa

สอดคลQองการจัดการเรียนรูQในทักษะท่ีสำคัญในการใชQชีวิตและทำงานในศตวรรษท่ี 21 ไดQแกa ทักษะ

การเรียนรูQและนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ ส่ือ เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ 

4. ขาดการนิเทศติดตามกระบวนการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  

 แนวทางแก4ไข  
1. พัฒนาสaงเสริมใหQครูครูบุคลากรมีความรูQความเขQาใจในหลักสูตร เพ่ือใหQสอดคลQอง และพัฒนา

สมรรถนะของผูQเรียนใหQเกิดทักษะท่ีสำคัญในการใชQชีวิตและทำงานในศตวรรษท่ี 21  

2.  สaงเสริมพัฒนาใหQครูบุคลากรพัฒนากระบวนการเรียนรูQ การวัดและประเมินผลการศึกษา การ

พัฒนาใชQส่ือ และเทคโนโลยี  

3.  สaงเสริมและพัฒนาดQานการประเมินพัฒนาการของผูQเรียน ของครูบุคลากร ตามสมรรถนะของ

ผูQเรียนและใหQสอดคลQองการจัดการเรียนรูQในทักษะท่ีในศตวรรษท่ี 21 ไดQแกa ทักษะการเรียนรูQและ

นวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ ส่ือ เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ 

 4. ผูQบริหารและหัวหนQาฝáาย หัวหนQาหมวด  กำหนดเปrนแนวทางการนิเทศติดตาม การจัดการ

เรียนการสอน และตารางการออกนิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู โดยเนQนการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนQนผูQเรียนเปrนศูนยhกลาง และกระบวนการจัดการเรียนการสอน Active Leaning อยaาง

นQอยปÜการศึกษาละ 2 คร้ัง  
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บริหารงบประมาณ 

ปKญหา   
    1.การใชQจaายเงินงบประมาณไมaดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ ไมaตรงตามวัตถุประสงคh 

และแผนปฏิบัติการ 

    2. การจัดสรรงบประมาณจากสaวนกลางลaาชQา ทำใหQการบริหารจัดการดำเนินการตามแผนไมa

ทันเวลา 

         3. งานการเงิน การดำเนินการตามแผน ระยะเวลาในการดำเนินงาน มีความคลาดเคล่ือน ไมa    

     ตรงตามแผนท่ีกำหนดไวQ  

         4. บุคลากรขาดความรูQความเขQาใจ เร่ืองกฎหมาย วิธีการดำเนินในการบริหารจัดการการเงิน 

 

 

  

 .................................................................................................... 

แนวทางแก4ไข   
     1. จัดทำแผนการใชQจaายเงินงบประมาณใหQตรงตามแผนงาน/โครงการ     

     2. จัดต้ังเจQาหนQาท่ีการเงิน การพัสดุ ใหQเพียงพอกับภาระงาน 

     3. อบรมครูบุคคลากรไปอบรมเก่ียวกับระเบียบการเงิน การพัสดุ  

 

                      .............................................................................................. 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน;นฯ และนโยบายระยะเร=งด=วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปNงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล;องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปNงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ)านโนนสวาง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป\าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; )บาท(     ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปNงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.	ปลูกฝ(งความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และน>อมนำพระบรม- 

    ราโชบายด>านการศึกษาสูH 

   การปฏิบัติ 

   (ข;อส่ังการ รมว.ศธ. ข;อ 3) 

ช่ือโครงการ การพัฒนาโรงเรียนสูHสถานศึกษา

พอเพียง 

1. กิจกรรม แหลHงเรียนรู>พอพียงในสถานศึกษา 

2. กิจกรรมวันสำคัญของ ชาติ ศาสนา  

  พระมหากษัตริยS และหนHวยงานต>นสังกัดฯ 

3. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
จำนวนครู บุคลากรทางการศึกษา 

นักเรียน จำนวน 220 คน  

มากกวHาร>อยละ 95 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร>อยละ 80  มีคุณธรรม  

จริยธรรมและคHานิยมท่ีพึง

ประสงคS 

- นักเรียนร>อยละ 80 นำคุณธรรม 

จริยธรรม และคHานิยมท่ีพึง

ประสงคSไปใช>ในการดำเนินชีวิต 

- นักเรียนร>อยละ 80 เป_นคนดี 

อยูHในสังคมได>อยHางมีความสุข 

 

10,000 

- ครู บุคลากรทางการศึกษา

ผู>เรียน มีการน>อมนำหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงมา

ประยุกตSใช> 

- สHงผลงานและได>รับรางวัล

การพัฒนาด>านตHาง ๆ 

**ไม$กำหนดให+ต+องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให+เป=นไปตามบริบท 
ของแต$ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได+จัดทำไว+แล+ว** 
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นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปNงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู>ประวัติศาสตรS  

    หน>าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ สHงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน

สถานศึกษา 

1.กิจกรรมการสHงเสริมประชาธิปไตย 

- จัดทำหลักสูตรรายวิชาและสาระเพ่ิมเติม 

- การพัฒนาประสิทธิภาพแบบทดสอบปลายภาค     

- การดูแลชHวยเหลือนักเรียนท่ีไมHผHานการ

ประเมินผล 

- การประเมินผล  

- ปรับปรุงและพัฒนา 

 

2. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 

 

เชิงปริมาณ 
-ผู>เรียนเข>าใจหลักความสำคัญ

ของประชาธิปไตย  

-การจัดกระบวนเรียนรู>ตามหลัก

ประวัติศาสตรSสูHท>องถ่ินของ

ตนเอง 

มากกวHา ร>อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
การสร>างองคSความรู>ใหมHให>ผู>เรียน

และการเรียนรู>จากสถานท่ีจริง 

เชิงปริมาณ 
ผู>เรียนมีการพัฒนาในด>าน

คุณธรรม จริยธรรม  

เชิงคุณภาพ 
ผู>เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู>

ความสำคัญของพระพุทธ ศาสนา  

การดำรงตนอยHางเสรีตามวิถี

พลเมืองดี 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,000 

ผู>เรียนเห็นถึงความสำคัญของ

ประชาธิปไตย การปฏิบัติตน

ตามหลักประชาธิปไตยอันทรง

มีพระมหากษัตริยSเป_นประมุข 

 

 

การศึกษาประวัติศาสตรSท่ี

เกิดข้ึนจากท>องถ่ินของ

โรงเรียนเป_นส่ือกลางระหวHาง

ชุมชนและโรงเรียน 

 

ผู>เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู>

ความสำคัญของพระพุทธ 

ศาสนา  

การดำรงตนอยHางเสรีตามวิถี

พลเมืองดี ตามวิถี

ประชาธิปไตย 
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นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปNงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรู>ให>มีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ข;อส่ังการ รมว.ศธ. ข;อ 4) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ การประเมินผลการใช>หลักสูตร

สถานศึกษา 

1. กิจกรรม การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

2. กิจกรรม  การประเมินและพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 

เชิงปริมาณ 
การประเมินผลหลักสูตร

สถานศึกษาอยHางน>อยปgละ 1 คร้ัง 

เชิงคุณภาพ 
หลักสูตรสถานศึกษามีความ

เหมาะสมสอดคล>องกับความ

ต>องการของท>องถ่ินกับการพัฒนา

ชุมชน 

 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2-3  

ได>รับการพัฒนาศักยภาพของ

ผู>เรียนตามแนวทางกระบวนการ

จัดการเรียนรู> 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2-3  

ได>รับการพัฒนาศักยภาพของ

ผู>เรียนตามแนวทางกระบวนการ

จัดการเรียนรู> 

1,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6,000 

 

 

หลักสูตรมีความสอดคล>อง 

กับความต>องการของท>องถ่ิน

กับการพัฒนาชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2-3  

ได>รับการพัฒนาศักยภาพของ

ผู>เรียนตามแนวทางและมี

ความพร>อมในการเรีนระดับท่ี

สูงข้ึน 
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4. สHงเสริมการอHาน เพ่ือเป_นวิถี 

   ในการค>นหาความรู>และตHอยอด 

   องคSความรู>ท่ีสูงข้ึน 

   (ข;อส่ังการ รมว.ศธ. ข;อ 5) 
 

 

ช่ือโครงการ  สHงเสริมการอHานออกเขียนได> 

1. กิจกรรม การคัดกรองนักเรียนอHานไมHออก

เขียนไมHได> 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปgท่ี 1 

จำนวน 14 คน 

 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปgท่ี 1 

1,500 
ผู>เรียนสามารถอHานออกเขียน

ได> 

5. สHงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผู>เรียน 

ช่ือโครงการ การเข>าคHายพักแรม ลูกเสือ -เนตร

นารี 

1. กิจกรรม การเข>าคHายพักแรม ลูกเสือ -เนตร

นารี ช้ันประถมศึกษาปgท่ี 4– มัธยมศึกษาปgท่ี 3 

2. กิจกรรมชุมนุม 

 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปgท่ี 4– 

มัธยมศึกษาปgท่ี 3 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได>ตระหนักและเข>าใจ

บทบาทความสำคัญของลูกเสือ-

เนตรนารี 

12,000 

นักเรียนได>ใช>ทักษะวิชาลูกเสือ

ในชีวิตประจำวัน 

นักเรียนมีระเบียบวินัยมาก

ย่ิงข้ึน 

นักเรียนเกิดกระบวนการและ

ทักษะในการดำรงชีวิต 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
 
 
 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
นักเรียนเรียนร=วม   
กิจกรรม 
- จัดทำหลักสูตรรายวิชาและสาระเพ่ิมเติม 
- จัดทำแผนการจัดการเรียนรู 
- การจัดทำหลักฐานการผานตัวช้ีวัด 
- การพัฒนาประสิทธิภาพแบบทดสอบปลายภาค     

เชิงปริมาณ 
- หลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผู>เรียน 

นโยบายหนHวยงานต>นสังกัดและ

ท>องถ่ิน 

- รายวิชากิจกรรมท่ีหลากหลาย

ให>ผู>เรียนได>เลือกเรียน 

2,500 - สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีไดมาตรฐานตาม
เกณฑท่ีกำหนด 
-  ครูสามารถนำหลักสูตรไป
ใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 
-  ผูเรียนมีคุณลักษณะตามท่ี
หลักสูตร 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป\าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; )บาท(     ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปNงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 

- การดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ท่ีไมผานการประเมินผล 
- การประเมินผล  
- ปรับปรุงและพัฒนา  

- ครูจัดทำแผนจัดการเรียนรู> 

ท่ีตอบสนองความถนัดและ

ความสามารถของผู>เรียน  

- โรงเรียนมีนวัตกรรมการจัดการ

เรียนรู>ส่ือและอุปกรณSท่ีเอ้ือตHอ

การเรียนรู>ตามหลักสูตรท่ีพัฒนา 

เชิงคุณภาพ 
- ผู>เรียนมีความรู>และทักษะ

จำเป_นตามท่ีหลักสูตรตามท่ี

กำหนด 

 
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป_นเลิศ 

 
ช่ือโครงการ การพัฒนาการแขHงขันทักษะทาง

วิชาการ 

1. กิจกรรม การเข>ารHวมแขHงขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

-กิจกรรมสHงเสริมทักษะภาษาตHางประเทศ 

-กิจกรรมยกผลสัมฤทธ์ิ O-NET   

-กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทักษะทางวิชาการ 

-กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทักษะศิลปหัตกรรม 

-กิจกรรมสHงเสริมศักยภาพด>านภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเป_นตัวแทนกลุHมพ้ืนท่ี 

และระดับเขตพ้ืนท่ี  

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได>รับรางวัลชนะเลิศใน

การเข>ารHวมการแขHงขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขต

และระดับชาติเชิงปริมาณ 

 

 

 

 

 

 

50,000 
 
 

นักเรียนได>รับรางวัลชนะเลิศ

ระดับเขตและระดับชาติ 

นักเรียนมรการพัฒนาองคS

ความรู>ตามหลักสูตรการจัด

การศึกษาและมีสมรรถนะตาม

องคSประกอบของผู>เรียนท่ีดี 
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-กิจกรรมแนะแนว 

-กิจกรรมงานพัฒนาแหลHงเรียนรู> 

-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

-กิจกรรมวันป(จฉิมนิเทศ   

 

นักเรียนเปrนตัวแทนกลุHมพ้ืนท่ี 

และระดับเขตพ้ืนท่ี  

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได>รับรางวัลชนะเลิศใน

การเข>ารHวมการแขHงขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขต

และระดับชาติ 

 
 
 
 
 
 

8. เสริมสร>างความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ การพัฒนาแหลHงเรียนรู>ของผู>เรียน 

1. กิจกรรม การปรับปรุงแหลHงเรียนรู>ของผู>เรียน 

 

 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
การพัฒนาแหลHงการจัดการ

เรียนรู> อาคารเรียน ห>องเรียน 

สภาพพ้ืนท่ีภายในบริเวณโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนใช>แหลHงเรียนรู>ท่ีมี

คุณภาพและมีความสุขในการ

เรียนรู>ในโรงเรียน 

 

20,000 

 

นักเรียนใฝsเรียนรู>และมีความ

มุHงมันในการทำงาน 

 
 
 
 
 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร>างความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ ระบบคัดกรองและดูแลชHวยเหลือ

นักเรียน 

1. กิจกรรม การคัดกรองและเย่ียมบ>านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
ครูประจำช้ันออกเย่ียมบ>านและ

เฝrาระวังติดตามนักเรียนทุกคน  

1,000 
นักเรียน ได>รับการดูแล  

นักเรียนได>รับทุนการศึกษา 
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2. กิจกรรม ตามน>องกลับมาเรียน 

 
 

เชิงคุณภาพ 
ครูเข>าถึงผู>ปกครองและรับทราบ

ป(ญหาเป_นรายบุคคล 

นักเรียนมีความสุขในการมา

โรงเรียน 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 
ช่ือโครงการ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

1. กิจกรรม. การอบรมเพ่ือพัฒนาครูสู>ความเป_น

ครูมืออาชีพ 

- การประชุม อบรม อบรมเชิงปฏิบัติการ สัมมนา 

- การนิเทศติดตามห>องเรียนคุณภาพ การสังเกต

การสอน 

- การศึกษาเอกสารทางวิชาการ 

- การศึกษาดูงาน  

- การแลกเปล่ียนเรียนรู> 

- Coaching Team 

- การสHงเสริมการวิจัยในช้ันเรียน 

- การพัฒนาประสิทธิภาพงานสนับสนุนการสอน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา

ได>รับการพัฒนาอยHางตHอเน่ืองทุก

ปg การศึกษาอยHางน>อยปgละ 2 

คร้ัง 

เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามี

ศักยภาพท่ีดี และมีทัศนคติตHอ

การทำงานท่ีดีข้ึน 

 

40,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา

มีศักยภาพท่ีดี และมีทัศนคติ

ตHอการทำงานท่ีดีข้ึนสามารถ

ปฏิบัติงานและหน>าท่ีได>เต็ม

ความสามารถ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

2. การแก>ไขป(ญหาหน้ีสินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 1.3) 
ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดบุหร่ีและ

อบายมุข 

1. กิจกรรม คHายคุณธรรมจริยธรรม 

 

 

ช่ือโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   

กิจกรรม 

- ให>ความรู>แกHบุคลากร แตHงต้ังคณะทำงาน 

 - กำหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา 

- สร>างเคร่ืองมือประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปgท่ี 1-3 

เชิงคุณภาพ 
ผู>เรียนมีการพัฒนาในด>าน

คุณธรรม จริยธรรม  

เชิงปริมาณ 
- ครูร>อยละ 80 ตระหนักถึง

ความสำคัญของการประเมิน

คุณภาพภายใน ของสถานศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ และ สมศ.   

 

10,000 

ผู>เรียนเกิดกระบวนการ

เรียนรู>ความสำคัญของพระ

พุทธ ศาสนา  

การดำรงตนอยHางเสรีตามวิถี

พลเมืองดี ตามวิถี

ประชาธิปไตย 
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- ประเมินสภาพป(จจุบันของสถานศึกษาตาม

มาตรฐาน 

- จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

- จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปgของสถานศึกษา 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 
- สถานศึกษาผHานเกณฑSการ

ประเมินคุณภาพภายใน ของ

สถานศึกษา กระทรวงฯและสมศ. 

ชุมชน หนHวยงานท่ีเก่ียวข>อง

รับทราบผลการจัดการศึกษา 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ วัดและประเมินผลการจัดการศึกษา 

RT,NT,O-NET 

1. กิจกรรม วัดและประเมินผลการจัดการศึกษา 

RT,NT,O-NET 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปgท่ี 1 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปgท่ี 3 

ช้ันเรียนช้ันประถมศึกษาปgท่ี 6 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปgท่ี 3 

เชิงคุณภาพ 
การจัดเตรียมความพร>อมของ

ผู>เรียนในการทดสอบ 

7,500 
นักเรียนมีผลการเรียนและ

ผลการทดสอบท่ีสูงข้ึน

มากกวHาระดับประเทศ 

5. สร>างความตระหนัก 

   ในการปrองกันการทุจริต 

   (ข;อส่ังการ รมว.ศธ. ข;อ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสุจริต 

1. กิจกรรม กิจกรรมการเรียนรู>และถอดบทเรียน 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา

โรงเรียนบ>านโนนสวาง 

 

 

1,500 

ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาโรงเรียนบ>านโนนสวาง 

มีทัศนคติและคHานิยมการไมH

ทุจริตตระหนักและเข>าใจ

อยHางมีเหตุผล 
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เชิงคุณภาพ 

ครู และบุคลากรทางการศึกษา

โรงเรียนบ>านโนนสวาง 

มีทัศนคติและคHานิยมการไมHทุจริต

ตระหนักและเข>าใจอยHามีเหตุผล 

 
 
 

6. การส่ือสาร และ 

   ประชาสัมพันธSองคSกร 

ช่ือโครงการ. ประชาสัมพันธSและความสัมพันธS

ชุมชน 

1. กิจกรรม การจัดทำจดหมายขHาว

ประชาสัมพันธSบนเว็บไชตSโรงเรียนและส่ือ

ออนไลนS 

2. กิจกรรม การประชุมผู>ปกครอง 

 

 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรมีกิจกรรมรHวมกับ

ชุมชน 

มีจดหมายขHาวประชาสัมพันธS 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได>รับความรHวมมือจาก

ชุมชนและผู>ปกครอง และ

หนHวยงานทุกภาคสHวน 

2,000 

โรงเรียนเปrนท่ียอมรับและ

ได>รับความรHวมมือจาก

ผู>ปกครองและชุมชนเป_น

อยHางดี 
 

ลดภาระนักเรียนและผู;ปกครอง 
1. การเรียนรู>ทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ด>วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 1.4 
   และข;อ 2.1) 

ช่ือโครงการ กระบวนการเรียนรู>นอกสถานท่ี 

1. กิจกรรมการทัศนศึกษานอกสถานท่ี  

 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาล 2 -

มัธยมศึกษาปgท่ี 3 มากกวHาร>อย

ละ 95  

 

65,000 

นักเรียนมีความรู>ความเข>าใจ 

มีประสบการณSมากย่ิงข้ึน 

นักเรียนมีกระบวนการคิด

การพัฒนา มีความรู> และ 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได>รับประสบการณSจา

การเรียนรู>นอกสถานท่ี  

ความสามารถในการใช>

ชีวิตประจำวัน 
 

2.	สร>างความเข>มแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผู>เรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 2.3) 

ช่ือโครงการ สHงเสริมสุขภาพและอนามัย 

1. กิจกรรม อนามัยโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได>รับการดูแลปฐม

พยาบาลเบ้ืองต>นร>อยละ 99 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู>และเกิดการ

เรียนรู>ในการรักษาพยาบาล

เบ้ืองต>น 
 

1,500 

นักเรียนรู>จักการปฐม

พยาบาลเบ้ืองต>นและ

นำไปใช>ในชีวิตประจำวัน 
 
 
 
 
 

3. 	สHงเสริมระบบธนาคารหนHวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 2.2) 
ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร>างทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายได>ระหวHางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 2.6) 

ช่ือโครงการ ภูมิป(ญญาท>องถ่ินและการสHงเสริม

ทักษะอาชีพ 

1. กิจกรรมการเรียนรู>ภูมิป(ญญาชาวบ>าน 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปgท่ี 1-3 มี

ทักษะเก่ียวกับภูมิป(ญญาท>องถ่ิน 

มากกวHาร>อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปgท่ี 1-3 มี

ทักษะเก่ียวกับภูมิป(ญญาท>องถ่ิน 

มีความรู>ความเข>าใจมากกวHาร>อย

ละ 95 

3,500 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปgท่ี 

1-3  สามารถนำไปสูH

กระบวนการจัดการเรียนรู>

และสร>างรายได>ให>กับ

ครอบครัวได>ในอนาคต 
 
 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข>างต>น ให;โรงเรียนวิเคราะหjข;อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได;จัดทำไว;แล;ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคล>องกับนโยบายและจุดเน>นฯ และนโยบายระยะเรHงดHวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลHาว “ให;นำข;อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรSม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป\าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให;ได;มาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ให;สอดคล;องตามนโยบายและจุดเน;นฯ และนโยบายระยะเร=งด=วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล=าว 

3.   ไม=ได;กำหนดให;ต;องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให;เปsนไปตามบริบทของแต=ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข;อ 1 – 2 ข;างต;น ซ่ึงโรงเรียนต>องวิเคราะหS   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล>องตามนโยบายและจุดเน>นฯ และนโยบายเรHงดHวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมHได>ทำเป_นโครงการแตHทำเป_นกิจกรรม ให>สามารถนำข>อมูลตามกิจกรรมมาใช>ได> 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล>องกับนโยบายฯ มากกวHา 1 นโยบาย ให>สามารถใช>เป_นข>อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวHา 1 นโยบาย ได>  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวHา 1 นโยบายได>) 

6.  ข>อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให>วิเคราะหSและจัดทำข>อมูล โดยใช>ข>อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปgการศึกษา 2566 และข>อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปgการศึกษา 2567    
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7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร;อยแล;ว ให;จัดส=งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต;นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธj 2567 เพ่ือดำเนินการต=อไป 

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได;จัดทำแผนปฏิบัติการในปNการศึกษา 2567 ให;ดำเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช>ข>อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปgการศึกษา 2566 จัดสHงให>สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต>นสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธS 2567 

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปgการศึกษา 2567 เรียบร>อยแล>ว ให>จัดสHงข>อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต>นสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อน่ึง การใช;แบบฟอรjมตามกรณี (ก) และ (ข) ให;ใช;แบบฟอรjมข;างต;น โดยให;จัดทำใบหน;า เพ่ิม 1 แผ=น ดังเอกสารด;านล=าง 
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