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โรงเรียนชุมชนบ้านตูม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ท่ีต้ัง : หมู่ ๑๐ ต าบลบัวตูม อ าเภอโซ่พิสัย จังหวัดบึงกาฬ ๓๘๑๗๐ 
 

 โทรศัพท์ : ๐๔๒-๔๙๐-๗๕๓ 

 

Website : 
https://www. baantoomschool.go.th/ 

EMAIL:  baantoomschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093 394 4955        
Email Address : alexpuraprom@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายบุญถม  ปุระพรม 

ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านตูม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

   
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่   เครื่องหมายลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน....10..........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....13....คน 

นักเรียน จ านวน.......189..............คน 

   
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  สถานศึกษามีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา  
โดยมีประสิทธิภาพ  การบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  คณะกรรมการ
สถานศึกษา  และการจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกอาคารให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้  ปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ 

 

จุดท่ีควรพัฒนา   นักเรียนขาดทักษะการเรียนท่ีส าคัญในศตวรรษ ท่ี 21 โดยเฉพาะ

ทักษะการคิดวิเคราะห์ การส่ือสาร การคิดค านวณ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. อาคารเรียนช ารุดทรุดโทรม    
  2. นักเรียนบางคนขาดเรียนโดยไม่มีสาเหตุและติดต่อกันเป็นเวลานาน    
  3. นักเรียนบางคนมีน้ าหนัก-ส่วนสูงไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของ 
กรมอนามัย    
  4. ปัญหาด้านการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม คือ ห้องเรียน 
อุปกรณ์การเรียนและส่ิงอ านวย ความสะดวกต่าง ๆ ไม่เพียงพอ ช ารุด เสียหายบ่อย  

แนวทางแก้ไข  1. จัดให้มีการประชุมวางแผนของบจัดสรรจากส่วนกลางใน
การซ่อมแซมอาคารเรียน  
  2. ครูประจ าช้ันแต่ละช้ันเรียนประชุมผู้ปกครองนักเรียน  และจัด
กิจกรรมเยีย่มบ้านนักเรียนอย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
  3. ครูประจ าช้ันแต่ละช้ันเรียนก ากับ ควบคุม ดูแล การรับประทาน
อาหารกลางวันและอาหารเสริมนม  
  4. ด้านการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม ควรจัดหา
งบประมาณในการจัดซื้อซ่อมแซมวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ อย่างเพียงพอ เป็นระบบ
มีความรวดเร็วในการบริหารจัดการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูขาดประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน การผลิตและการใช้
ส่ือการสอน  

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการพัฒนาตนเองในการจัดการเรียนการ
สอน การผลิตและการใช้ส่ือการสอน 
 

ปัญหา  หลักสูตรแกนกลางมีการปรับเปล่ียนตามนโยบายเป็นประจ าท าให้ครู
ต้องปรับเปล่ียนการจัดการเรียนการสอนอยู่ตลอดเวลา    

แนวทางแก้ไข  ทางแก้ไข  สถานศึกษาได้พัฒนาหลักสูตรบูรณาการเพื่อลด
ภาระงานสอนของครูและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามนโยบายท่ี
ก าหนด 

ปัญหา สถานศึกษามีงบประมาณในการบริหารจัดการไม่เพียงพอ ในด้านการ
จัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผู้เรียนในด้านต่าง ๆ     

แนวทางแก้ไข  บูรณาการโครงการและกิจกรรมท่ีสอดคล้องกัน เพื่อบริหาร
งบประมาณและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนบ้านตูม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเล้ียงไก่ไข่เพื่ออาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมเพาะเห็ด 
3. กิจกรรมออมวันละนิดจิตแจ่มใส 
4. กิจกรรมพลาสติกรีไซเคิล 
5. กิจกรรมสวนครัวรอบรั้วโรงเรียน 
6. กิจกรรมจักสานถักทอก่อรัก 
7. กิจกรรมกระถางดอกไม้จากเศษผ้า 
8. กิจกรรมนิทรรศการน้อมน าหลักค าสอน 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ
ตามความสนใจและถนัดของแต่
ละบุคคล ในแต่ละกิจกรรม ร้อย
ละ 80 
 2. โรงเรียนมีกิจกรรมท่ีสามารถ
พัฒนานักเรียนได้ตามความสนใจ
และถนัดของแต่ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียนมีคุณลักษณะท่ี สร้าง
เสริมสมรรถนะและการเรียนรู้ 
สร้างเสริมคุณลักษณะและ
ค่านิยม เสริมสร้างทักษะการ
ท างาน การด ารงชีพและทักษะ
ชีวิต และนักเรียนมีความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนการด าเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

34,000    1. นักเรียนมีความรู้และมี
ทักษะในการท ากิจกรรม
ร่วมกันรู้จักแก้ไขปัญหาและ
ตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
   2. นักเรียนมีคุณภาพชีวิต 
สามารถน าความรู้ท่ีได้มาเสริม
เป็นอาชีพและขยายผลไปสู่
สังคมภัยในชุมชนได้  
   3. นักเรียนมีโอกาสน า
ความรู้ไปปรับใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อการด ารงชีวิตใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ วันสุนทรภู่และอนุรักษ์ภาษาไทย 
1.  กิจกรรมวันภาษาไทย 
2. กิจกรรมวันสุนทรภู ่

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
วันภาษาไทยแห่งชาติ ร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความรู้จากการเข้า
ชมนิทรรศการวันภาษาไทย
แห่งชาติ ร้อยละ 80 
3. นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
วันสุนทรภู่ ร้อยละ 80 
4. นักเรียนมีความรู้จากการเข้า
ชมนิทรรศการสุนทรภู่ ร้อยละ 
80 
5. นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการ
ประกวดทักษะทางภาษาไทย 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและบุคลากรตระหนัก
ถึงความส าคัญของภาษาไทยและ
เข้าร่วมกิจกรรม 
2. นักเรียนได้รับความรู้และมีเจต
คติท่ีดีต่อการเรียนภาษาไทย 
 
 

3,800 1. นักเรียนสามารถแสดงออก
ด้านความคิดสร้างสรรค์  และ
มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริม
ในการอนุรักษ์วฒันธรรมไทย 
3. นักเรียนมีความสามารถ
ทางภาษาไทยตาม
วัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
4. นักเรียนสามารถส่งเสริม
และสืบสานมรดกทาง
วรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้
เยาวชนและบุคคลท่ัวไปเข้าใจ
และตระหนักถึงคุณค่าของ
วัฒนธรรม 
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3. นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดีในการ
ร่วมอนุรักษ์เอกลักษณ์ทาง
ภาษาไทย และศิลปวัฒนธรรม
ไทย 
4. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์
ตามศักยภาพของตนเองได้ 
5. นักเรียนรักการเรียนรู้และมี
ทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง   

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการค่ายวิชาการ 
1. กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์  
2. กิจกรรมค่ายภาษาต่างประเทศ 
3. กิจกรรมค่ายดาราศาสตร์ 
4. กิจกรรมค่ายภาษาไทย  
5. กิจกรรมค่ายทดลองทางวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่าย
วิชาการพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิชาการ   
ร้อยละ 80  
2. นักเรียนมีทักษะกระบวนการ
เรียนรู้เพิ่มขึ้น ร้อยละ 80 
3. นักเรียนค้นพบความสามารถ 
ความถนัดของตนเอง มีนิสัยรัก
การอ่านและแสวงหาความรู้  
เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 
 
 
 

23,000 1. นักเรียนได้รับประสบการณ์
ท่ีหลากหลาย ค้นพบความ
สนใจ ความถนัด พัฒนา
ความสามารถพิเศษเฉพาะตัว
ให้เหมาะสมกับตนเอง มีนิสัย
รักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนมีความสมารถใน
การคิดอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ แก้ปัญหาได้อย่าง
มีเหตุผล และสร้างสรรค์
ผลงานของตนเองด้วยความ
ภูมิใจ 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับประสบการณ์ท่ี
หลากหลาย ค้นพบความสนใจ 
ความถนัด พัฒนาความสามารถ
พิเศษเฉพาะตัวให้เหมาะสมกับ
ตนเอง มีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนมีความสมารถในการ
คิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
แก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล และ
สร้างสรรค์ผลงานของตนเองด้วย
ความภูมิใจ 
3. นักเรียนน าความรู้วิชา
ภาษาอังกฤษ วิชาคณิตศาสตร์ 
และวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
รู้จักวางแผนการท างาน ฝึกการ
ท างานเป็นทีมโดยการระดมสมอง 
และฝึกการเป็นผู้น า-ผู้ตามท่ีดี 
4. นักเรียนมีค่านิยมท่ีดีงามใน
การด าเนินชีวิต เสริมสร้างวินัย 
คุณธรรมและจริยธรรม แก่
นักเรียน 

3. นักเรียนน าความรู้วิชา
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน รู้จัก
วางแผนการท างาน ฝึกการ
ท างานเป็นทีมโดยการระดม
สมอง และฝึกการเป็นผู้น า-ผู้
ตามท่ีดี 
4. นักเรียนมีค่านิยมท่ีดีงามใน
การด าเนินชีวิต เสริมสร้าง
วินัย คุณธรรมและจริยธรรม 
แก่นักเรียน 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1.กิจกรรมจัดซื้อหนังสือ 
2.กิจกรรมยอดนักอ่าน  
3.กิจกรรมห้องสมุดเคล่ือนท่ี 
4.กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
5.กิจกรรมอ่านนิทานเสียงตามสาย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียนและการฟัง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จัก
แสวงหาความรู้จากส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ 
3. โรงเรียนจัดซื้อหนังสือเข้า
ห้องสมุด ปีละ 1 ครั้ง 
4. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจในการด าเนินงานตาม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ให้กับ
นักเรียนอย่างท่ัวถึง เพียงพอ ให้
นักเรียนได้สืบค้น และศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเอง จนเป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู ้

15,000     โรงเรียนมีห้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน
อย่างท่ัวถึง เพียงพอ ให้
นักเรียนได้สืบค้น และศึกษา
หาความรู้ด้วยตนเอง จนเป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน 
1.กิจกรรมกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
2.กิจกรรมสร้างเสริมคุณลักษณะและค่านิยม 
3. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
4.กิจกรรมสร้างเสริมทักษะชีวิต และอาชีพ  
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้พฒันาศักยภาพ
ตามความสนใจและถนัดของแต่
ละบุคคล ในแต่ละกิจกรรม                         
ร้อยละ 80 

23,000 1. โรงเรียนบริหารจัดการเวลา
เรียน และกิจกรรม “ลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้” ได้อย่าง
เหมาะสมท้ังด้านวิชาการ ด้าน
ปฏิบัติ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
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5. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยี 
   สาระสนเทศ  
6.กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจ 
 

2. โรงเรียนมีกิจกรรมท่ีสามารถ
พัฒนานักเรียนได้ตามความสนใจ
และถนัดของแต่ละบุคคล ครบท้ัง 
4 หมวด 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีคุณลักษณะท่ี
ก าหนด 4 หมวด ประกอบด้วย 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรม
บังคับตามหลักสูตร) สร้างเสริม
สมรรถนะและการเรียนรู้ สร้าง
เสริมคุณลักษณะและค่านิยม  
เสริมสร้างทักษะการท างาน การ
ด ารงชีพและทักษะชีวิต และ
นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้                      
ระดับดีขึ้นไป 

ตามความสนใจและถนัดของ
นักเรียนแต่ละบุคคล 
2. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ มี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ พัฒนาตนเอง 
ตามความสนใจและความถนัด
อย่างเต็มตามศักยภาพ และมี
ความสุขกับการเรียนรู้ 
3. พ่อ แม่ ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษามีความพึงพอใจใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียน
และมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กบกพร่องทางการ
เรียนรู ้
1.กิจกรรมคัดกรอง/ซ่อมเสริม 
2.กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาผู้เรียนรายบุคคล    
     (IEP Online) 
3.กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนร้อยละ 90 มีส่ือ หรือ
พัฒนาส่ือ/นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอนส าหรับ
นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู ้

10,000 1. นักเรียนท่ีมีปัญหาทางการ
เรียนรู้ได้รับการพฒันาด้าน
การอ่าน การเขียน และการ
คิดค านวณ อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ   
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2. ครูผู้สอนร้อยละ 90 สามารถ
คัดกรองและประเมิน
ความสามารถพื้นฐาน ระดับ
ความสามารถและพัฒนาการของ
เด็กแต่ละคน 
3. นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ร้อยละ 90 ได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรีย มีส่ือหรือนวัตกรรม ใน
การจัดการเรียนการสอนส าหรับ
นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้  
2. โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนท่ี
มีความต้องการพิเศษเรียนร่วม 
ในการพัฒนาการจัดการเรียนร่วม 
3. นักเรียนท่ีมีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษเรียนร่วม ได้รับ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคน 
ทุกด้านและเรียนอย่างมีความสุข 
 

2. โรงเรียนมีส่ือ/นวัตกรรมใน
การจัดการเรียนการสอน
นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู ้
3. ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจในการคัดกรองและ
ประเมินความต้องการของเด็ก 
และสามารถจัดท าแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) ท่ี
เหมาะสมกับปัญหาและความ
ต้องการของเด็กรายบุคคล 
5. โรงเรียนท่ีจัดการเรียนร่วม
ท่ีได้รับการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินคุณภาพมาตรฐานใน
การจัดการศึกษาพิเศษ 
สามารถปรับปรุงพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารและ
การจัดการศึกษาพิเศษ เพิ่ม
ความเข้มแข็งและ
ประสิทธิภาพของโรงเรียนให้
สามารถบริหารจัดการศึกษา
พิเศษอย่างมีประสิทธิภาพ 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  
2.กิจกรรมห้องเรียนเสมือนจริง 
3.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
4.กิจกรรมซ่อมเสริม เติมความรู้ 
5.กิจกรรมพิชิต RT, NT และ O-NET 
6.กิจกรรมภาษาไทยและอังกฤษวันละค า 
7.กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
8.กิจกรรมวันอาเซียน 
9.กิจกรรมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
10. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพด้านภาษา 
11. กิจกรรมวันคริสต์มาส 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการพฒันา
ความรู้และทักษะอย่างเต็มตาม
ศักยภาพแต่ละกลุ่มสาระเป็นไป
ตามเกณฑ์ ร้อยละ 80 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันในเวทีต่าง ๆ ภายในและ
ภายนอก ท้ังหน่วยงานรัฐและ
เอกชน ร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะทางวิชาการ
และการด ารงชีวิต และได้รับ
รางวัลจากการแข่งขันในระดับ
ต่าง ๆ ตามความถนัด และ
ศักยภาพของนักเรียน 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1- 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

45,000 1. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านตูมมีความรู้และทักษะ
วิชาการ มีความสามารถใน
การเข้าร่วมประกวดแข่งขัน
ทางวิชาการและทักษะวิชาชีพ
อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
2. โรงเรียนสามารถบริหารจัด
การศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุด ส่งผลต่อการ
พัฒนาผู้เรียนอย่างแท้จริง 
3. โรงเรียนได้รับการพฒันา
คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
สูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อมให้
เอื้อต่อการเรียนรู้ 
2.กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

เชิงปริมาณ 
     สถานศึกษามีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการอาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีส่ิงอ านวย

10,000      สถานศึกษามี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการอาคารเรียน
มั่นคง สะอาดและปลอดภัย  
มีส่ิงอ านวยความสะดวก
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 ความสะดวกพอเพียงและอยู่ใน
สภาวะใช้การได้ดี ปลอดภัย 
สภาพแวดล้อมร่มรื่นเอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ส าหรับ
นักเรียน ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
     สถานศึกษามีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการอาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีส่ิงอ านวย
ความสะดวกพอเพียงและอยู่ใน
สภาวะใช้การได้ดี ปลอดภัย 
สภาพแวดล้อมร่มรื่นเอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ส าหรับ
นักเรียน 

พอเพียงและอยู่ในสภาวะใช้
การได้ดี ปลอดภัย 
สภาพแวดล้อมร่มรื่นเอื้อต่อ
การเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้
ส าหรับนักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชนมีความพึงพอใจ มี
ความศรัทธา และส่งบุตร
หลานมาเรียนเพิ่มขึ้น 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมแนะแนว 
2.กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4.กิจกรรมโฮมรูม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนา ดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง
เป็นระบบ ร้อยละ 100 
2. โรงเรียนออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียน ทราบข้อมูลนักเรียน 
ร้อยละ 100 
 

4,000       โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโดยมี
กระบวนการวธิีการและ
เครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้ 
มาตรฐานสามารถตรวจสอบ
ได้ นักเรียนเป็นคนดีมี
ความสุข มีความสามารถทาง
สติปัญญาเพียบพร้อม ด้วย
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เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือ เฝ้าระวัง แก้ไข 
ส่งเสริมนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
มีประสิทธิภาพ และครอบคลุม 
2. โรงเรียนมีเครือข่ายในการ
ช่วยเหลือดูแลนักเรียนอย่าง
เข้มแข็ง 

คุณธรรมจริยธรรมและด ารง
ตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
ครู ผู้ปกครอง  มีศักยภาพใน
การ ร่วมกันดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
2.กิจกรรมอบรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณา
การ ด้วยรูปแบบ Active Learning 
3. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
4. กิจกรรมศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูเข้าใจวิธีการก าหนด
เป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน 
ร้อยละ 80 
2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
รายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน ร้อยละ 80 
3. ครูออกแบบและจักการเรียนรู้
ท่ีตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาง
สติปัญญา ร้อยละ 80 
4. ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมผนวกกับการน าบริบท

21,710 1. ครูเข้าใจวิธีการก าหนด
เป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน  
2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
รายบุคคลและใช้ข้อมูลในการ
วางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียน  
3. ครูออกแบบและจักการ
เรียนรู้ท่ีตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสติปัญญา  
4. ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมผนวกกับการน า
บริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่น
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และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณา
การในการจัดการเรียนรู้  
ร้อยละ 80 
5. ครูน าความรู้และทักษะการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญมาใช้ปฏิบัติจริง ร้อย
ละ 80 
6. ครูปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี
และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สถานศึกษา ร้อยละ 80 
7.ครูจัดการเรียนการสอนตาม
วิชาท่ีได้รับมอบหมายเต็มเวลา
และเต็มความสามารถร้อยละ 80 
8. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน เข้าศึกษาดูงาน
สถานศึกษาต้นแบบ อย่างน้อย  
ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง   
9. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
น าความรู้ท่ีได้มาปรับปรุงพัฒนา
ตนเองและหน่วยงาน ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
     ครูเข้าใจวิธีการก าหนด
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนมีการ

มาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้  
5. ครูน าความรู้และทักษะการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญมาใช้ปฏิบัติ
จริง  
6. ครูปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีและเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สถานศึกษา   
7. ครูจัดการเรียนการสอน
ตามวิชาท่ีได้รับมอบหมายเต็ม
เวลาและเต็มความสามารถ  
8. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ปรับปรุง ประยุกต์ตาม
บริบทของสถานใช้พัฒนา
ตนเองและหน่วยงานให้บรรลุ
ตามเป้าหมายการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาสถานศึกษา
ได้ 
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วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลใช้
ข้อมูลในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ สามารถออกแบบและจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสติปัญญา ใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีท่ีเหมาะน าภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้มีการวัดและ
ประเมินผลอย่างหลากหลาย 
ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีและอุทิศเวลาในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างเต็มศักยภาพ 
      ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ปรับปรุบ ประยุกต์ตาม
บริบทของสถานใช้พัฒนาตนเอง
และหน่วยงานให้บรรลุตาม
เป้าหมายการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบ 
1.กิจกรรมศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2.กิจกรรมสะท้อนความรู้ สู่การปฏิบัติ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน เข้าศึกษาดูงาน
สถานศึกษาต้นแบบ อย่างน้อย  
ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง   
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
น าความรู้ท่ีได้มาปรับปรุงพัฒนา
ตนเองและหน่วยงาน ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
     ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ปรับปรุบ ประยุกต์ตาม
บริบทของสถานใช้พัฒนาตนเอง
และหน่วยงานให้บรรลุตาม
เป้าหมายการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้ 

54,660     ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ปรับปรุง ประยุกต์
ตามบริบทของสถานใช้
พัฒนาตนเองและหน่วยงาน
ให้บรรลุตามเป้าหมายการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
สถานศึกษาได้ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและ
ความโปร่งใส  ตามแนวทางวิถีพุทธ 
1.กิจกรรมหนูน้อยจิตอาสา 
2.กิจกรรมธรรมวนัศุกร ์
3.กิจกรรมบริหารจิตเจริญปัญญาก่อนเข้าเรียน 
4.กิจกรรมหนังส้ันคุณธรรม 
5.กิจกรรมค่ายเยาวชนคนคุณธรรม 
6.กิจกรรมบันทึกความดี 
7.กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
8.กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนปฏิบัติตน
ตามอัตลักษณ์ 29 ประการ และ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์จาก
กิจกรรมการเรียนการสอนและ
กิจกรรมเสริมต่าง ๆ  
2. นักเรียนทุกคนได้พัฒนาตน
ตามอัตลักษณ์ 29 ประการและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์จาก
การเข้าค่ายคุณธรรม 
3. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 70 ปฏิบัติตน
ตามอัตลักษณ์ 29 ประการ  
และน าวิถีพุทธมาใช้ในการด าเนิน
ชีวิต 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนรู้จักความพอดี 
พอประมาณ มีความสุข ความร่า
เริง เบิกบาน มองโลกในแง่ดี มี

16,497      นักเรียนรู้จักความพอดี 
พอประมาณ มีความสุข 
ความร่าเริง เบิกบาน มอง
โลกในแง่ดี มีจิตใจเมตตา 
กรุณาโอบอ้อมอารีมีน้ าใจ 
ละอายช่ัวกลัวบาป ซื่อสัตย์ 
รับผิดชอบปฏิบัติตาม
ระเบียบไม่เบียดเบียนตนเอง 
และผู้อื่นโดยมีศีล 5 เป็น
พื้นฐานในการด าเนินชีวิตมี
ทักษะและอุปนิสัยในการ
เรียนรู้ทีดี จูงใจ ใฝ่รู้ รู้จัก
การค้นคว้า การจดบันทึกให้
เกิดการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริง การคิดวิเคราะห์
ประมวลผล สามารถ
น าเสนอถ่ายทอดได้ท้ังแบบ
กลุ่มและรายบุคคล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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จิตใจเมตตา กรุณาโอบอ้อมอารีมี
น้ าใจ ละอายช่ัวกลัวบาป ซื่อสัตย์ 
รับผิดชอบปฏิบัติตามระเบียบไม่
เบียดเบียนตนเอง และผู้อื่นโดยมี
ศีล 5 เป็นพื้นฐานในการด าเนิน
ชีวิตมีทักษะและอุปนิสัยในการ
เรียนรู้ทีดี จูงใจ ใฝ่รู้ รู้จักการ
ค้นคว้า การจดบันทึกให้เกิดการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง การคิด
วิเคราะห์ประมวลผล สามารถ
น าเสนอถ่ายทอดได้ท้ังแบบกลุ่ม
และรายบุคคล 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการชุมชนสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมมวลชนสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน 
3.  กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาให้ความร่วมมือใน
การเข้าร่วมท ากิจกรรมวันส าคัญ
ต่าง ๆ อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม
ของไทยร่วมกับชุมชน ร้อยละ 80 
2. สถานศึกษาส่งเสริมและ
สนับสนุนให้นักเรียน บุคลากร 
ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงาน
ต่าง ๆ เข้ามีส่วนร่วมโครงการ
และกิจกรรมเกี่ยวกับ 

1,000 1. สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างสถานศึกษา 
นักเรียน บุคลากร 
ผู้ปกครองและชุมชนท้ัง
ภาครัฐและเอกชน 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนใน
เรื่องมารยาทท่ีดีของไทย
รวมทั้งขนบธรรมเนียม
ประเพณีท่ีส าคัญต่าง ๆ ให้
คงอยู่เรื่อยไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ประเพณีต่าง ๆ รวมทั้งวันส าคัญ
ของไทย ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
     ผู้ปกครองและชุมชนมีความ
เช่ือมั่นและศรัทธาต่อโรงเรียนให้
ความไว้วางใจร่วมทั้งให้ความ
ร่วมมือ ส่งเสริมและสนับสนุนใน
การจัดกิจกรรมของโรงเรียนเป็น
อย่างดี 
 

3. ส่งเสริมสถานศึกษา 
บุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชนเห็น
คุณค่าของความเป็นไทยเพื่อ
เข้าร่วมอนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีและปฏิบัติสืบทอด
ต่อไป 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียน บุคลากร 
ผู้ปกครอง ชุมชนและ
หน่วยงานต่าง ๆ เข้ามามี
ส่วนร่วมโครงการและ
กิจกรรมเกี่ยวกับประเพณี
ต่าง ๆ รวมทั้งวันส าคัญของ
ไทย 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ..........-....................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม อย.น้อย ในโรงเรียน 
2. กิจกรรมฟันสวย 
3. กิจกรรมตรวจสุขภาพ 
4. TO BE NUMBER ONE 
5. กิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนเลือกซื้ออาหารและ
ผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพและ
ปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน  
ร้อยละ 90 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพฟันท่ีแข็งแรง 
ร้อยละ 90 
3. ผู้เรียนมีน้ าหนัก-ส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความ
ปลอดภัย ร้อยละ 90 
4. ผู้เรียนมีการดูแลตนเอง 
 ร้อยละ ๙๐ 
5. โรงเรียนมีเวชภัณฑ์อุปกรณ์ท่ี
เกี่ยวข้องกับงานอนามัยโรงเรียน
เพียงพอต่อการให้บริการ ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู้ในการเลือกซื้อ
อาหารและผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพ
และปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน 
และมีสุขภาพฟันท่ีแข็งแรง  
น้ าหนัก-ส่วนสูงและสมรรถภาพ

15,500       ผู้เรียนมีความรู้ในการ
เลือกซื้ออาหารและ
ผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพและ
ปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน 
และมีสุขภาพฟันท่ีแข็งแรง  
น้ าหนัก-ส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์รวมทั้งดูแลตนเองให้มี
ความปลอดภัยและมีความรู้
เกี่ยวกับโรคเหา ดูแลตนเอง
และรักษาโรคเหา มี
เวชภัณฑ์อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง
กับงานอนามัยโรงเรียน
เพียงพอต่อการให้บริการแก่
ผู้เรียนและบุคลากรตาม
เป้าหมาย 
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ทางกายตามเกณฑ์รวมทั้งดูแล
ตนเองให้มีความปลอดภัยและมี
ความรู้เกี่ยวกับโรคเหา ดูแล
ตนเองและรักษาโรคเหา โรงเรียน
มีเวชภัณฑ์มีเวชภัณฑ์อุปกรณ์ท่ี
เกี่ยวข้องกับงานอนามัยโรงเรียน
เพียงพอต่อการให้บริการตาม
เป้าหมาย 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ...........-...................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ...........-...................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ.........-........................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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