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โรงเรียนบานโนนสะแบงหนองสวรรค 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : หมู่ 2 ต.คำแก้ว อ.โซ่พิสัย  จ.บึงกาฬ 

 

 โทรศัพท : 0879447164  

 

Website : 
https:// https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1038660116 

EMAIL: 
nonsabangschool@hotmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 0879447164 

Email Address riem.kpv@gmail.com       

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นางเรียม  ขันผักแวน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนสะแบงหนองสวรรค์ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 .คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  9  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน……………คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 4  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................-.........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  2  คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  2  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  15  คน 

นักเรียน จำนวน  129  คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1  นักเรียนมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

   2  ครูมีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รับ          

               ประสบการณ์ตรง และการปฏิบัติอย่างมีความสุข ผ่านหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ 

             

จุดที่ควรพัฒนา   1  ค่าเฉลี่ยคะแนน O - Net ของนักเรียนต่ำกว่า ค่เฉลี่ยร 

                            ระดับประเทศใน บางกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

      2  นักเรียนบางส่วนขาดทักษะกระบวน การคิด การแกปัญหา

       

บริหารท่ัวไป    ปญหา  งบประมาณการบริหารจัดการสภาพแวดล้อม  อาคารสถานท่ีไม่ 

เพียงพอต่อการปรบัปรุงเพ่ือให้เกิดความเหมาะสม 

แนวทางแกไข  การจดัสรรงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม 

ตามลำดับความสำคัญ  

บริหารงานบุคคล    ปญหา  การแบ่งงานตามโครงสร้างการบริหารของโรงเรียนท่ีบุคลากรต้อง 

รับผิดชอบในงานท่ีไม่ตรงกับ ความรู้ความสามารถ และความถนัด ในตัวบุคคล 

    

    
แนวทางแกไข จัดอบรมพัฒนาบุคลากรในองค์กรให้มีความรู้ความเข้าใจงาน

ท่ีหลากหลาย สามารถทำงานทดแทนกันได้ 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  1. การอ่านออกเขียนได้ ยังไม่ครบ 100%  

2. คาเฉลี่ยคะแนน O - Net ของนักเรียนต่ำกว่า คาเฉลี่ย 

ระดบัประเทศในบางกลุ่มสาระการ เรียนรู้  
แนวทางแกไข  คัดกรองการอ่านออก – เขียนได้ ของนักเรียน เพ่ือจัดทำ 

สื่อนวัตกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน – การเขียน  

ปญหา  โรงเรียนได้รับการจัดสรรงบประมาณในจำนวนท่ีไม่มากพอ 

 ทำใหเกิด อุปสรรคท้ังในด้านการบริหารงานในการจัดทำกิจกรรมต่าง ๆ 

แนวทางแกไข  จัดทำคำของบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด และ

ระดมทุนทรัพยากรณ์จากชุมชน และภาคีเครือข่ายของสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานโนนสะแบงหนองสวรรค 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 

    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 

   การปฏิบัติ 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมวันสำคัญ 

1  กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

 

เชิงปริมาณ 

  ๑ นักเรียนร้อยละ ๘๕ เข้าร่วม

กิจกรรมวันสำคัญของโรงเรียน 

  ๒ นักเรียนร้อยละ ๘๕ เห็น

คุณค่าของวันสำคัญ 

  ๓ นักเรียนร้อยละ ๘๕ มี

คุณธรรม จริยธรรมค่านิยม 12 

ประการและคุณลักษณ์อันพึง         

ประสงค์ 

  ๔ นักเรียนร้อยละ ๘๕ 

ผูป้กครอง ชุมชน ร้อยละ 85 เข้า

ร่วมกิจกรรมและพึงพอใจการจัด 

กิจกรรมวัน 

เชิงคุณภาพ 

21,000 บาท 

  ๑ นักเรียนได้เข้าร่วม

กิจกรรมวันสำคัญท่ีโรงเรียน

จัดข้ึน 

  ๒ นักเรียนทุกคนเห็น

ความสำคัญ ร่วมกันสืบสาน

ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

  ๓ ครูจัดการเรียนการสอน

โดยสอดคล้องกับนโยบายด้าน

การศึกษา 

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทําไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  ๑ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน

สำคัญท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 

  ๒ นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน

สำคัญ 

  ๓ นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

ค่านิยม ๑๒ ประการและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  ๔ ผู้ปกครอง ชุมชนเข้าร่วม

กิจกรรมและพึงพอใจการจัด

กิจกรรมวันสำคัญ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  

    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย1 

ชื่อโครงการโรงเรยีนคุณธรรม 

1. กิจกรรมโรงเรียนสจุรติ 

2. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์

และค่านิยมหลัก 12 ประการ 

 

เชิงปริมาณ 

  ๑ บุคลากรในโรงเรยีนและ
นักเรียน รอยละ ๑๐๐ เขารวม
กิจกรรมกับโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 
 ๒ บุคลากรในโรงเรยีนและ
นักเรียน  รอยละ  ๙๐  มี
คุณธรรมจรยิธรรมดานระเบยีบ
วินัยและมารยาทเพ่ิมสูงข้ึน 

10,000 บาท 

  ๑ นักเรียนสามารถอยู
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
  ๒ นักเรียนสามาถนํา
คุณธรรม ไปปรับใชในการ
ดํารงชีวิตได 
  ๓ นักเรียนมีความเมตตา
กรุณา เอ้ือเฟอเผื่อแผ และ
เสียสละเพ่ือสวนรวมมีจิต
สาธารณะ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  ๓ นักเรียน รอยละ ๙๐ มี
คุณธรรมดานระเบียบวินยัและ
มารยาท 
  ๔ นักเรียน รอยละ ๙๐ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสูตรกําหนด และมีคานิยม
หลักของคนไทย ๑๒ ประการ 
เชิงคุณภาพ 

 ๑ บุคลากรในโรงเรยีนและ
นักเรียนเขารวมกิจกรรมกับ
โครงการโรงเรยีนคุณธรรม 
  ๒ บุคลากรในโรงเรยีนและ
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมดาน
ระเบียบวินัยและมารยาทเพ่ิม
สูงข้ึน 
  ๓ นักเรียนมีคุณธรรมดาน
ระเบียบวินัยและมารยาท 
  ๔ นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสูตรกําหนด 
และมีคานิยมหลักของคนไทย ๑๒ 
ประการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

1. หลักสูตรระดับปฐมวัย 

2. หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

เชิงปริมาณ 

  1 ครูระดับชั้นปฐมวัยทุกคน มี
ความตระหนักรูและเขาใจ
หลักการจัดการศึกษาปฐมวัยและ
นําไปจัดประสบการณใหกับเด็ก
อยางมีประสิทธิภาพ 
  2 เด็กปฐมวัยทุกคน ไดรับการ
พัฒนาทุกดานอยางเหมาะสมกับ
วัย โดยผูปกครอง ชุมชนและ
ทองถ่ินมีสวนรวมในการจัดการ
และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
บรรลุตามเปาหมายของหลักสูตร
ปฐมวัย 
  3 เด็กปฐมวัยทุกคน ไดรับการ
ประเมิน ติดตามรายงานผลการ
ประเมินพัฒนาการ               
และมีการสงตอขอมูลอยางเปน
ระบบ 
  ๔  หลักสูตรสถานศึกษาฉบับ
ปรับปรุง ปการศึกษา 2566 
จํานวน 2 หลักสูตร ไดแก 

2,000  บาท 

  1 โรงเรียนมีหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยท่ีมีคุณภาพ
และนําไปสูการปฏิบัติเพ่ือ
พัฒนาเด็กปฐมวัยใหมี
คุณภาพตามเปาหมายของ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
2560 
  2 เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนา
ทุกดานอยางเหมาะสม โดย
ผูปกครอง ชุมชนและทองถ่ิน
มีสวนรวมในการจัดการศึกษา
และพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับปฐมวัย 
  3 เด็กปฐมวัยไดรับการ
ประเมิน ติดตามรายงานผล
การประเมิน พัฒนาการและมี
การสงตอขอมูลอยางเปน
ระบบ 
  4 โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค ป
พุทธศักราช 2566 และ
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หลักสูตรระดับปฐมวัย และ
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  5 ครู บุคลการทางการศึกษา 
และผูมีสวนเก่ียวของทางการ
ศึกษา จํานวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ 

  1 โรงเรียนมีหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย ท่ีมีคุณภาพและนําไปสู
การปฏิบัติเพ่ือพัฒนา             
เด็กปฐมวัยใหมีคุณภาพตาม
เปาหมายของหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 2560 
  2 เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนา
ทุกดานอยางเหมาะสม โดย
ผูปกครอง ชุมชนและทองถ่ิน               
มีสวนรวมในการจัดการศึกษา
และพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับปฐมวัย 
  3 เด็กปฐมวัย ไดรับการ
ประเมิน ติดตามรายงานผลการ
ประเมินพัฒนาการ และมีการสง
ตอขอมูลอยางเปนระบบ 

นําไปใชเปนแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอนไดอยางมี
คุณภาพ 
  5 นักเรียนไดเรียนรูตาม
หลักสูตรท่ีมีความเหมาะสม
กับสภาพปจจุบัน สงผลให
ผูเรียนมีคุณภาพยิ่งข้ึน 
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  4 มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมี
คุณภาพ 
  5 ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผูมีสวนเก่ียวของทางการ
ศึกษามีความรู ความเขาใจ 
รวมกันจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 

   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 

   องค์ความรู้ท่ีสูงข้ึน 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ 

1. กิจกรรมประเมินห้องเรียนคุณภาพระดับ

โรงเรียน 

2. กิจกรรมนิเทศภายใน 

3. กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน เน้น

กระบวนการ Active Learning 

เชิงปริมาณ 

  1 ผูเรียนรอยละ 100 มี
พัฒนาการและมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคตามเกณฑมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย 
  2 หองเรียน รอยละ 100 เปน
หองเรียนคุณภาพตามเกณฑ
มาตรฐานฯ 
  3 ผูปกครองรอยละ 95 
เชื่อม่ันและพึงพอใจในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
  4 รอยละ 90 ของหองเรียน มี
บรรยากาศนาเรียน สะอาด และ
สวยงามมีประโยชน                  
ตอการนําไปใชในการจัดกิจกรรม

10,000 บาท 

1 ผูเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
  2 เปนหองเรียนคุณภาพ
ครบทุกหอง 
  3 ครู นักเรียนปรับปรุง
พัฒนาหองเรียนใหเปน
หองเรียนคุณภาพ 
  4 เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู
ใหสูงข้ึน 
  5 โรงเรียนเปนแหลงศึกษาดู
งานในโครงการหองเรียน
คุณภาพ 
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การเรียนรู 
  5 รอยละ 90 ของหองเรียน 
เปนหองเรียนแหงการเรียนรูโดย
เปนแหลงแสวงหาองคความรู มี
การจัดบอรด และปายตาง ๆ 
อยางเปนระเบยีบ และครบถวน 
  6 รอยละ 85 ของผูเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค มี
คุณธรรมจริยธรรม มีความสุข                 
ในการเรียนรู 
  7 รอยละ 50 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑท่ีโรงเรียนกําหนด 
  8 รอยละ 75 ของครูผลิตสื่อ 
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอน 
  9 รอยละ 90 ของครูและ มี
ผลงานดีเดน/รางวัลดีเดนเชิง
ประจักษเปนท่ียอมรับ 
เชิงคุณภาพ 

  1 ผูเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2 -3 มี
พัฒนาการและมีคุณลักษณะท่ีพึง

 ๖. ผูปกครองมีความพึงพอใจ
ในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
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ประสงคตามเกณฑมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย 
  2 หองเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี 
2-3 ไดมาตรฐานหองเรียน
คุณภาพของกลุมโรงเรียน               
  3 ผูปกครองเชื่อม่ันและพึง
พอใจในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
  4 หองเรียนมีบรรยากาศนาเรยีน 
สะอาด และสวยงามมีประโยชน
ตอการนําไปใชในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู 
  5 หองเรียนเปนหองเรียนแหง
การเรียนรูโดยเปนแหลงแสวงหา
องคความรู มีการจัดบอรด และ
ปายตาง ๆ อยางเปนระเบียบ 
และครบถวน 
  6 ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค มีคุณธรรมจริยธรรม มี
ความสุขในการเรียนรู 
  7 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑท่ีโรงเรียนกําหนด 
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  8 ครูผลิตสื่อ นวัตกรรมเพ่ือ
พัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
  9 ครูมีผลงานดีเดน/รางวัล
ดีเดนเชิงประจักษเปนท่ียอมรับ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก

สถานศึกษา 

2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี สามัญ 

3. กิจกรรมลูกเสือสำรอง 

เชิงปริมาณ 

ผูเ้รียนโรงเรียนบ้านโนนสะแบง

หนองสวรรค์   จํานวน  ๑๓๐  

คน 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผ่านการ

ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน

ระดับ ดี 68,000  บาท 

  ๑. ผูเรียนรูจักและเห็น
คุณคาในตนเองและผูอ่ืน มี
วุฒิภาวะทางอารมณ มี
กระบวนการคิด มีทักษะใน 
การดําเนินชีวิตอยางเหมาะสม 
และมีความสุข มีจิตสํานึกใน
การรับผิดชอบตอตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติ 
  ๒. ผูเรียนสามารถปฏิบัติตน
พลเมืองดีท่ีตื่นตัว และอยูรวม
กับผูอ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรม
ได  
  ๓. ผูเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสูตร 
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
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ทางการเรียนทุกกลุมสาระให
สูงข้ึน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ  -  

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 

2. กิจกรรมห้องเรยีนพิเศษ 

3. กิจกรรมทบทวนเนื้อหาอย่างเข้มก่อนการ

ทดสอบ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนตั้งแต่ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 1 จนถึงชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 6 

เชิงคุณภาพ 

  1  นักเรียนโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน รอยละ4 

  2 นักเรียนโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค มีผลการ
ทดสอบระดับชาติชั้นพ้ืนฐาน )O-
NET, NT, RT  (ท่ีสูงข้ึน รอยละ 4 

20,000 บาท 

  1 นักเรียนโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ี
สูงข้ึน 
  2  นักเรียนโรงเรียนบาน
โนนสะแบงหนองสวรรค มีผล
การทสอบระดับชาติชั้น
พ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) ท่ี 
สูงข้ึน 
  3 นักเรียนโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค มี
ความสามารถในการสื่อสาร
ความคิดผานการพูด เขียน 
หรือนําเสนอดวยวิธีตาง ๆ 
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  3  นักเรียนโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค รอยละ 
100 มีความสามารถในการ
สื่อสารความคิดผานการพูด เขียน 
หรือนําเสนอดวยวิธีตาง ๆ 

  4  นักเรียนโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค รอยละ 
100 ใชภาษาเพ่ือการสื่อสารไต
ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ
ไดถูกตอง 

  5  นักเรียนโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค รอยละ 
100 ใชเทคโนโลยีเพ่ือการสืบคน
ขอมูลและสรางชิ้นงานไดอยาง
สรางสรรคหลากหลาย 

 

  4 นักเรียนโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค ใชภาษา
เพ่ือการสื่อสารไตภาษาไทย
และภาษาตาง ประเทศได
ถูกตอง 

  5 นักเรียนโรงเรียนบานโนน
สะแบงหนองสวรรค ใช
เทคโนโลยีเพ่ือการสืบคน
ขอมูลและสรางชิ้นงานได
อยางสรางสรรคหลากหลาย 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

1. กำหนดนโยบายความปลอดภัย จัดทำแผน

ด้านความปลอดภัย 

2. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เก่ียวกับความ

ปลอดภัยในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  
  1 ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบานโนนสะแบงหนอง
สวรรคทุกคน มีความรูความ
เขาใจการรักษาความ ปลอดภัย
ในโรงเรียน  

5,000 บาท 

  1 ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบานโนนสะแบง
หนองสวรรคทุกคน มีความรู
ความเขาใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียนอยาง
ถูกตองมากยิ่งข้ึน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู
มาติดตอราชการทุกคน ไดรับการ
ปกปองคุมครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ  
  1 ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบานโนนสะแบงหนอง
สวรรคทุกคน มีความรูความ
เขาใจการรักษาความ ปลอดภัย
ในโรงเรียนตามมาตรการ
ขับเคลื่อนระเบียบวาระแหงชาติ 
“สถานศึกษาปลอดภัย”  
  2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู
มาติดตอราชการทุกคน ไดรับการ
ปกปองคุมครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอยางมี
ประสิทธิภาพ 

  2 ครู นักเรียน บุคลากร 
และผูมาติดตอราชการทุกคน 
ไดรับการปกปองคุมครอง
ความปลอดภัยจาก อุบัติเหตุ
ในโรงเรียนอยางถูกตองตาม
มาตรฐานท่ีกําหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

2. กิจกรรมส่งต่อนักเรียน 

3. กิจกรรมรับนักเรียน / เกณฑ์เด็กเข้าเรียน 

เชิงปริมาณ 

  นักเรียนโรงเรียนบ้านโนน

สะแบงหนองสวรรค์ได้รับการ

ดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู 

และบุคคลท่ีเก่ียวข้อง อย่างท่ัวถึง

2,000 บาท 

นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง 
ชวยเหลือตนเองได และอยู
รวมกับสังคมอยางมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ตรงตามสภาพปัญหา มีทักษะ

ชีวิตท่ีดี ตามคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

เชิงคุณภาพ 

  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ
สามารถปองกัน  และแกไข
ปญหาใหกับนักเรียนไดอยาง
เหมาะสม 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมศึกษาดูงานของข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

2. การอบรมและพัฒนาตนเองของข้าราชการครู

และบคุลากรทางการศึกษา 

3. ตรวจสุขภาพประจำปีของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

  ๑ ร้อยละ ๘๕ ของครูมี

คุณธรรม และปฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างท่ีดี รับฟังความคิดเห็น                

ใจกว้าง และยอมรับการ

เปลี่ยนแปลง 

  ๒ ร้อยละ ๘๕ ของครูนำความรู้

ท่ีได้จากการศึกษาดูงาน หรือการ

เข้าอบรม มาพัฒนา              

การเรียนการสอน 

30,000 บาท 

  ๑ ครูมีคุณธรรม และปฏิบัติ

ตนเป็นแบบอย่างท่ีดี รับฟัง

ความคิดเห็น ใจกว้าง และ

ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

  ๒ ครูนำความรู้ท่ีได้จาก

การศึกษาดูงาน หรือการเข้า

อบรม มาพัฒนาการเรียนการ

สอน 

  ๓ ครูมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีกับ

ผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  ๓ ร้อยละ ๑๐๐ ของครูมีมนุษย

สัมพันธ์ท่ีดีกับผู้เรียน ผู้ปกครอง 

และชุมชน 

  ๔ ร้อยละ ๘๕ ของครูได้รับการ

ยกย่องและได้รับรางวัล เชิดชู

เกียรติ 

  ๕ ร้อยละ ๙๐ ของครูมีความ

มุ่งม่ันและอุทิศในการสอนและ

พัฒนาผู้เรียน 

  ๖ ร้อยละ ๘๕ ของครูเข้ารับ

การอบรมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือ

การศึกษาและแสวงหาความรู้

และเทคนิคใหม่ ๆ  

  ๗ ร้อยละ ๘๕ ของครูมี

ศักยภาพการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

  ๔ ครูได้รับการยกย่องและ

ได้รับรางวัล เชิดชูเกียรติ 

  ๕ ครูมีความมุ่งม่ันและอุทิศ

ในการสอนและพัฒนาผู้เรียน 

  ๖ ครูเข้ารับการอบรมการใช้

เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและ

แสวงหาความรู้และเทคนิค

ใหม่ ๆ 

 ๘.๗ ครูมี

ศักยภาพการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

 ๘.๘ ครูสามารถ

นำสื่อ เทคโนโลยี เข้ามาใช้ใน

การจัดการเรียนการสอนได้

อย่างมีคุณภาพ 

 ๘.๙ ครูมี

ศักยภาพในการจัดรูปแบบ

การสอนท่ีหลากหลาย 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  ๑ ครูสามารถนำสื่อ เทคโนโลยี 

เข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการ

สอนได้อย่างมีคุณภาพ 

  ๒ ครูมีศักยภาพในการ

จัดรูปแบบการสอนท่ีหลากหลาย 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. การอบรมและพัฒนาตนเองของข้าราชการครู

และบคุลากรทางการศึกษา 

2. ประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

  ๑ ร้อยละ ๘๕ ของครูมี

คุณธรรม และปฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างท่ีดี รับฟังความคิดเห็น                

ใจกว้าง และยอมรับการ

เปลี่ยนแปลง 

  ๒ ร้อยละ ๘๕ ของครูนำความรู้

ท่ีได้จากการศึกษาดูงาน หรือการ

เข้าอบรม มาพัฒนา            

การเรียนการสอน 

30,000 บาท 

  ๑ ครูมีคุณธรรม และ

ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี 

รับฟังความคิดเห็น ใจกว้าง 

และยอมรับการ

เปลี่ยนแปลง 

  ๒ ครูนำความรู้ท่ีได้จาก

การศึกษาดูงาน หรือการเข้า

อบรม มาพัฒนาการเรียน

การสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  ๓ ร้อยละ ๑๐๐ ของครูมีมนุษย

สัมพันธ์ท่ีดีกับผู้เรียน ผู้ปกครอง 

และชุมชน 

 ๔ ร้อยละ ๘๕ ของครูได้รับการ

ยกย่องและได้รับรางวัล เชิดชู

เกียรติ 

  ๕ ร้อยละ ๙๐ ของครูมีความ

มุ่งม่ันและอุทิศในการสอนและ

พัฒนาผู้เรียน 

  ๖ ร้อยละ ๘๕ ของครูเข้ารับ

การอบรมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือ

การศึกษาและแสวงหาความรู้

และเทคนิคใหม่ ๆ  

  ๗ ร้อยละ ๘๕ ของครูมี

ศักยภาพการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

  ๑ ครูสามารถนำสื่อ เทคโนโลยี 

เข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการ

สอนได้อย่างมีคุณภาพ 

  ๓ ครูมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี

กับผู้เรียน ผู้ปกครอง และ

ชุมชน 

 ๔ ครูได้รับการยกย่องและ

ได้รับรางวัล เชิดชูเกียรติ 

  ๕ ครูมีความมุ่งม่ันและ

อุทิศในการสอนและพัฒนา

ผู้เรียน 

  ๖ ครูเข้ารับการอบรมการ

ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา

และแสวงหาความรู้และ

เทคนิคใหม่ ๆ 

  ๗ ครูมีศักยภาพการ

จัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

  ๘ ครูสามารถนำสื่อ 

เทคโนโลยี เข้ามาใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนได้

อย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  ๒ ครูมีศักยภาพในการ

จัดรูปแบบการสอนท่ีหลากหลาย 

  ๙ ครูมีศักยภาพในการ

จัดรูปแบบการสอนท่ี

หลากหลาย 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการ  -  

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

3. การบริหารจดัการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ -  

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ  -  

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. สร้างความตระหนัก 

   ในการป้องกันการทุจริต 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรยีนคุณธรรม 

1. กิจกรรมประเมินความโปร่งใสในสถานศึกษา 

)ITA( 

2. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 

3. กิจกรรมโรงเรียนสจุรติ 

เชิงปริมาณ 

  ๑ บุคลากรในโรงเรยีนและ
นักเรียน รอยละ ๑๐๐ เขารวม
กิจกรรมกับโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

10,000 บาท 

  ๑ นักเรียนสามารถอยู
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข 
  ๒ นักเรียนสามาถนํา
คุณธรรม ไปปรับใชในการ
ดํารงชีวิตได 
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  ๒ บุคลากรในโรงเรียนและ
นักเรียน  รอยละ  ๙๐  มี
คุณธรรมจรยิธรรมดานระเบยีบ
วินัยและมารยาทเพ่ิมสูงข้ึน 
  ๓ นักเรียน รอยละ ๙๐ มี
คุณธรรมดานระเบียบวินยัและ
มารยาท 
  ๔ นักเรียน รอยละ ๙๐ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสูตรกําหนด และมีคานิยม
หลักของคนไทย ๑๒ ประการ 
เชิงคุณภาพ 

  ๑ บุคลากรในโรงเรยีนและ
นักเรียนเขารวมกิจกรรมกับ
โครงการโรงเรยีนคุณธรรม 
  ๒ บุคลากรในโรงเรียนและ
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมดาน
ระเบียบวินัยและมารยาทเพ่ิม
สูงข้ึน 
  ๓ นักเรียนมีคุณธรรมดาน
ระเบียบวินัยและมารยาท 
  ๔ นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสูตรกําหนด 

  ๓ นักเรียนมีความเมตตา
กรุณา เอ้ือเฟอเผื่อแผ และ
เสียสละเพ่ือสวนรวมมีจิต
สาธารณะ 
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และมีคานิยมหลักของคนไทย ๑๒ 
ประการ 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อ. โครงการประสานงานและพัฒนาเครือข่าย

การศึกษา 

1. การประชุมหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

2. การประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

3. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

เครือข่ายมีผลงานนำเสนอต่อ

สาธารณชน 

เชิงคุณภาพ 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอยูในระดับยอด
เยี่ยม 

2, 000 บาท  

โรงเรียนชมุชนและ
หนวยงานภาคีเครือขายมี
การประสานความรวมมือ
กันในการพัฒนาการศึกษา
และการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการ -  

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

1. กิจกรรมโครงการสุขบัญญัติแห่งชาติ 

2. TO BE NUMBER ONE 

3. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปีของนักเรียน

และทันตกรรม 

เชิงปริมาณ 

๑  นักเรียนรอยละ 85 มีน้ําหนัก 
สวนสูง และสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ 
๒   นักเรียนรอยละ 85 มีสุขนิสัย
และมีมารยาทในการรับประทาน

3,000 บาท 

  1 นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยของนักเรียนสมบูรณ 
แข็งแรง ตามเกณฑ ตามวัย 
  2 นักเรียนรูจัก
รับประทานอาหารกลางวัน
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อาหาร  ไดบริ โภคอาหาร ท่ี มี
ประโยชนและปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 

  1 นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุ ขภ าพ  และออก กํ าลั ง ก าย
สมํ่าเสมอ 
  2 นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง 
และสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ 
  3 นักเรียนมีสุขนิสัยและมี
มารยาทในการรับประทานอาหาร 
ไดบริโภคอาหารท่ีมีประโยชน
และปลอดภัย 

ตามหลักโภชนาการ 
ปลอดภัยครบทุกคน 
 3 นักเรียนมีสุขนิสัยถูกหลัก
อนามัย 
  4 โรงเรียนมีชมรม อย.
นอยท่ีมีประสิทธิภาพ 
  5 นักเรียนมีสมาธิในการ
เรียน ไมมีเหา  
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชื่อโครงการ -  

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการ  - 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายได้ระหว่างเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ   - 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทําไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม์ 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกําหนดใหตองจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 

6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    

7.  เม่ือดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดําเนินการตอไป 

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทําแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดําเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
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  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทําใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม  พ.ศ 2566  ถึงเดือน มีนาคม  พ.ศ. 

2567) 

 

 

โรงเรียนบานโนนสะแบงหนองสวรรค 

 

 


	คณะผู้บริหาร

