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โรงเรียนบ้านโคกสว่าง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : ตั้งอยู่ที่ 202 หมู่ที่ 2 บ้านโคกสว่าง ต าบลดอนหญ้านาง อ าเภอพรเจริญ จังหวัดบึงกาฬ  

โทรศัพท์ : 084 7432352 
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คณะผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
  
 
 

โทรศัพท์ 084 7432352 
Email Address 1038660347@pracharath.ac.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 11 คน 

นักเรียน จ านวน 113 คน 

ชื่อ-สกุล นางจีระภา โสมปัดทุม 

รักษาการต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน
............................. 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีสุขภายกาย สุขภาพจิตที่ดี สมบูรณ์แข็งแรง 

   2) สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
   3) ครู และบุคลากรมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา 1) การปฏิบัติตามกฎระเบียบ ของโรงเรียน 

    2) สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
    3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา 1. ด้านกิจการนักเรียน ได้แก่การขาดระเบียบวินัยของนักเรียน 
          2. ปัญหาด้านงานเทคโนโลยี เพื่อการศึกษาคือ อุปกรณ์เทคโนโลยีต่าง ๆ ไม่ เพียงพอ
ต่อปริมาณ นักเรียน 
แนวทางแก้ไข  การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม ซึ่งเกิดขึ้น โดยการที่ผู้บริหาร ผู้ใต้บังคับบัญชา 
ชุมชน สังคม เข้ามามีส่วนร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบ ร่วมภาคภูมิใจช่วยเสริมสร้าง
สถานศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งข้ึน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1. ขาดการจัดสรร และแต่งตั้งผู้อ านวยการสถานศึกษา 
         2. ครูผู้สอนไม่ตรงตามรายวิชาที่สอน 
แนวทางแก้ไข 1. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และรักษาการแทนผู้อ านวยการ
สถานศึกษา 

       2. ครูผู้สอนหาความรู้เพิ่มเติมในรายวิชาที่ได้รับมอบหมาย 

ปัญหา หลักสูตรแกนกลางยังไม่เช่ือมโยงกับหลักสูตรโรงเรียนและบริบทของ
นักเรียน มีครูไม่ตรงตามรายวิชาที่สอน 
แนวทางแก้ไข ครูร่วมมือกันในการจัดท าหลักสูตร ให้สอดคล้อง และเสริมความ
มุ่งหมายทางการศึกษาในระดับชาติ ตรงตามความต้องการของชุมชน และน า
หลักสูตรไปใช้ให้เกิดผลแก่ผู้เรียน มีการประเมินผลหลักสูตร และมีการน าข้อมูลที่
ได้ จากการประเมินผลหลักสูตรไปปรับปรุงแก้ไข 

ปัญหา ครูผู้รับผิดชอบมีภาระงานนอกเหนือจากงานสอนเยอะ จึงท าให้การบริหาร
ด้านงบประมาณไม่เป็นไปตามแผน และมีเวลาในการท างานน้อย 
แนวทางแก้ไข ลดภาระครูผูร้ับผดิชอบงานบริหารงบประมาณ เพื่อการท างานฮ
ย่างเต็มที่ และเตม็ความสามารถ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกสว่าง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และน้อมน าพระบรมรา
โชบายด ้านการศ ึกษาสู ่ก า ร
ปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรม 
1. กิจกรรม ท าบุญตักบาตร 
2. กิจกรรม 5 ห้องชีวิตเนรมิตนิสัย 
3. กิจกรรม ธรรมะหรรษา 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างได้เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ร้อยละ 100 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน ครู และบุคลากร ได้เข้าร่วมกิจกรรมเข้า
ค่ายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม สามารถน าความรู้ที่ได้
จากการอบรมไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน เป็นคนดีมี
จริยธรรมของสังคม 

10,000 นักเรียนและครูบุคลากรโรงเรียนบ้านโคกสว่างมี
คุณธรรม จริยธรรม สามารถน าหลักธรรมทาง
พระพุทธ ศาสนา และน าความรู้เรื่อง 5 ห้องชีวิต
เนรมิตนิสัยไปใช้ได้ชีวิตประจ าวันได้ และอยู่
ร่วมกับสังคมอย่างเป็นสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ และ
วันส าคัญทางศาสนา 
1. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
2. กิจกรรมวันไหว้ครู 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ ความเข้าใจ เห็น
คุณค่าของวันส าคัญต่าง ๆ มีความภาคภูมิใจในความ
เป็น ไทย  แสดงออกถึ งความรั กชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ด้วยความเต็มใจและภาคภูมิใจ 

15,000 - นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เห็นคุณค่าของ
วันส าคัญต่าง ๆ มีความภาคภูมิใจในความเป็น
ไทย 
- โรงเรียน วัด ชุมชนได้ท ากิจกรรมร่วมกัน 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมวันสุนทรภู่ และวันต่อต้านยาเสพ
ติด และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
4 .  กิ จกรรมวั นอาสาฬหบู ช าและ วั น
เข้าพรรษา 
5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
6. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
7. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
8. กิจกรรมวันคริสมาส และวันขึ้นปีใหม่ 
9. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

- นักเรียนร้อยละ 90 มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม 
จริยธรรมด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เห็นคุณค่าของวัน
ส าคัญต่าง ๆ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
แสดงออกถึงความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ด้วยความเต็มใจและภาคภูมิใจ มีระเบียบวินัย มี
คุณธรรม จริยธรรมด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 

- โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับ
นักเรียนทุกคน โดยการสวดมนต์ วันศุกร์และรับ
การอบรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
- นักเรียนทุกคนสามารแสดงออกถึงความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ด้วยความเต็มใจและ
ภาคภูมิใจ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่าง มีระเบียบวินัย 
มีคุณธรรม จริยธรรมด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

)ข้อสั่งการ รมว.ศธ .ข้อ 4(  

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร 
2. กิจกรรมอบรมการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ  90 ของครูผู้สอนในโรงเรียนบ้านโคกสว่าง 
ไ ด้ รั บ ก า ร อ บ ร ม พั ฒ น า ต น เ อ ง ใ ห้ มี ค ว า ม รู้
ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ของตนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ   
ครูและบุคลากรได้รับการอบรมสัมมนา และครู
บุคลากรมีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
โคกสว่างได้รับการอบรมพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ของตน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความสมารถในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน
การค้นหาความรู้และต่อยอดองค์
ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาแบบยั่งยืนด้วยการส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการอ่าน นักเรียน
ชั้น ป.1-3 
1 .  กิ จ ก ร รม เ รี ย น รู้ ฐ า น เ กมวิ ช า ก า ร 
2. กิจกรรมพัฒนาการอ่านนักเรียนชั้น ป.1 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่  1-3 ร้อยละ  90 มี
ความสามารถด้านการอ่านออกเสียง และอ่านรู้เรื่อง
เพิ่มข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 มีความสามารถ
ด้านการอ่านออกเสียง และอ่านรู้เรื่องเพิ่มขึ้น 

10,000 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยสูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
- นักเรียนมีมีทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน
เพิ่มมากขึ้น 
- นักเรียนมีทักษะการฟัง การดู การพูด และการ
ใช้ภาษา 
- นักเรียนอ่านคล่องและเขียนคล่องตามเกณฑ์
ของชั้นเรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ โครงการเดินทางไกลลูกเสือ-
เนตรนาร ี
1. กิจกรรมฐานผจญภัย  
2. กิจกรรมฐานวิชาการ 
3. กิจกรรมนันทนาการลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 90  เข้า
ค่ายเดินทางไกล 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี  มีจิต
สาธารณะ 

4,950 นักเรียนมีความรับผิดชอบ เสียสละ สามัคคี มีจิต
สาธารณะ และมีระเบียบวินัย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการ งานบริการและแนะแนว 
1. กิจกรรมปรึกษาปัญหาสุขภาพ ครอบครัว 
2. กิจกรรมอยู่ในสังคมอย่างไร ให้มีความสุข 
3. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับค าปรึกษาด้านสุขภาพ 
ครอบครัว การศึกษาต่อ และมีทัศนคติที่ดีต่อครูและ
ต่อคนอ่ืนที่ดีในสังคม 
- ให้บริการแนะแนวและให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน
ทั้งหมดในโรงเรียน 

1,000 นักเรียนได้รับค าปรึกษาด้านสุขภาพ ครอบครัว 
การศึกษาต่อ และมีทัศนคติที่ดีต่อครูอาจารย์ 
และต่อคนอ่ืนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้รับ
บริการแนะแนวทั้งหมดร้อยละ 80 ของนักเรียน
ทั้งหมด ตามสภาพปัญหาของแต่ละคน นักเรียน 
ได้ข้อคิดได้ก าลังใจจากครู 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด ตามสภาพ
ของปัญหาของแต่ละคน โดยครูผู้รับผิดชอบโครงการ
โครงการและครูประจ าชั้นและสามารถให้บริการ
แนะแนวการศึกษาต่อกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 ครบร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างทั้งหมด ได้รับบริการ
แนะแนว ตามสภาพปัญหาของแต่ละคน นักเรียน ได้
ข้อคิดได้ก าลังใจจากครู 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 75 ของสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยส่งเสริมทักษะกระบวนการเรียน
อย่างหลากหลาย 
- ร้อยละ 75 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างมี
พัฒนาการที่บรรลุตามจุดเน้นของเขตพื้นที่การศึกษา 
และบรรลุตามพันธกิจของโรงเรียน 
- ร้อยละ 75 ของนักเรียนมีพัฒนาการด้านการเรียน
อย่ า งหล ากหลายครบทุ กด้ าน และนั ก เ รี ย น
ประถมศึกษา และมีทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน 

2,500 - สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยส่งเสริมทักษะกระบวนการเรียนอย่าง
หลากหลาย 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างมีพัฒนาการที่
บรรลุตามจุดเน้นของเขตพื้นที่การศึกษา และ
บรรลุตามพันธกิจของโรงเรียน 
- นักเรียนมีพัฒนาการด้านการเรียนอย่าง
ห ล า ก ห ล า ย ค ร บ ทุ ก ด้ า น แ ล ะ นั ก เ รี ย น
ประถมศึกษา และมีทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน 
เขียน คิดแบบองค์รวมและผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เขียน คิดแบบองค์รวมและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
ส่งเสริมทักษะกระบวนการเรียนอย่างหลากหลาย 
- นักเรียนของ มสถานศึกษามีพัฒนาการที่บรรลุตา

และบรรลุตามพันธ จุดเน้นของเขตพื้นที่การศึกษา
กิจของโรงเรียน 
- นักเรียนมีพัฒนาการด้านการเรียนอย่างหลากหลาย
ครบทุกด้านและนักเรียนประถมศึกษา และมีทักษะ
ด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน คิดแบบองค์รวมและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความปลอดภัย
ในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมการป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนน อบรมวินัยจราจร และการช่วยเหลือ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
2. อบรมป้องกันอัคคีภัย 
3. กิจกรรม 5 ส. 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
80 มาปฏิบัติหน้าที่เพื่อให้เกิดความสงบเรียบร้อย
ปลอดภัยต่อทรัพย์สินของโรงเรียน 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความเข้าใจและมีความ
ตระหนักเห็นคุณค่าและให้ความร่วมมือในการดูแล
รักษาทรัพย์สินของทางราชการ 
เชิงคุณภาพ 

5,000 - นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความปลอดภัย ลดการเกิดอุบัติ เหตุ 
อุบัติภัยในรูปแบบต่าง ๆ ที่ท าให้เกิดความ
เสียหายและปลอดภัยต่อทรัพย์สินของโรงเรียน 
- ชุมชนรอบด้านมีสภาพแวดล้อมเป็นระเบียบ 
เรียบร้อย สะอาด และสวยงาม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามาปฏิบัติ
หน้าที่เพื่อให้เกิดความสงบเรียบร้อยและปลอดภัย
ต่อทรัพย์สินของโรงเรียน 
- นักเรียนมีความเข้าใจและมีความตระหนักเห็น
คุณค่าและให้ความร่วมมือในการดูแลรักษาทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ งานบริการและแนะแนว 
1. กิจกรรมปรึกษาปัญหาสุขภาพ ครอบครัว 
2. กิจกรรมอยู่ในสังคมอย่างไร ให้มีความสุข 
3. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับค าปรึกษาด้านสุขภาพ 
ครอบครัว การศึกษาต่อ และมีทัศนคติที่ดีต่อครูและ
ต่อคนอ่ืนที่ดีในสังคม 
- ให้บริการแนะแนะและให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนใน
โรงเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด ตามสภาพ
ของปัญหาของแต่ละคน โดยครูผู้รับผิดชอบโครงการ
และครูประจ าชั้น และสามารถให้บริการแนะแนว
การศึกษาต่อให้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ครบ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างทั้งหมด ได้รับบริการ
แนะแนว ตามสภาพปัญหาของแต่ละคน นักเรียน ได้
ข้อคิดได้ก าลังใจจากครู 

1,000 นักเรียนได้รับค าปรึกษาด้านสุขภาพ ครอบครัว 
การศึกษาต่อ และมีทัศนคติที่ดีต่อครูอาจารย์ 
และต่อคนอ่ืนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้รับ
บริการแนะแนวทั้งหมดร้อยละ 80 ของนักเรียน
ทั้งหมด ตามสภาพปัญหาของแต่ละคน นักเรียน 
ได้ข้อคิดได้ก าลังใจจากครู 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10 .  พัฒนาครู และบุ คล ากร
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร 
2. กิจกรรมอบรมการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ  90 ของครูผู้สอนในโรงเรียนบ้านโคกสว่าง 
ไ ด้ รั บ ก า ร อ บ ร ม พั ฒ น า ต น เ อ ง ใ ห้ มี ค ว า ม รู้
ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ของตนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรได้รับการอบรมสัมมนา และครู
บุคลากรมีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
โคกสว่างได้รับการอบรมพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ของตน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความสมารถในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1 .  เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร
บริหารงานบุคคล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร 

2. กิจกรรมอบรมผู้บริหารสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ  90 ของครูผู้สอนในโรงเรียนบ้านโคกสว่าง 
ไ ด้ รั บ ก า ร อ บ ร ม พั ฒ น า ต น เ อ ง ใ ห้ มี ค ว า ม รู้
ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ของตนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรได้รับการอบรมสัมมนา และมีความ 
สามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มความสามารถ 

1,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านโคก
สว่างได้รับการอบรมพัฒนาตนเองให้มีความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ของตนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ มีความสมารถในการจัดกิจกรรม
ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ง า น ไ ด้ อ ย่ า ง เ ต็ ม
ความสามารถ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

 (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการแก้ปัญหาหนี้สินครู 

1. กิจกรรมอบรมแก้ปัญหาหนี้สินครู 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านโคกสว่างร้อยละ 90 
สามารถแก้ปัญหาหนี้สิน และมีความรู้ในการบริหาร
เงิน การกู้ยืมเงินเพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียน และลด
ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นได้ 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านโคกสว่างร้อยละ 
สามารถแก้ปัญหาหนี้สิน และมีความรู้ในการบริหาร

1,000 ครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านโคกสว่างร้อยละ 
สามารถแก้ปัญหาหนี้สิน และมีความรู้ในการ
บริหารเงิน การกู้ยืมเงินเพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียน 
และลดภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เงิน การกู้ยืมเงินเพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียน และลด
ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นได้ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 

1. กิจกรรมจัดท าป้ายนิเทศและป้ายข้อมูล
ทางการศึกษา 

2. กิจกรรมปลูกไม้ดอก-ไม้ประดับ ทาสี
อาคาร 

3. กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู ้

เชิงปริมาณ  

-  ร้ อยละ  80  ของ โรง เรี ยนบ้ านโคกสว่ า ง  มี
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย ร่มร่ืน สวยงามเอ้ือต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างมี
สุขภาพจิต สุขภาพกาย สติปัญญาที่ดี   

เชิ’คุณภาพ 

- โรงเรียนบ้านโคกสว่าง มีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย 
ร่มรื่น สวยงาม เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างมีสุขภาพจิต สุขภาพ
กาย สติปัญญาที่ดี  

3,000 

 

 

 

 

- โรงเรียนบ้านโคกสว่าง มีสภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่าง มีความศรัทธา
ในสถานศึกษามุ่งมั่นในการเรียน มีสุขภาพจิต 
สุขภาพกาย สติปัญญาที่ดี  ท าให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

4. ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ลดภาระครู บูรณาการสู่การ
เรียนรู ้

1. ลด/เลิก โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัดที่มี
ความซ้ าซ้อนและมีผลลัพธ์เดียวกัน โดย

เชิงปริมาณ 

- ครู และบุคลากรร้อยละ 100 มีเวลาสอนเต็มที่ เต็ม
ชั่วโมง และสามารถบูรณาการ การจัดการเรียนรู้ได้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางในแต่ละรายวิชา 

2,000 - ครู และบุคลากรมีเวลาสอนเต็มที่ เต็มชั่วโมง 
และสามารถบูรณาการ การจัดการเรียนรู้ได้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางในแต่ละรายวิชา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
บูรณาการเรื ่องที ่ม ีล ักษณะคล้ายกันใช้
ข้อมูลร่วมกัน 

2. กิจกรรม ลด/เลิกการใช้กระดาษ การตั้ง
โต๊ะจัดนิทรรศการ โดยใช้การรายงานผล
ผ่านระบบออนไลน์ 

- สถานศึกษา มีรูปแบบการเตรียมการประเมินที่
เรียบง่าย แต่ครอบคลุมประเด็น สามารถน าผลการ
ประเมินมาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาจุดด้อยต่อไป 

เชิงคุณภาพ 

- ครู และบุคลากรมีเวลาสอนเต็มที่ เต็มชั่วโมง และ
สามารถบูรณาการ การจัดการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับ
ห ลั ก สู ต ร แ ก น ก ล า ง ใ น แ ต่ ล ะ ร า ย วิ ช า 
- สถานศึกษา มีรูปแบบการเตรียมการประเมินที่
เรียบง่าย แต่ครอบคลุมประเด็น สามารถน าผลการ
ประเมินมาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาจุดด้อยต่อไป 

- ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ที่หลากหลาย และ
เรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

- สถานศึกษา มีรูปแบบการเตรียมการประเมินที่
เรียบง่าย แต่ครอบคลุมประเด็น สามารถน าผล
การประเมินมาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาจุดด้อย
ต่อไป 

5. สร้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
โรงเรียนสุจริต 

1. กิจกรรมท าสมุดบันทึกความดี 

2. กิจกรรมจัดประชุม ป.ป.ช. สพฐ.น้อย/
ป.ป.ช. สพฐ.ชุมชน 

3. กิจกรรมค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน 

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้ท ากิจกรรมสมุดบันทึก
ความดี 

- ร้อยละ 80 ของครูบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้องทุก
คนในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจแนวทางการ
ด าเนินงานโรงเรียนสุจริต 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนทุกคนได้ท ากิจกรรมสมุดบันทึกความดี 

1,700 - นักเรียนมีคุณลักษณะตามหลักการท าความดี
ของ TS Stars และมีคุณลักษณะ 5 ประการของ
โรงเรียนสุจริต 

- ครูและบุคลากร และผู้ที่ เกี่ยวข้องทุกคนใน
โรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจแนวทางการ
ด าเนินงานโรงเรียนสุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- ครูบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคนในโรงเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานโรงเรียน
สุจริต 

6. การสื่อสาร และประชาสัมพนัธ์
องค์กร 

ชื่อโครงการ โครงการประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 

1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

2. กิจกรรมสานสัมพันธ์โรงเรียนและชุมชน 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนบ้านโคกสว่าง และผู้ปกครองในชุมชนร้อย
ละ 80 สามารถสื่อสารพูดคุยผ่านกลุ่มไลน์ และรับรู้
ข่าวสารประชาสัมพันธ์ผ่านเพจของโรงเรียน 

เชิงคณุภาพ 

โรงเรียนบ้านโคกสว่าง และผู้ปกครองในชุมชน 
สามารถสื่อสารพูดคุยผ่านกลุ่มไลน์ และรับรู้ข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ผ่านเพจของโรงเรียน และแลกเปลี่ยน
ความคิด เ ห็นผ่ านช่องทางดั งกล่ าวได้อย่ า งมี
ประสิทธิภาพ 

1,000 โรงเรียนบ้านโคกสว่าง และผู้ปกครองในชุมชน 
สามารถสื่อสารพูดคุยผ่านกลุ่มไลน์ และรับรู้
ข่าวสารประชาสัมพันธ์ผ่านเพจของโรงเรียน และ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นผ่านช่องทางดังกล่าวได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1 .  ก า ร เ รี ย น รู้ ทุ กที่ ทุ ก เ วล า 
(Anywhere Anytime) ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 และ
ข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้พื้นฐานทุกที่
ทุกเวลา 

1. กิจกรรมเรียนรู้ผ่านสื่อออนไลน์ 

2. กิจกรรมเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน/ทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 

- ช่วยให้ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่าง ร้อยละ 80 
เรียนรู้ได้เร็วขึ้น และช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนรู้  
- ช่วยให้บทเรียนและสื่อการสอนของครูร้อยละ 90 
มีความหลากหลาย น่าสนใจ สามารถเรียนรู้ ในทุก
สถานที่ ทุกเวลา และทุกอุปกรณ์  สร้างความเสมอ
ภาคในการเข้าถึง การศึกษาที่มีคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

- ช่วยให้ผู้ เรียน เรียนรู้ได้เร็วขึ้น และช่วยสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ 

- ช่วยให้บทเรียนและสื่อการสอนมีความหลากหลาย 
น่าสนใจ สามารถเรียนรู้ ในทุกสถานที่ ทุกเวลา และ
ทุกอุปกรณ์  สร้างความเสมอภาคในการเข้าถึง 
การศึกษาที่มีคุณภาพ 

15,000 - ช่วยให้ผู้เรียน เรียนรู้ได้เร็วขึ้น และช่วยสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ 

-  ช่ วยใ ห้บทเรียนและสื่ อการสอนมีความ
หลากหลาย น่าสนใจ สามารถเรียนรู้  ในทุก
สถานที่ ทุกเวลา และทุกอุปกรณ์  สร้างความ
เสมอภาคในการเข้าถึง การศึกษาที่มีคุณภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะ
แนว การชี้แนะ (Coaching) และ
ก า ร ดู แ ล สุ ข ภ า พ ก า ย แ ล ะ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการ งานบริการและแนะแนว 

1. กิจกรรมปรึกษาปัญหาสุขภาพ ครอบครัว 

2. กิจกรรมอยู่ในสังคมอย่างไร ให้มีความสุข 

3. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับค าปรึกษาด้านสุขภาพ 
ครอบครัว การศึกษาต่อ และมีทัศนคติที่ดีต่อครูและ
ต่อคนอ่ืนที่ดีในสังคม 

1,000 นักเรียนได้รับค าปรึกษาด้านสุขภาพ ครอบครัว 
การศึกษาต่อ และมีทัศนคติที่ดีต่อครูอาจารย์ 
และต่อคนอ่ืนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้รับ
บริการแนะแนวทั้งหมดร้อยละ 80 ของนักเรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) - ให้บริการแนะแนวและให้ค าปรึกษาแก่เด็กนักเรียน
ในโรงเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด ตาม
สภาพของปัญหาของแต่ละคน โดยครูผู้รับผิดชอบ
โครงการและครูประจ าชั้นและสามารถให้บริการ
แนะแนวการศึกษาต่อกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 ครบร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างทั้งหมด ได้รับบริการ
แนะแนว ตามสภาพปัญหาของแต่ละคน นักเรียน ได้
ข้อคิดได้ก าลังใจจากครู 

ทั้งหมด ตามสภาพปัญหาของแต่ละคน นักเรียน 
ได้ข้อคิดได้ก าลังใจจากครู 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ งานบริการและแนะแนว 

1. กิจกรรมรู้ตัวตนของผู้เรียน 

2. กิจกรรมอยู่ในสังคมอย่างไร ให้มีความสุข 

3. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ/ส่งเสริม
ทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ  

- นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ตามความสนใจ ตาม 

ศักยภาพ และโอกาสของตนเอง 

- นักเรียนร้อยละ 90 สามารถฝึกสมรรถนะจาก
การศึกษาได้ด้วยตนเอง มีประสบการณ์การท างาน 
การฝึกอบรม และการฝึกอาชีพ สามารถน าความรูไ้ป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

เชิงคุณภาพ 

1,000 

 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่าง ได้เรียนรู้ตาม
ความสนใจ ตามศักยภาพ และโอกาสของตนเอง 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่าง สามารถฝึก
สมรรถนะจากการศึกษาได้ด้ วยตนเอง  มี
ประสบการณ์การท างาน การฝึกอบรม และการ
ฝึกอาชีพ สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่าง ได้เรียนรู้ตามความ
สนใจ ตามศักยภาพ และโอกาสของตนเอง 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่าง  สามารถฝึก
ส ม ร ร ถ น ะ จ า ก ก า ร ศึ ก ษ า ไ ด้ ด้ ว ย ต น เ อ ง  มี
ประสบการณ์การท างาน การฝึกอบรม และการฝึก
อ า ชี พ  ส าม า รถน า ค วาม รู้ ไ ปประยุ กต์ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวันได้ 

4. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครู สู่โรงเรียนคุณภาพ 

1. กิจกรรมจัดอบรบครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

2. กิจกรรมจัดอบรมผู้บริหารสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

- ครูร้อยละ 90 สามารถจัดการเรียนรู้ที่ใช้เฉพาะ
หลักสูตรเชิงรุกได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- ผู้บริหารมีศักยภาพในการบริหารจัดการ และเป็น
ผู้น าทางวิชาการ 

- ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสมรรถนะ และทักษะที่ส าคัญ
ตามที่หลักสูตรก าหนด 

เชิงคุณภาพ 

- ครูสามารถจัดการเรียนรู้ที่ใช้เฉพาะหลักสูตรเชิงรุก
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1,000 - ครูสามารถจัดการเรียนรู้ที่ใช้เฉพาะหลักสูตร
เชิงรุกได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- ผู้บริหารมีศักยภาพในการบริหารจัดการ และ
เป็นผู้น าทางวิชาการ 

- ผู้เรียนมีสมรรถนะ และทักษะที่ส าคัญตามที่
หลักสูตรก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

- ผู้บริหารมีศักยภาพในการบริหารจัดการ และเป็น
ผู้น าทางวิชาการ 

- ผู้ เรียนมีสมรรถนะ และทักษะที่ส าคัญตามที่
หลักสูตรก าหนด 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ
การมีรายได้ระหว่างเรียน 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ โครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพ
นักเรียน 

1. กิจกรรมการเพาะปลูกเห็ดนางฟ้า 

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างได้
ฝึกทักษะอาชีพ ได้รับประสบการณ์จริงจากการ
ปฏิบัติและ สามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพใน
อนาคตได้ 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างมีความรู้ เกิดทักษะ 
และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยี 

10,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสว่างทุกคนได้ฝึกทักษะ
อาชีพจากวิทยากรท้องถิ่น และจากวิทยากรที่
ช านาญการ ได้รับประสบการณ์ตรงจากการ
ปฏิบัติจริ ง  และสามารถน าความรู้ ไปใช้ ใน
ชีวิตประจ าวันและการประกอบอาชีพ 

 
หมายเหตุ : 1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรม
ใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 
      2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นจากการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 


