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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน  
(Quick Win)  

ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่...2...ปีการศึกษา..2566... (เดือน..พฤศจิกายน..พ.ศ..2566..ถึงเดือน.
มีนาคม.พ.ศ...2567..) 

 
 

โรงเรียน.......บ้านดงบัง................ 
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โรงเรียน...บ้านดงบัง..... 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ..... 

ที่ตั้ง : …หมู่ 8 บ้านดงเรือ  ต.ดงบัง  อ.บึงโขงหลง  จ.บึงกาฬ  38220 
 

 โทรศัพท์ : 09-8151-2289 
 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1038660385 

EMAIL: 

Bandongbung.sc@obec.moe.go.th 

 

 

 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1038660385
mailto:Bandongbung.sc@obec.moe.go.th
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ …09-8151-2289…..                 โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address Watsana_5@hotmail.com  Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล ..นายวาสนา   อัคติ. 
ผู้อ านวยการโรงเรียน..บ้านดงบัง... 

ชื่อ-สกุล ..............-...................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน.........-........ 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.....คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....14.....คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....3.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......-........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.....................-............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...19...คน 

นักเรียน จ านวน.....156....คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ชุมชนให้การสนับสนุนด้านการศึกษา 
   2) ชุมชนมีหลากหลายอาชีพเหมาะส าหรับเป็นแหล่งเรียนรู้       
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การจัดครูให้ครบชั้นเรียน 
      2) การส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนให้หลากหลาย 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ..การดูแลสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา ที่ขาดแคลน
บุคลากรในการท างาน  

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ และจัดสรรต าแหน่งนักการ
ภารโรงเพื่อลดภาระงานของครู เพ่ือจะได้จัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มที 
 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียนภาระหน้าที่นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอน
มากเกินไป 
  ครูไม่มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องอ่ืนๆที่นอกเหนือจากงานสอน 
เช่น งานการเงิน  งานพัสดุ 
 

แนวทางแก้ไข  จัดหาครูอัตราจ้างจากเงินนอกงบประมาณ 
   เพ่ือเพ่ิมบุคลากรช่วยแบ่งเบาภาระงาน 
และพัมนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการเงินและพัสดุอย่างละเอียด 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.  ครูไม่ครบวิชาเอก 
            2. ขาดการติดตามผลการใชห้ลกัสูตรอยา่งต่อเน่ือง 

แนวทางแก้ไข  1.จัดสรรบรรจุครูตรงวิชาเอกตรงตาม วิชาเอกท่ีต้องการ 
2.ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ และมีการ

ติดตามประเมินผลของผู้บริหารอย่างสม่ าเสมอ 
 
   ........................................................................................  

ปัญหา  1. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรในแต่ละปี มีจ านวนลดน้อยลง ท าให้
จัดสรรกับงานแต่ละฝ่ายมีความยากล าบาก ไม่สอดคล้องกับภาระค่าใช้จ่ายใน
ปัจจุบัน  
             2. งบที่ได้รับจัดสรรน้อยกว่าจ านวนที่ใช้จ่ายจริง ต้องใช้วิธีการบริหาร
งบประมาณ โดยให้พิจารณาว่ารายการใดมีเพียงพอและคงเหลือให้เจียดจ่ายไป
ใช้ในรายการที่ไม่พอ เช่น ค่าหนังสือเรียนที่รัฐให้จัดสรร 100% แต่งบประมาณ
สนับสนุนไม่เพียงพอต้องยืมเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมาใช้เสริมเพ่ือให้เพียงพอ
ต่อรายจ่าย 
 
 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อภาระค่าใช้จ่าย โดยอิง
ข้อมูลในปัจจุบัน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน......บ้านดงบัง............................. 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ.... 
1. กิจกรรม..วันแม่แห่งชาติ. 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบังทุกคน
สามารถบอกวันส าคัญต่างๆได้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนปฏิบัติตนในวันส าคัญ
ต่างๆได้ถูกต้องและเหมาะสม 
 

5,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบัง  มี
คุณธรรม  จริยธรรม  และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและความ
เป็นไทย 
1. กิจกรรม........จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน.... 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบัง เข้า
ร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบัง มี
จิตส านึกความเป็นไทย เหมาะสม
กับวัย 

3,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบัง มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรมกิจกรรมห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
น่าเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบัง ร้อย
ละ 70 มีความรู้ความเข้าใจในสื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

9,000 
มีเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสารข้อมูลที่มี
ประสิทธิภาพส าหรับผู้เรียน 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4)  

 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบัง ใช้
เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์และ
ก้าวทันต่อโลก 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการคน้หาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการอ่านและการใช้ห้องสมุด.. 
1. กิจกรรมบันทึกการอ่าน...... 
2. กิจกรรม.บรรณารักษ์อาสา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบังทุกคน
มีนิสัยรักการอ่าน  การเขียน และ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ด้วย
การอ่าน การฟัง การพูด และการ
เขียน 

1,000 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  รัก
การเขียน  รักการค้นคว้า  ใฝ่

รู้  ใฝ่เรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ...........ศึกษานอกสถานที่ 
1. กิจกรรม...การทัศนศึกษา.... 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบัง ร้อย
ละ 80 มีทักษะการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับบริบทของตนเอง 
ชุมชนและสังคม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่ม และเกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ความคิดเห็นใน
กลุ่ม 

40,000 

นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงจากการไปศึกษาดูงาน
แล้วน ามาพัฒนาปรับใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ..พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ.......... 
1. กิจกรรม..กิจกรรมสอนซ่อมเสริม..... 
2. กิจกรรม..ติว O-net ป.6 และ ม.3.... 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 70 มี
ความสามารถในการคิดอย่างเป็น
ระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติและ
สมเหตุสมผล 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถในการคิดอย่าง
เป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ
และสมเหตุสมผล มีทักษะในการ
ท างาน 
 

4,000 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที่สูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ      พัมนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
1. กิจกรรมซ่อมแซมอาคารเรียน....... 
2. กิจกรรมตกแต่งดูแลรักษาอาคารเรียน..... 
 

เชิงปริมาณ 
ห้องเรียนทุกห้องในโรงเรียนมี
สภาพที่สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ  
   

50,000 

อาคารเรียน  ห้องเรียน 
สวนหย่อม รอบบริเวณ
โรงเรียน ได้รับการดูแล 

ซ่อมแซม ตกแต่ง ให้ อยู่ใน
สภาพดี และเอ้ือประโยชน์ต่อ

การใช้งาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสภาพที่สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมี ประสิทธิภาพ   และเกิด
ความปลอดภัยต่อผู้เรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ..ดูแลช่วยเหลือนักเรียน....... 
1. กิจกรรม.การดูแลช่วยเหลือนักเรียน(ทุน)..... 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดงบังร้อย
ละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ทุกชั้นเรียนมีข้อมูลนักเรียนด้าน
ต่างๆอย่างถูกต้อง 

3,000 
นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.พัฒนาบุคลากร   
1. กิจกรรม.เข้าร่วมการอบรมสัมมนา..... 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรของโรงเรียนบ้านดงบัง 
ร้อยละ 100 ได้พัฒนางานที่
รับผิดชอบให้มีคุณภาพมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรของโรงเรียนบ้านดงบัง 
ปฏิบัติหน้าที่ ของตนเองได้อย่าง
มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

15,000 

บุคลากรของโรงเรียนบ้านดง
บัง สามารถน าความรู้ไปใช้ใน

การบริหารจัดการได้อย่าง
เที่ยงตรง และมีประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ...พัฒนาบุคลากร  .... 
1. กิจกรรม....การศึกษาดูงานของบุคลากรใน
โรงเรียน. 
 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรของโรงเรียนบ้านดงบัง 
ร้อยละ 100 ได้พัฒนางานที่
รับผิดชอบให้มีคุณภาพมากข้ึน 
 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรของโรงเรียนบ้านดงบัง 
ปฏิบัติหน้าที่ ของตนเองได้อย่าง
มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

20,000 

บุคลากรของโรงเรียนบ้าน
ดงบัง สามารถน าความรู้ไป
ใช้ในการบริหารจัดการได้

อย่างเที่ยงตรง และมี
ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ....จัดระบบข้อมูลสาระสนเทศและ
เว็บไซต์. 
1. กิจกรรม....แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สารสนเทศ 
 
 

เชิงปริมาณ 
มีข้อมูลสารสนเทศท่ีครอบคลุม ๔ 
ภารกิจหลัก ร้อยละ  ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 
มีการน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ใน
การพิจารณาตัดสินใจและบริหาร
สั่งการ 

5,000 

โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ที่ครอบคลุม และครบถ้วน

ตามภารกิจการบริหาร
โรงเรียนมี                           

ประสิทธิภาพ   

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ..ประชุมผู้ปกครอง/กรรมการ
สถานศึกษา. 
1. กิจกรรม..ประชุมผู้ปกครอง. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
มีผู้เข้าร่วมประชุมไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ ๖๐ ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เชิงคุณภาพ 
น าผลจากการประชุมไปพัมนา
และปรับปรุงสถานศึกษาต่อไป 

3,000 

น าข้อมูลผลสรุปที่ได้จาก
การประชุมมาใช้ในการ

พัฒนานักเรียนและโรงเรียน
ต่อไป 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการ...สุขภาพอนามัย และการควบคุม
ป้องกันโรค.... 
1. กิจกรรม......ควบคุมป้องกันโรค 
 

เชิงปริมาณ 
คณะครู นักเรียน แม่ครัว  
ผู้ปกครอง ผู้ดูแลนักเรียน และ
บุคลากรอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องทุกคน 

15,000 

คณะครู นักเรียน แม่ครัว  
ผู้ปกครอง ผู้ดูแลนักเรียน 
และบุคลากรอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้องทุกคน  มีความรู้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3)  เชิงคุณภาพ 

ปริมาณ  คณะครู นักเรียน แม่
ครัว  ผู้ปกครอง ผู้ดูแลนักเรียน 
และ บุคลากรอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องทุก
คนมีความปลอดภัยจากการแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
(COVID-๑๙) และโรคติดต่อต่างๆ 

ความเข้าใจในการป้องกัน
ตนเองจากเชื้อโรคต่างๆ 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการ.....ส่งเสริมอาชีพ 

1. กิจกรรม...การฝึกทักษะอาชีพ. 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 – 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

6,000 

1.นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
วิชาการอาชีพ     

2.นักเรียนมีทักษะในวิชา
งานอาชีพและน าไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวันได้     
3.   นักเรียนรู้จักคุณค่า 

และประโยชน์จากวิชางาน
อาชีพ  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่...2...ปีการศึกษา..2566... (เดือน..พฤศจิกายน..พ.ศ..2566..ถึงเดือน.มีนาคม.พ.ศ...2567..) 

 
 

โรงเรียน.......บ้านดงบัง................ 
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