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โรงเรียนบ้านบะยาวราษฎร์นุเคราะห์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ท่ีต้ัง : เลขท่ี 78 หมู ่8 ต าบลหนองยอง อ าเภอปากคาด จังหวัดบึงกาฬ  รหัสไปรษณีย์ 38190  

 โทรศัพท์ : 084-260-9007 

 

Website : 

http://https//data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1038660374 

EMAIL: 

schoolbanbayao@gmail.com 

 

mailto:schoolbanbayao@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

นายบัณฑิต  แสนไชย 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบะยาวราษฎรน์ุเคราะห์ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

หน้า 3 
 

 

 

 

 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  13  คน 

นักเรียน จ านวน 202 คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนท่ีดีจากผู้ปกครองและชุมชน 
2) โรงเรียนต้ังอยู่ในแหล่งชุมชนสะดวกต่อการเดินทาง                  
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและองค์กรใกล้เคียง เข้ามามี   
ส่วนร่วมจัดการศึกษาและให้การสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) อัตราก าลังครูและบุคลากรทางการศึกษายังไม่เพียงพอ 
      2) งบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอต่อการพัฒนา  
          3) จ านวนนักเรียนท่ีลดลง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา   

1. อาคารเรียนช ารุดทรุดโทรม   
2. นักเรียนขาดเรียนโดยไม่มีสาเหตุและติดต่อกันเป็นเวลานาน 
3. ปัญหาด้านการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม คือ ห้องเรียน อุปกรณ์การเรียนและ

คอมพิวเตอร์  ส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ไม่เพียงพอ ช ารุด เสียหายบ่อย รวมท้ังระบบน้ าประปา ระบบ
สาธารณูปโภค ท่ีมีปัญหา ไม่เพียงพอ ไม่สะดวกในการใช้งาน  
 

แนวทางแก้ไข   
  1. จัดให้มีการประชุมวางแผนของบจัดสรรจากส่วนกลางในการซ่อมแซมอาคารเรียน 

2. จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน  และจัดกิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียนอย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3. ครูประจ าช้ัน/ครูที่ปรึกษา ก ากับ ควบคุม ดูแล ติดตามการมาเรียนของนักเรียน 
4. ด้านการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม ควรจัดหางบประมาณในการจัดซื้อซ่อมแซมวัสดุ

อุปกรณ์ต่าง ๆ อย่างเพียงพอ ติดต้ังระบบสาธารณูปโภค ระบบน้ าประปา เป็นระบบมีความรวดเร็วในการบริหาร
จัดการ 
 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา   
 เนื่องจากโรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดกลาง จึงจะต้องค านึงถึงอัตราส่วนครูต่อเด็ก จึงท าให้ครูผู้สอนมีไม่ตรง
เอก รวมไปถึงครูผู้สอนไม่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและท่ัวถึง  

แนวทางแก้ไข   
 การจัดสรรต าแหน่งข้าราชการครู หรือพนักงาราชการเป็นไปอย่างมีข้อก าหนด จัดให้มีการประชุมวางแผน
ก าหนดเป้าหมายและวิธีการด าเนินงานร่วมกันโดยการเข้ารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
     การส่ือสารในการน านโยบายไปปฏิบัติเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์  

แนวทางแก้ไข   
     มีการส่ือสารในการน านโยบายเร่งด่วนสู่การปฏิบัติ ควรให้เวลา หรือแนวทางในการปฏิบัติก่อนเวลาด าเนินการ
ตามแผน เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ปัญหา   
 งบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 

  
 

แนวทางแก้ไข   
จัดท าแผนบริหารงบประมาณประจ าปีให้มีประสิทธิภาพ สามารถบริหารจัดการงบประมาณท่ีมีอยู่ อย่างจ ากัดให้

เกิดประโยชน์และความคุ้มค่าสูงสุด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านบะยาวราษฎร์นุเคราะห ์

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ วันส าคัญประจ าปี 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
  

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคน ได้เข้าร่วมกิจกรรมท่ีจัดขึ้นครบทุก
คน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคน เป็นผู้มีความรัก ความภาคภูมิใจ 
และกตัญญูต่อแม่ของตน   
2. นักเรียนทุกคนได้ตระหนักถึงความส าคัญในเรื่อง
พระพุทธศาสนา 

1. กิจกรรมวันแม ่
งบประมาณ 5,000 
บาท 
2. กิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา 
งบประมาณ 5,000 
บาท 

1. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันแม่ทุกคน 
2. นักเรียนได้แสดงออกอย่าง
เต็มท่ีในกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 
3. นักเรียนร่วมกิจกรรมด้วย
ความเต็มใจและรู้ซึ้งถึง
พระคุณของแม่ 
4. นักเรียนทุกคนได้ตระหนัก
ถึงความส าคัญในเรื่อง
พระพุทธศาสนา 
5. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม
จริยธรรมอันดีงามร้อยละ 
100 
6. นักเรียนทุกคนรักษา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ขนบธรรมเนียมประเพณี
วัฒนธรรมไทย 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกคนได้ฝึกปฏิบัติกิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน ท้ังในและนอกห้องเรียน 
2. นักเรียนได้ร่วมกนัวางระเบียบของโรงเรียนและปฏิบัติ
ตามระเบียบอย่างน้อยร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ท่ีมีระเบียบวินัยในตนเองดี
ขึ้น         
2. นักเรียน สามารถปฏิบัติตามระเบียบท่ีช่วยกันวาง
ไว้ได้ดี 
3. นักเรียนรู้จักบทบาทของการเป็นผู้น าและผู้ตามท่ี
ดี 

1500 บาท 1. นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงใน
เรื่องวิถีประชาธิปไตย  
2.นักเรียนเป็นผู้ระเบียบวินัย
ในตนเองและในสังคม 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  

ช่ือโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธ์ทางการ
เรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน และ นักเรียน

15,000 บาท 1. นักเรียนมีเกิดความ
ภาคภูมิใจในผลงานของ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และการบริหารจัดการท่ีมี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. กิจกรรม การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ O-Net ป.6 และ ม.3 
2. กิจกรรม การทดสอบ RT และ NT 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ทุกคน นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน และ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน เข้ารับการสอนเสริม 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
)O-Net / RT / NT) ของนักเรียนสูงขึ้นร้อยละ 3 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
ทุกคน และ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  ท่ีเข้ารับ
การสอนเสริม ร้อยละ 90  มีความพึงพอใจต่อการ
สอนเสริมอยู่ในระดับมาก 
 

ตนเอง และมีความมั่นใจใน
การศึกษาต่อในระดับสูง                                    
2. โรงเรียนได้รับการยอมรับ
จากหน่วยงานต้นสังกัด 
ผู้ปกครองและชุมชน 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
วิถีในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ  หนูน้อยนักอ่านในโรงเรียน เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 100 มีนิสัยรักการอ่าน 
2. ห้องสมุดของโรงเรียนมีหนงัสือเพียงพอต่อความ
ต้องการของนักเรียน 

30,000  บาท 1. นักเรียนเกิดการเรียนรู้จาก
การสืบค้นหาข้อมูลจาก
ห้องสมุด    
2. นักเรียนมีทักษะการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เล่ม 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู และนักเรียนมีหนังสือ วารสาร อ่านตามความ
ต้องการและสนใจ 
2. ครูและนักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

หาความรู้ และค าตอบต่าง ๆ 
จากการค้นคว้า 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
การศึกษาค้นคว้าจากข้อมูล
ข่าวสาร 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการเสริมสร้างพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม เดินทางไกลและเข้าค่ายพัก
แรมลูกเสือ-เนตรนารี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ัน ป. 1 – 3 ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ
ส ารอง 
2. นักเรียนช้ัน ป .4 -  ม . 3 ได้เข้าร่วมกิจกรรมเดิน
ทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมตามหลักสูตร 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้าร่วมจัด
กิจกรรมลูกเสือ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง มีความสุข 
2  . นักเรียนมีความสนใจ  มีความรู้  ความสามารถ

35,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รู้จักช่วยเหลือ
ตนเองและหมู่คณะสร้างความ
รัก สามัคคีและการอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุขและเป็นการฉีดวัคซีน
ทางจิต พิชิตอุบายมุขและสาร
เสพติดทุกชนิด 
3. ครบกระบวนการของ
ลูกเสือ และสามารถน าไป
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
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หน้า 8 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศอ าลาสถาบัน 

และมีทักษะในการแก้ปัญหาในการด ารงชีวิต 
3   .นั ก เ รี ย นสามาร ถน าค ว าม รู้ ท่ี ไ ด้ ไ ป ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวันได้ 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนมีความ
รักสามัคคี ลดปัญหาความขัดแย้ง 
5. กิจการลูกเสือได้รับการพัฒนาและสืบสานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน ได้รับการ
ปัจฉิมนิเทศ 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 90 มีความ

รัก ความภาคภูมิใจในสถาบัน   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  เป็นผู้มีความรัก 
ความภาคภูมิใจ และกตัญญูต่อสถาบันการศึกษาของ
ตน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนท่ีจบการศึกษามี
ความรัก ความผูกพันและ
ความภาคภูมิใจในสถาบัน 
2. นักเรียนท่ีจบการศึกษาเป็น
ผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็น
แบบอย่างท่ีดีของชุมชน 
3. นักเรียนและผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจในกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ท่ีจบการศึกษาเป็น
ผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นแบบอย่างท่ีดีของ

สังคม   

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 
 

ช่ือโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม..................-................ 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ     
- 
 
เชิงคุณภาพ 
- 
 
 
 
 
 

- - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็น
เลิศ 
 

ช่ือโครงการ พัฒนาความเป็นเลิศด้าน
วิชาการ 
กิจกรรม แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนจัดกิจกรรมทางวิชาการอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 
2. มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะ
วิชาการอย่างน้อยร้อยละ 50 

18,000  บาท 1. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ 
ความรู้ความสามารถทาง
วิชาการของตนเองและเป็น
การส่งเสริมให้ผู้เรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2. ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 

3. โรงเรียนมีวัสดุ ฝึกสอน สอบ ในการพัฒนา
คุณภาพงานวิชาการร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถทาง
วิชาการของตนเองและเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
2. ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
ท้ังในและนอกสถานท่ี 

จากแหล่งเรียนรู้ 
ต่าง ๆ ท้ังในและนอกสถานท่ี 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม หนูน้อยห่างไกลจากยาเสพ
ติดและอบายมุข 
2. กิจกรรม โรงเรียนปลอดอุบัติเหตุ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียน ร้อยละ 80 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ 
2. ผู้เรียน ร้อยละ 80 ป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้
โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษ
และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

- 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการสร้างเสริมสุขภาวะของ
ผู้เรียนท่ีมีคุณภาพ 
2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ เจต
คติท่ีดี น าไปใช้ในการดูแล
รักษาสุขภาพของตนเองได้ 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการเฝ้า
ระวังความปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมการมอบทุนการศึกษา 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียน ร้อยละ 80 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง ท่ัวถึง
และตรงตามสภาพปัญหา 
- ผู้เรียน ร้อยละ 80 ได้รับการอบรมเป็นนักเรียนแกนน าการ
หลีกเลี่ยงอุบัติภัยต่าง ๆ 
- ผู้เรียน ร้อยละ 80 ได้รับการตรวจเย่ียมบ้านจากครูประจ า
ชั้น 
- ผู้ปกครอง ร้อยละ 80 เข้าร่วมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรง เรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตาม
กระบวนการ วิธีการ เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ
สามารถตรวจสอบได้ อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน และ องค์กรภายนอก ให้ความส าคัญของ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ ดีต่อ
นักเรียน 

1,500 บาท 1.โรงเรียนมีการด าเนินงานใน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ี
มีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง มีการท างานร่วมกัน 
โดยผ่านกระบวนการท างานท่ี
ชัดเจน มีร่องรอยหลักฐาน
การปฏิบัติงาน สามารถ 
ตรวจสอบและประเมินผลได้ 
3. ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
4. ครูกับผู้เรียนมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ร่วมแก้ไขปัญหา 
ในด้าน การศึกษา และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนให้
ดีข้ึน อย่างเป็นระบบ 
4. ผู้เรียน ทุกคน มีการพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม มีพฤติกรรมที่เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

 

ความสัมพันธ์ที่ดีและอบอุ่น 
ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
และได้รับการส่งเสริมพัฒนา
เต็มตามศักยภาพอย่างรอบ
ด้าน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร/ศึกษาจาก
แหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน
ครู 
2. กิ จ ก ร ร ม กา ร ป ร ะ ชุ มก า ร จั ดท า
แผนพัฒนา ตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
(Individual development plan) 
3. กิจกรรมการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู ้
(Professional Learning Community) 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทุกคน 
ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าท่ีราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติหน้าท่ี 
 

20,000 บาท 1. โรงเรียนมีระบบงาน
บุคลากรและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
2. ครูได้รับการพัฒนาตนเอง
โดยการอบรมสัมมนาและ
แสวงหาความรู้จากส่ือต่าง ๆ 
อย่างเหมาะสม 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญและก าลังใจ และ
มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร่วมกันสร้างชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ (Professional 
Learning Community) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5.โรงเรียนมีคู่มือการ
ปฏิบัติงานเพื่อใช้เป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงานให้เกิด
ประสิทธิภาพ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.2) 

ช่ือโครงการสร้างประสิทธิภาพครู 
1. กิจกรรมการประชุมจัดท ารายงานผล
การประเมินตนเอง (Teacher’s Self-
Assessment) 
2.กิจกรรมการศึกษาดูงานโรงเรียน
ต้นแบบแนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best 
practice) 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนจัดท า
รายงานผลการประเมินตนเองร้อยละ 100 

- 1. ครูผู้สอนมีรายงานผลการ
ประเมินตนเอง 
(Teacher’sSelf-
Assessment) 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีแผนในการพัฒนา
ตนเองและวิชาชีพ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 

ช่ือโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 
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1.3)  

เชิงคุณภาพ 
-  
 

 
 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการสถานศึกษา  
1. กิจกรรม การจัดท าแผนบริหารโรงเรียน
ขนาดกลาง 
2. กิจกรรม การบริหารจัดการธุรการ
โรงเรียนขนาดกลาง 
3. กิจกรรม โรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมการจัดท าแผนบริหารโรงเรียนขนาดกลาง 
2.ธุรการโรงเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม การ
บริหารจัดการธุรการโรงเรียนขนาดกลาง 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้รับการพัฒนาตามแผนบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดกลาง มีการสร้างเครือข่ายโรงเรียน
คุณภาพเพื่อสร้างความเท่าเทียมและเปิดโอกาส
ทางการศึกษามีการใช้ทรัพยากรร่วมกันในเครือข่าย
โรงเรียนสีขาม 

1,000 บาท 1. โรงเรียนได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุน ด้านการบริหาร
จั ด ก า ร แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า
คุณภาพการศึกษาในรูปแบบ
ต่างๆ ตามความเหมาะสม 
2. โรงเรียน ได้รับการบริหาร
จัดการท่ีมีความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอน 
3. โรงเรียนมีวิธีปฏิบัติท่ีเป็น
เลิศ 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการสถานศึกษา (โครงการ

เชิงปริมาณ  
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน เข้าร่วม

- 1. ลด/เลิก โครงการ/
กิจกรรม/ตัวชี้วัดท่ีมีความ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ใหม่) 
1. กิจกรรม คืนครูสู่ห้องเรียน. 
2. กิจกรรม ลด ละ เลิก งานซ้ าซ้อน 
 

กิจกรรมคืนครูสู่ห้องเรียน 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน เข้าร่วม
กิจกรรม ลด ละเลิก  งานซ้ าซ้อน 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงาน
สอนและภาระงานหลักได้อย่างเต็มท่ีและมี
ประสิทธิภาพ  

ซ้ าซ้อนและมีผลลัพธ์ 
(outcome) เดียวกัน โดย
บูรณาการเรื่องท่ีมีลักษณะ
คล้ายกันใช้ข้อมูลร่วมกัน 
2. ลด ปริมาณข้อมูลท่ี
จัดเก็บ/ประเด็นท่ีประเมิน 
โดยเก็บข้อมูลเท่าท่ีจ าเป็น 
3. ลด/เลิก การเก็บข้อมูลจาก 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา/
สถานศึกษา ในกรณีท่ีมีระบบ
การจัดเก็บข้อมูลผ่านระบบ
หรือข้อมูลสารสนเทศของ
ส านักในส่วนกลางแล้ว เพื่อ
ลดภาระการกรอกข้อมูล
หลายครั้ง กรอกครั้งเดียวแต่
สามารถใช้ได้หลายงาน 
4. ลด/เลิก การรายงานใน
รูปแบบกระดาษ/การเขียน
ด้วยลายมือ และให้รายงาน
ผ่านระบบออนไลน ์



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

หน้า 16 
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5. ลด/เลิก การจัดเตรียมการ
เพื่อรองรับการติดตามและ
ประเมิน โดยลดการจัดเตรียม
เอกสาร จัดสถานท่ี การจัด
นิทรรศการ การแสดงของ
นักเรียน ฯลฯ 
6. ลด ความซ้ าซ้อน/ความถ่ี
ของการติดตาม ประเมินผล 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนทุจริต 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนร้อยละ 80 ผ่านการประเมินกิจกรรม
ในระดับ ดี 
ครูและนักเรียนสามารถน าไปปฏิบัติและประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

2,000  บาท 1. ผู้เรียน เข้าใจ รู้ถึง ปัญหา
การทุจริต คอร์รัปช่ัน  
2. ผู้เรียน มีจิตส านึกและมี
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต มี
คุณธรรมจริยธรรม  

6. การส่ือสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ  สร้างประสานสัมพันธ์บ้าน 
วัด โรงเรียน  (บวร)  
1. กิจกรรม สารสัมพันธ์ชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษานักเรียน ร้อยละ 
100 เข้าร่วมกิจกรรมสารสัมพันธ์ชุมชน 
 

1,500 
 
 

1.บุคลากรในโรงเรียน/
นักเรียน/ชุมชน /ผู้ปกครอง
นักเรียน /คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารในสถานศึกษา
ใหผู้้ปกครองนักเรียนคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานและบุคคลภายนอก มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  
และมีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพได้ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและได้รับข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง   
 
 
 
 

บุคคลภายนอก มีสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกัน  และมีส่วนร่วมในจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
ได้มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาและได้รับข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
2.  ชุมชนกับโรงเรียนมีความ
เข้าใจตรงกันในการพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ 
- 
 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ 
(Coaching)  

ช่ือโครงการ โภชนาการดี อาหารปลอดภัย 
เด็กไทยสุขภาพดี 
1. กิจกรรมอาหารดีมีประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับบริการอาหารเสริมนม
และอาหารกลางวัน 

- 
 

1. ผู้เรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันท่ีมีคุณค่าทาง
โภชนาการ 
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.3) 

2. กิจกรรมอนามัยโรงเรียนสู่นกัเรียน
สุขภาพดี 

 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์ ร่างกายแข็งแรงมีภูมิ
ต้านทานโรค มีจิตใจร่าเริงแจ่มใส มีความพร้อมต่อ
การเรียนรู้ และได้รับประสบการณ์อย่างเต็มท่ี 

2. ผู้เรียนท่ีมีฐานะยากจนขาด
แคลนได้รับประทานอาหาร
กลางวัน 
3. ผู้เรียนมีความรู้พื้นฐานทาง
โภชนาการในการรับประทาน
อาหาร 
4. ผู้เรียนสามารถน าทักษะ
และกระบวนการไปใช้จริงใน
ชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.5) 

ช่ือโครงการ..........-....................... 
1. กิจกรรม...........-....................... 
2. กิจกรรม...........-....................... 
3. กิจกรรม...........-....................... 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ   - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 

ช่ือโครงการ.........-........................ 
1. กิจกรรม.........-......................... 

เชิงปริมาณ   - 
 

- - 
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    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.2) 

2. กิจกรรม..........-........................ 
3. กิจกรรม.........-......................... 

เชิงคุณภาพ  - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.6) 

ชื่อโครงการ ฝึกทักษะการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาอาชีพ  ขับเคล่ือนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้เสริมสร้าง
อาชีพภายในชุมชม 
2. กิจกรรมฝึกอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถคิดวิเคราะห์ วางแผน
บริหารจัดการได้ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถสามารถน าเสนอ
ผลผลิตต่อสาธารณชนได้ 
3. ผู้เรียนได้เข้าร่วมศึกษาแหล่งเรียนรู้เสริมสร้าง
อาชีพภายในชุมชม อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถน าความรู้ท่ีได้จากการ
เรียนรู้ หารายได้ระหว่างเรียนเป็นการช่วยเหลือ
ตนเองและครอบครัว 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้และประสบการณ์ น าความรู้
มาพัฒนาตนเองให้เกิดคุณค่ายิ่งขึ้น 

5,000 1. ผู้เรียนเกิดความตระหนัก
และเห็นคุณค่าของการ
ประกอบอาชีพ 
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้จากภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3. ผู้เรียนสามารถน าความรู้ท่ี
ได้ไปใช้ในการหารายได้พิเศษ 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2 .  ใ ห้ โ ร ง เรี ยนก าหนด โคร งการ /กิ จกร รม และ เป้ าหมายการด า เ นินงาน ที่ เหม าะสมกับจุ ดที่ ค วร พัฒนา  หรื อแนวทางการ พัฒนาให้ ไ ด้มาตรฐ านที่ สู ง ข้ึ น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 


