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โรงเรียนบ้านไคสี 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : หมู่ 6 ต าบลไคสี  อ าเออเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ 38000 
 

 โทรศัพท์ : xxx-xxxxxx  

 

Website : https://data.boppobec.info/web/index_view.  php?School_ID=1038660193 

EMAIL:   khaisri.school@gmail.com 

 

https://data.boppobec.info/web/index_view.%20%20php?School_ID=1038660193
https://data.boppobec.info/web/index_view.%20%20php?School_ID=1038660193
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/ 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   081 260 2442  

Email Address poopangpop@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางวริศรา  ต่อโชติ  
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านไคสี 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1   คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.....คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.....6.....คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน......-.....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.... 1.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-...........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........-........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  8  คน 

นักเรียน จ านวน  69  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ชุมชนให้ความร่วมมือและช่วยเหลือโรงเรียนสม่ าเสมอ 

   2) โรงเรียนตั้งอยู่ใกล้ รพ.สต.ท าให้สะดวกในการส่งต่อเวลานักเรียนไม่สบาย 
            

จุดที่ควรพัฒนา   1) นักเรียนมีผลการเรียนสาระภาษาอังกฤษต่ า 

      2) นักเรียนขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ไม่มีนักการภารโรง     

 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือจากชุมชนในการพัฒนาโรงเรียน 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครไูม่ครบชั้น     

แนวทางแก้ไข  จ้างอัตราจ้างโดยใช้เงินบริจาค 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์วิชาภาษาอังกฤษต่ า     

  

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนการสอนจากสื่อทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV 

 

ปัญหา  ไม่เพียงพอในการบริหารจัดการ และพัฒนาโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ขอรับบริจาค 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน  บ้านไคส ี

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมวันส าคญั 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย 
3. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  นักเรียน  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  90  เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาและ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่
เหมาะสมกับวัย 5,000 บาท 

1.ครูตระหนักและเข้าใจ
บทบาทหน้าที่ของตนเองและ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
ของนักเรียน 

2.นักเรียนได้รับการพัฒนา
และปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
ที่เหมาะสมกับวัย 

3.นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
คุณธรรมเพื่อสร้างคนรุ่นใหม่
โดยใช้หลักคุณธรรมพื้นฐาน  
8  ประการ   

 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  และภูมิ
ปัญญาไทย 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  นักเรียน  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  90  เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม
จริยธรรมที่พึงประสงค์  มี
ลักษณะเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี  มี
ความรับผิดชอบในหน้าที่ต่อ
ตนเอง  สังคม  และประเทศชาติ  
พร้อมที่จะเจริญเติบโตขึ้นไปเป็น
พลเมืองดีของสังคมและ
ประเทศชาติ 

5,000 

1. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม
จริยธรรมที่พึงประสงค์ 

2. นักเรียนมีลักษณะเป็นผู้น า
และผู้ตามที่ดี 

3. นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ในหน้าที่ต่อตนเอง  สังคม  
และประเทศชาติ 

4. นักเรียนเป็นพลเมืองดีของ
สังคมและประเทศชาติ 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาคณุภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  นักเรียน  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  90  เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนที่มีผลการเรียนต่ าได้รับ
การสอนซ่อมเสริมและนักเรียนที่
เรียนเก่งได้รับการ 

10,000 

1.นักเรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
พัฒนาการเรียนรู้ 

2.นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน  คิดวิเคราะห์และ
เขียนสื่อความ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ส่งเสริมพัฒนา  ท าให้สามารถ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนได้  ผู้ปกครองและผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องเกิดความพึงพอใจ
ในการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

3.นักเรียนสามารถสื่อความคิด
ผ่านการพูด  เขียน  หรือ
น าเสนอด้วยวิธีต่างๆและ
สามารถใช้ภาษาเพ่ือการ
สื่อสาร 

4.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าที่
สถานศึกษาก าหนด 

5.นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ์ 

6.นักเรียนที่เรียนเก่งได้รับการ
ส่งเสริมและเด็กนักเรียนที่
เรียนอ่อนได้รับการสอนซ่อม
เสริม 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาคณุภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  นักเรียน  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  90  เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 

 
1.นักเรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
พัฒนาการเรียนรู้ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนที่มีผลการเรียนต่ าได้รับ
การสอนซ่อมเสริมและนักเรียนที่
เรียนเก่งได้รับการ 
ส่งเสริมพัฒนา  ท าให้สามารถ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนได้  ผู้ปกครองและผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องเกิดความพึงพอใจ
ในการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

2.นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน  คิดวิเคราะห์และ
เขียนสื่อความ 

3.นักเรียนสามารถสื่อความคิด
ผ่านการพูด  เขียน  หรือ
น าเสนอด้วยวิธีต่างๆและ
สามารถใช้ภาษาเพ่ือการ
สื่อสาร 

4.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าที่
สถานศึกษาก าหนด 

5.นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ์ 
6.นักเรียนที่เรียนเก่งได้รับการ

ส่งเสริมและเด็กนักเรียนที่
เรียนอ่อนได้รับการสอนซ่อม

เสริม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมวันส าคญั 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย 
3. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  นักเรียน  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  90  เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาและ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่
เหมาะสมกับวัย 5,000 บาท 

1.ครูตระหนักและเข้าใจ
บทบาทหน้าที่ของตนเองและ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
ของนักเรียน 

2.นักเรียนได้รับการพัฒนา
และปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
ที่เหมาะสมกับวัย 

3.นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
คุณธรรมเพ่ือสร้างคนรุ่นใหม่
โดยใช้หลักคุณธรรมพื้นฐาน  
8  ประการ   

 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคณุภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
2. กิจกรรมโรงเรียนเรียนรวม 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  นักเรียน  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  90  เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

5,000 
นักเรียนบกพร่องทางการ

มนาส่งเสริฒได้รับการพัเรียนรู้
ตามการเรียนรู้ แผน IEP 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนพิการ ทั้ง 9 ประเภท 
และนักเรียนบกพร่องทางการ
เรียนรู้ได้รับการพัฒนาตามแผน 
IEP  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 ชื่อโครงการพัฒนาคณุภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมวันส าคญั 
2.แข่งขันทางวิชาการ 

3. กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  นักเรียน  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  90  เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมแข่งขัน
วิชาการตามศักยภาพ 

5,000 
นักเรียนได้ร่วมกิจกรรม

แข่งขันวิชาการตามศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมกายบริหารหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในและกฬีากลุ่ม
โรงเรียน 

3. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  นักเรียน  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  90  เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี  
ส่งผลให้สามารถเรียนหนังสือได้ดี  
โรงเรียนสามารถพัฒนางาน

5,000 

1.นักเรียนเกิดการเรียนรู้  
สร้างเจตคติและมีการฝึก
ปฏิบัติให้เกิดทักษะ  น าไปสู่
พฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้องใน
การดูแลรักษาสุขภาพของ
ตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ส่งเสริมสุขภาพเป็นตัวอย่างที่ดี
แก่ชุมชนในด้านส่งเสริมสุขภาพ 

2.นักเรียนได้รับการตรวจ
สุขภาพ    การเฝ้าระวังภาวะ
สุขภาพ    การป้องกันโรค   

และการรักษาพยาบาล
เบื้องต้นจากครูและเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 

 3.นักเรียนปลอดจากสารเสพ
ติดทุกชนิดและปลอดภัยจาก
การถูกล่อลวง 

4.นักเรียนร่าเริง  แจ่มใส  
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
ด้วยความมั่นใจและให้เกียรติ
ผู้อื่น 

5.นักเรียนได้รับอาหาร
กลางวัน  และอาหารเสริม  
(นม)  ที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

และมี  ความปลอดภัยในการ
บริโภค 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและ
การจัดการศึกษา 
1. กิจกรรมการรับนักเรียน 
2. กิจกรรมการศึกษาต่อ 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  นักเรียน  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  90  เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนในเขตพ้ืนที่บริการ
และนอกเขตพ้ืนที่บริการได้รับ
การศึกษาทุกคน 

2,000 
นักเรียนทุกคนในเขตพ้ืนที่
บริการและนอกเขตพ้ืนที่

บริการได้รับการศึกษาทุกคน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 
2. กิจกรรมพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม จรรณยา
บรรณวิชาชีพครู 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- คณะครูเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

ครูสามารถพัฒนาตนให้มีความรู้
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้และสามารถจัดท าผลงาน
ทางวิชาการเลื่อนวิทยฐานะให้
สูงขึ้น  จึงมีความพึงพอใจและมี

5,000 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้  ความสามารถ
ในการท าผลงานทางวิชาการ
เพ่ือเสนอขอเลื่อนวิทยฐานะ 

2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความเข้าใจ  เกี่ยวกับ
เกณฑ์การประเมินเพ่ือขอมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู  ส่งผลให้
มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
คุณภาพยิ่งขึ้น 

และขอเลื่อนวิทยฐานะให้กับ
ข้าราชการครู 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 
2. กิจกรรมพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม จรรณยา
บรรณวิชาชีพครู 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- คณะครเูข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถพัฒนาตนให้มีความรู้
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้และสามารถจัดท าผลงาน
ทางวิชาการเลื่อนวิทยฐานะให้
สูงขึ้น  จึงมีความพึงพอใจและมี
เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู  ส่งผลให้
มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
คุณภาพยิ่งขึ้น 

5,000 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้  
ความสามารถในการท า
ผลงานทางวิชาการเพ่ือ
เสนอขอเลื่อนวิทยฐานะ 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความเข้าใจ  
เกี่ยวกับเกณฑ์การประเมิน
เพ่ือขอมีและขอเลื่อนวิทย
ฐานะให้กับข้าราชการครู 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 
2. กิจกรรมพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม จรรณยา
บรรณวิชาชีพครู 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- คณะครเูข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถพัฒนาตนให้มีความรู้
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้และสามารถจัดท าผลงาน
ทางวิชาการเลื่อนวิทยฐานะให้
สูงขึ้น  จึงมีความพึงพอใจและมี
เจตคติทีด่ีต่อวิชาชีพครู  ส่งผลให้
มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
คุณภาพยิ่งขึ้น 

5,000 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้  
ความสามารถในการท า
ผลงานทางวิชาการเพ่ือ
เสนอขอเลื่อนวิทยฐานะ 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความเข้าใจ  
เกี่ยวกับเกณฑ์การประเมิน
เพ่ือขอมีและขอเลื่อนวิทย
ฐานะให้กับข้าราชการครู 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่ เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566  (เดือนตุลาคม พ.ศ 2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านไคส ี
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