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โรงเรียนชุมชนบ้านซาง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 1  ต าบลซาง  อ าเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ  38150  
 

 โทรศพัท์ : 081-3801906 

 

Website : https://www.facebook.com/profile.php?id=100057592953567 

EMAIL: choomchonbansang@gmail.com 
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คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

                                                         

                                                                                                                                          

 

 

 

โทรศัพท์  081-3801906                           โทรศัพท์  061-3765332 
Email Address  : ……………-…………………       Email Address : hero946@gmail.com  

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ - สกุล นายสิทธิชยั  หารธงชัย 

ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านซาง 

ชื่อ - สกุล นายภูวเดช  เพชรชนะ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านซาง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

C:/Users/acer/Downloads/14.แบบขอเบิกเงินค่าเช่าบ้าน-แบบ-6006.doc
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน         1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน         1  คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน       14  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน         -  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน         5  คน 
6) ลูกจ้าง                             รวมจ านวน   3  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า                จ านวน        1  คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ       จ านวน   1  คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  จ านวน  1  คน   

7) นักการภารโรง                   จ านวน   -  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  24  คน 

นักเรียน จ านวน  255  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน่   1) เป็นโรงเรียนต้นแบบที่อยู่ในโครงการตามพระราชด าริ ซึ่งมีผลงาน
เป็นทีป่ระจักษ์และเป็นที่ยอมรบัของชุมชนและสังคม 
             2) ผู้บรหิารสถานศึกษามีวิสัยทัศน์ มีภาวะความเป็นผู้น า  
             3) มีแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกที่หลากหลาย            
 
            3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพฒันา   1) นักเรียนบางส่วนยังขาดทักษะการเรยีนรู้ที่ส าคัญใน
ศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะการคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การแก้ไขปัญหา 
การคิดค านวณ และทักษะชีวิต                           
                         2) การพัฒนาแหลง่เรียนรู้ภายในทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ให้มี
ความเหมาะสม และมีสภาพที่พรอ้มในการใช้เป็นแหล่งเรียนรู้อยู่เสมอ  
      3) การรักษาความปลอดภัยโดยรอบสถานศึกษา 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ด้วยบริบทพื้นที่ด้านหลงัของโรงเรียนไม่มรีั้วที่มั่นคงแข็งแรงและ
ปลอดภัยและเป็นป่ารกทบึเป็นที่สาธารณะซึ่งมีสัตว์ป่า (ลิง) อาศัยอยู่เป็นจ านวน
มาก อาจจะเกิดความไมป่ลอดภัยจากสัตว์ป่าเหล่าน้ันข้ามเข้ามารบกวนหรือท า
ให้เกิดอันตรายต่อชีวิตและทรัพยส์ินได้โดยง่าย รวมทั้งอาจจะมีผู้ที่ไม่ประสงค์ดี
ลักลอบเข้ามาก่อความวุ่นวาย รบกวน และอาจจะท าใหเ้กิดอันตรายต่อชีวิตและ
ทรัพยส์ินได้โดยง่ายเช่นเดียวกัน  

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณมาสร้างรั้วที่มีความมั่นคงแข็งแรงและ
ปลอดภัย และคณะครบูุคลากรภายในโรงเรียนรวมทัง้ประสานงานไปยัง
หน่วยงาน ผู้ปกครอง ชุมชน ให้ช่วยกันวางมาตรการ แนวทางการเฝ้าระวัง
สอดสอ่งดูแล เพื่อปอ้งกันไม่ให้เกิดอันตรายและความไม่ปลอดภัย 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูบางส่วนยังขาดประสบการณ์และความเช่ียวชาญในการพฒันา 
นวัตกรรมรวมถึงเทคโนโลยีในการจัดการการเรียนรู้ทีเ่น้นการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning  และผูเ้รียนเป็นส าคัญ   

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ครเูข้ารับการอบรม เพื่อพัฒนา
ตนเองและเน้นการจัดการการเรียนรู้แบบ Active leaning 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. นักเรียนบางกลุม่บางคนยังอ่านไม่คลอ่ง และเขียนไม่คล่อง 
           2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนต่ า 

แนวทางแก้ไข   
           - จัดกิจกรมสอนซ่อมเสรมิ ช่วยเหลือนกัเรียนเป็นรายบุคคล 
            - จัดท าและด าเนินงานตามโครงการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิของ
นักเรียน 
            - ปรับรปูแบบการจัดกระบวนการเรียนรูท้ี่เนน้ผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
            - สง่เสริมและสนับสนุนให้ครูได้เข้ารับการพฒันาตนเองในการจัด
กระบวนการเรียนรูท้ี่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
            - วัดผลและประเมินผลอย่างจริงจังและต่อเนือ่งดว้ยเครื่องมอื 
และวิธีการทีห่ลากหลาย         
            - ผู้บรหิารเห็นความส าคัญและบรหิารจัดการอย่างจรงิจงัในการ 
ยกระดับผลสมัฤทธ์ิของนักเรียน 
 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รบัจัดสรรมีอย่างจ ากัดและไม่เพียงพอ   

แนวทางการแกไ้ข   
                       - จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ 
                           - วางแผนและบริหารจัดการงบประมาณที่มีอยู่
อย่างจ ากัดให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลให้ได้มากทีสุ่ด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนบ้านซาง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระ   
    บรมราโชบายด้านการศึกษา      
   สู่การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการสง่เสรมิการด าเนินงานโรงเรียนตาม
พระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
  1. กิจกรรมการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
  2. กิจกรรมส่งเสริมงานอาชีพ  
  3. กิจกรรมการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
  4. กิจกรรมส่งเสริมสหกรณ์นักเรียน 
  5. กิจกรรมการอนรุักษ์ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมสีุขภาวะที่ดี  
- นักเรียนมีทักษะในการด าเนิน
ชีวิตที่ดี สามารถน าความรู้ไป
พัฒนาตนเอง และอยูร่่วมกันกบั
ผู้อื่นในสงัคมได้อย่างมีความสุข 
- สถานศึกษารวมถึงสถานที่
สาธารณะอื่นๆ มบีรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่ด ี

50,000 1. นักเรียนมสีุขภาพอนามัย 
ที่ดีสมบูรณ์แข็งแรง 
2. นักเรียนมทีักษะการท างาน
ด้านอาชีพ 
3. โรงเรียนและสถานที่
สาธารณะอื่นๆ มสีภาพ 
แวดล้อมบรรยากาศที่ด ี
 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
  1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
  2. กิจกรรมสภานักเรียน 
 
   

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พงึ
ประสงค์ตามหลกัสูตร ร้อยละ 90 

7,000 1. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม 
2. นักเรียนมีจิตส านึก มีความ
จงรักภักดีต่อชาติ และยึดม่ันใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทกุนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์และการบริการ 
  1. กิจกรรมปรบัปรุงภูมิทัศน์ และบรบิท 
  2. กิจกรรมปรบัปรุงห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียน อาคารประกอบ 
  3. กิจกรรมปรบัปรุงซ่อมแซมระบบแสงสว่าง
และอุปกรณ์ไฟฟ้าภายในโรงเรียน 
  4. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
  5. กิจกรรมปรบัปรุงน้ าดื่มสะอาดปราศจาก 
เช้ือโรค 

เชิงปริมาณ 
- อาคารเรียน อาคารประกอบ 
ห้องปฏิบัติการ สถานที่แหล่ง
เรียนรู้ภายในได้รับการปรบัปรุง
ซ่อมแซม 
เชิงคุณภาพ 
- อาคารเรียน อาคารประกอบ 
ห้องปฏิบัติการ สถานที่แหล่ง
เรียนรู้ภายในได้รับการปรบัปรุง
ซ่อมแซมให้พร้อมใช้งานอยูเ่สมอ 

120,000 1. สถานศึกษามีภูมิทัศน์ และ
บริบทต่างๆ ภายในโรงเรียน 
ทั้งอาคารเรียน และอาคาร
ประกอบมีความเหมาะสมและ
พร้อมใช้เป็นแหล่งรู้อยู่เสมอ 
2. นักเรียนมีความสุขกับการ
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนที่ได้รับการปรับปรงุ
ใหม่ท าให้นกัเรียนมเีจตคติที่ดี
ต่อการเรียนในทุกสาระวิชา 
สามารถน าความรู้และทกัษะ
ที่ได้ไปประยกุต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการสง่เสรมิวิชาการเพือ่ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
  1. กิจกรรมชุมชนแหง่การเรียนรู ้PLC: ส่งเสริม
การอ่านการเขียนภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนไดร้บัการสอน
เสริมเพื่อพฒันาความรู้ ความ 
สามารถด้านการอ่านเขียนและ
ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ให้สูงข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สูงข้ึน ร้อยละ 90 

5,000 1. นักเรียนได้รบัการพัฒนาให้
มีความรู้ ความสามารถ ตาม
หลักสูตร 
2. นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงข้ึน 
3. ครูมีสื่อ นวัตกรรม และ
แบบทดสอบที่ได้มาตรฐาน
และมีคุณภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการสง่เสรมิสุขภาวะและสุนทรียภาพ 
  1. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในและกีฬากลุ่ม 
  2. กิจกรรมส่งเสริมทกัษะกีฬาฟุตบอล 
  3. กิจกรรมอัตลักษณ์โรงเรียน(สุภาพ อ่อนน้อม 
ยิ้มไหว้ ทักทาย) 
  4. กิจกรรมเข้าค่ายและเดินทางไกลลกูเสือ-
เนตรนาร ี
  5. กิจกรรมลานศิลปะ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนมสีุขภาพ
พลานามัยที่แข็งแรง 
- นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลกัสูตร 
- นักเรียนรูจ้ักปอ้งกันตนเองจาก 

  สิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง  
  จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  
  อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 

62,000 1. นักเรียนมสีุขภาพกายและ
สุขภาพจิตตามเกณฑ์
มาตรฐานสุขภาพอนามัย 
2. นักเรียนสามารถป้องกัน
ตนเองจากสิง่เสพติดใหโ้ทษ
และสภาวะทีเ่สี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและ
ปัญหาทางเพศ 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร  
4. นักเรียนสามารถสร้าง
ผลงาน และได้รบัการยกย่อง
ชมเชย การประกาศเกียรติ
คุณด้าน ศิลปะ และกีฬา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม - - - - 

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

โครงการสง่เสรมิวิชาการเพือ่ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
  1. แข่งขันทักษะวิชาการ รร.กพด.  
  2. แข่งขันศิลปหัตถกรรมนกัเรียน  

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
- นักเรียนมีผลงานเชิงประจักษแ์ละได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติ  ร้อยละ 80 

130,000 1. นักเรียนทกุคนได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ ความ 
สามารถ ตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนที่สงูข้ึน 
3. นักเรียนมีความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสง่เสรมิใหผู้้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 
  1. กิจกรรมโรงเรียนสจุริต 
  2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พงึ
ประสงค์ตามหลกัสูตร ร้อยละ 
100 
- นักเรียนมีจิตส านึกที่ดี และ
ห่างไกลจากยาเสพติดให้โทษและ
อบายมุข ร้อยละ 100 

6,000 1. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลกัสูตร และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
2. สถานศึกษาปลอดภัยจาก
ปญัหายาเสพติดให้โทษ และ
อบายมุข และเหตุทะเลาะ
วิวาท 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการพิเศษตามนโยบายจุดเน้นเพือ่ยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 
  1. กิจกรรมปัจจัยพื้นฐานนักเรยีนยากจน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้รบัการดูแล
ช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่าง
ทั่วถึง 

76,000 1. สถานศึกษามีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนทกุคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลอืตามความ
แตกต่างอย่างทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
  1. กิจกรรมอบรมคร ู
  2. กิจกรรมประชุมสัมมนา 
  3. กิจกรรมสวัสดิการคร ู

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทุกคนมีศักยภาพ
และทัศนคติที่ดตี่อการปฏบิัตหิน้าที ่

50,000 1. ครูและบุคลากรมีศักยภาพ 
มีทัศนคติที่ดี มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
ไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ และ
เกิดประสทิธิผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
  1. กิจกรรมอบรมคร ู
  2. กิจกรรมประชุมสัมมนา 
  3. กิจกรรมสวัสดิการคร ู

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทุกคนมีศักยภาพ
และทัศนคติที่ดตี่อการปฏบิัตหิน้าที ่

50,000 1. ครูและบุคลากรมี
ศักยภาพ มีทัศนคติที่ดี มี
ขวัญและก าลงัใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการสง่เสรมิใหผู้้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 
  1. กิจกรรมโรงเรียนสจุริต 
  2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พงึ
ประสงค์ตามหลกัสูตร ร้อยละ 
100 
 
 

6,000 1. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลกัสูตร และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
2. สถานศึกษาปลอดภัยจาก
ปัญหายาเสพติดให้โทษ และ
อบายมุข และเหตุทะเลาะ
วิวาท 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสง่เสรมิการมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของภาคีเครือข่ายและชุมชน 
  1. กิจกรรมประชุมผูป้กครอง 
  2. กิจกรรมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
  3. กิจกรรมเครือข่ายสถานศึกษา 
  4. กิจกรรมระดมทุนเพือ่พัฒนาการศึกษา 
  5. กิจกรรมภาคี 4 ฝ่าย 

เชิงปริมาณ 
- ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย
ร้อยละ 95 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย
ร้อยละ 95 ไดร้ับการบริการและ
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
การศึกษา 
- สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายใน
การจัดการศึกษาตามมาตรฐาน
และเป้าหมายที่ก าหนด 
- ผู้ปกครองและชุมชนมีความพงึ 
พอใจในการบรหิารจัดการของ 
สถานศึกษาในระดับดีมาก 

35,000 1. เกิดความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างชุมชนกบั
สถานศึกษา 
2. ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
บรหิารจัดการการศึกษาของ
สถานศึกษา 
3. สถานศึกษาได้รับความ 
เช่ือมั่น ศรัทธา ในการ
บรหิารจัดการศึกษา จาก
ชุมชน ผู้ปกครอง ภาคี
เครือข่าย รวมถึงองค์กร
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 
 
 

โครงการสง่เสรมิการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  1. กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านสื่อออนไลน ์
  2. กิจกรรมเรียนรู้นอกสถานที ่
    

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนสามารถเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา
ผ่านเครือข่าย และสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล
ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพและ
ทั่วถึง 

20,000 1. สถานศึกษามีสื่อ และ
เครือข่ายเทคโนโลยีดิิจิทลั  
ที่มีประสทิธิภาพ 
2. นักเรียนไดเ้รียนรูทุ้กที่ทกุ
เวลาผา่นเครือข่าย และสื่อ
เทคโนโลยีดิจิทลัทีม่ีคุณภาพ
และประสทิธิภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการโรงเรียนสง่เสรมิสุขภาพนักเรียน 
  1. กิจกรรมการเผยแพร่ความรูเ้กี่ยวกับการ
รักษาสุขภาพอนามัยแก่นกัเรียน 
  2. กิจกรรมการให้บริการด้านสุขภาพเบือ้งต้น
แก่นักเรียนและจัดห้องพยาบาลใหพ้ร้อม
ให้บรกิารอย่างสมบรูณ์ 
    

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน รอ้ยละ 80 มีสุขภาพ
กาย และสุขภาพจิตที่ได้
มาตรฐานของกรมอนามัย 
สามารถดูแลตนเองให้มสีุขภาพ
กาย สุขภาพจิตที่ดี อยู่ในระดบั  
ดีมาก 

5,000 1. นักเรียนได้ความรู้
เกี่ยวกับการรกัษาสุขภาพ
อนามัยเบือ้งต้น 
2. นักเรียนได้รบัการบรกิาร
ด้านสุขภาพเบื้องต้นอย่าง
ทั่วถึง  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการสง่เสรมิทักษะทางด้านอาชีพ 
  1. กิจกรรมการปลูกพืชผักเพื่ออาหารกลางวัน 
  2. กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่เพื่ออาหารกลางวัน 
  3. กิจกรรมการเลี้ยงปลา 
  4. กิจกรรมการเลี้ยงกบ 
  5. กิจกรรมการเลี้ยงหมูป่่า 
  6. กิจกรรมท าอาหารว่างและเครือ่งดื่มเพื่อ
สุขภาพ 
    

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตามโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน รอ้ยละ 80 มีทักษะ
และสามารถน าไปประกอบอาชีพ
ได ้อยู่ในระดับดีมาก 

30,000 1. นักเรียนมทีักษะทางด้าน
อาชีพ และสามารถน าไป
ประกอบอาชีพได ้ 
2. นักเรียนมรีายไดเ้สริม
ระหว่างเรียน  
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 - 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่ 2  ปีการศึกษา  2566  (เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  ถงึเดอืน  เมษายน  พ.ศ. 2567  

 
  

โรงเรียนชุมชนบ้านซาง 
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