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โรงเรียนบ้านสระตอง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 9 บ้านสระตอง ตำบลสายออ อำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 
30220 
โทรศัพท์ : 084-3619879 

 

 โทรศัพท์ : 084-3619879  

 

Website :  - 
 

EMAIL: 30050131@korat5.go.th 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โทรศัพท์ 084-3619879      
Email Address : jidapa.strong@gmail.com       

       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางจิดาภา กันสการ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสระตอง 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-....คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.....5.....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.....3.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.....คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................1...................คน (ช่างไฟฟ้า 4) 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1....คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........-.....คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....11....คน 

นักเรียน จำนวน........70......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ครูตรงวิชาเอก 
   2) บรรยากาศ บริบท สะอาด ดูแลง่าย 
            3) ................................................................................................  
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน อาคารประกอบไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
 ..............................................................................................................  
 แนวทางแก้ไข  เสนอของบประมาณปรับปรุง ซ่อมแซม สร้างใหม่ 

   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอ     
 .........................................................................................................  
 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจ้างครูผู้สอน 
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ    
 ....................................................................................................  
 แนวทางแก้ไข  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และพัฒนาบุคลากร 

   ........................................................................................  
 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอ     
 ....................................................................................................  
 

แนวทางแก้ไข  บริหารจัดการเฉพาะโครงการที่จำเป็นและตรงตาม
นโยบาย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสระตอง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรม วันสำคัญ 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ  
-ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ ภูมิใจในความเป็นไทย 
และรักท้องถิ่น 

4,000 ผู้เรียนมีความรักสถาบัน
หลักของชาติ ภูมิใจในความ
เป็นไทย และรักท้องถิ่น 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพการจัด
การศึกษา 
1. กิจกรรม จัดซื้อวัสดุ 
2. กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
3. กิจกรรม รายงานการประเมินตนเอง 

เชิงปริมาณ  
-ทุกห้องเรียนมีสื่อ อุปกรณ์ท่ี
พร้อมและเพียงพอในการจัดการ
เรียนรู้ 
-สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเป็นปัจจุบันและ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน 

20,000 สถานศึกษามีศักยภาพ
ทัดเทียมสถานศึกษาอ่ืน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

-ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียพึงพอใจต่อ
การจัดการศึกษา อยู่ในระดับดี
มาก ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

เชิงคุณภาพ  
- ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น 
ในการใฝ่หาความรู้ มีความสุข  
สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
- สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับแก่ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 

   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพนักเรียน 
1. กิจกรรม รักการอ่าน 
2. กิจกรรม การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรม กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนมีความรู้
ความสามารถในด้านทักษะ
วิชาการ ผ่านเกณฑ์ ระดับดีมาก 
ร้อยละ 70 ขึ้นไป  
-นักเรียนทุกคนมีทักษะทางด้าน
การอ่าน ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 
-นักเรียนทุกคนมีทักษะทางด้าน
กีฬา ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 
 
 
 

25,000 ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ทางด้านวิชาการ มีความภูมิใจใน
ตนเองและผู้อื่น 
- นักเรียนทุกคนมีทักษะด้านการ
อ่าน มีนิสัยรักการอ่าน 
- นักเรียนทุกคนมีทักษะด้านกีฬา 
รักการออกกำลังกาย มีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

5.1 ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
1. กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนปฐมวัยร้อยละ 80 มี
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา ที่
เหมาะสมกับวัย มีความสุข ร่าเริง 
แจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง 
มีความม่ันใจ กล้าแสดงออก  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย
แสดงออกด้านพฤติกรรมทาง 
อารมณ์ จิตใจ และความรู้สึกที่

3,800 ผู้เรียนมีพัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 

 
5.2 ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
1. กิจกรรม  ยกระดับผลสัมฤทธิ์การประเมิน AT, 
RT, NT และO-NET 
2. กิจกรรม 
3. กิจกรรม 
 
 
 

เหมาะสมกับวัย มีความสุข ร่าเริง 
แจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง 
มีความ มั่นใจ กล้าแสดงออก 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
 
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ ผ่าน
เกณฑ์ ระดับ ดีมาก ร้อยละ 70 
ขึ้นไป 
-นักเรียนที่ได้รับการประเมิน AT, 
RT, NT และO-NET มีค่าเฉลี่ยสูง
กว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา ร้อยละ 
2.00 
เชิงคุณภาพ  
-นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
-นักเรียนสามารถอ่าน เขียน คิด
วิเคราะห์ คิดคำนวณ นำความรู้
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 

 
 
 
 
 
 

ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ
ระดับชาติสูงขึ้นเมื่อเทียบกับ
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ………………………………………………. 
1. กิจกรรม การจัดการเรียนสอนเสริมกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนเรียนรวมได้รับการสอน
เสริมกลุ่มสาระตามกำหนดราย
ชั่วโมงทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองเต็ม
ตามศักยภาพ 

32,000 
(งบประมาณจากศูนย์
การศึกษาพิเศษ 11) 

ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเอง
ได้ตามศักยภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพนักเรียน 
1. กิจกรรม รักการอ่าน 
2. กิจกรรม การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรม กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนมีความรู้
ความสามารถในด้านทักษะ
วิชาการ ผ่านเกณฑ์ ระดับดีมาก 
ร้อยละ 70 ขึ้นไป  
-นักเรียนทุกคนมีทักษะทางด้าน
การอ่าน ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 
-นักเรียนทุกคนมีทักษะทางด้าน
กีฬา ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ทางด้านวิชาการ มีความภูมิใจใน
ตนเองและผู้อื่น 

 

ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเอง
ได้ตามศักยภาพ 
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- นักเรียนทุกคนมีทักษะด้านการ
อ่าน มีนิสัยรักการอ่าน 
- นักเรียนทุกคนมีทักษะด้านกีฬา 
รักการออกกำลังกาย มีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที่และแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม ปรับปรุงโรงอาหาร 
2. กิจกรรม. สวนเกษตรพอเพียง 
3. กิจกรรม ธนาคารขยะ 

เชิงปริมาณ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียพึงพอใจต่อการ
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคม อยู่ในระดับ ดีมาก ร้อย
ละ 80 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่พร้อม
สำหรับใช้งาน ปลอดภัย และ
สอดคล้องกับความต้องการของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 

-โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
-ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึง
พอใจต่อสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมของ
สถานศึกษา 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรม อบรม พัฒนา ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรม สร้างขวัญและกำลังใจ 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง และศึกษาดูงานอย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง   
-จัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและ
กำลังใจอย่างน้อย ปีละ 5 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 

8,800 -ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และ
เกิดประสิทธิผล 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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   โอกาสทางการศึกษา 3. กิจกรรม.................................. เชิงคุณภาพ 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนได้รับความรู้  
ความเข้าใจเกี่ยวกับความสำคัญ
ของสุขภาพอนามัยที่ดีต่อการ
เรียนรู้และการดำรงชีวิต   

 

นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจในการดูแลสุขภาพ 
มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง 
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เชงิคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความสำคัญของสุขภาพ
อนามัยที่ดีต่อการเรียนรู้และการ
ดำรงชีวิต            
-นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง รักการออกกำลังกาย 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 
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 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 


