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l   

สิ่งที่ส่งมาด้วย  2 

โรงเรียนบ้านนาดง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : บ้านนาดง  หมู่ที ่3   ตำบลนาดง  อำเภอปากคาด  จังหวัดบึงกาฬ  38190     
 

 โทรศัพท์ : 095-6671619    
 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1038660359 

EMAIL: 

bannadongschool2019@gmail.com   

https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1038660359
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 065-0208-089  Email Address bannadongschool2019@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายนพวนา วิภักด์ิ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาดง 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 21 ก.พ. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......13.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......1........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.........-.....คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...........................-......................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 21 ก.พ. 2567 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......16.......

คน 

นักเรียน จำนวน..........108...........คน 
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จุดเด่น   1. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 
   2. โรงเรียนมีเครือข่ายชุมชนท่ีเข้มแข็งจากผู้ปกครอง ชุมชนและศิษย์เก่า 
             3. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร 

     สถานศึกษาครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนิน 
     การนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำรายงาน 
     ผลการจัดการศึกษา 
 4. โรงเรียนจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมในโรงเรยีน ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
     ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

จุดท่ีควรพัฒนา  1. โรงเรียนควรเพิ่มความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

    2. การสร้างนวัตกรรม และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี    
สารสนเทศและการส่ือสาร ของนักเรียน   

    3. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ที่วัดผลออกมาในการทดสอบระดับชาติ
ต่างๆ เช่น RT , NT และ O-Net ให้เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ี
กำหนดไว้ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ปัญหาด้านการขาดระเบียบวินัยของนักเรียน การตรวจเยี่ยมบ้าน
ติดตามนักเรียนที่อยูใน กลุ่มเสี ่ยงหรือพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์เนื่องจาก
นักเรียนย้ายท่ีอยู่ไปในสวนยางพาราใหม่ 

 

แนวทางแก้ไข  กลุ่มบริหาร กิจการนักเรียนรับผิดชอบโดยตรงในด้าน 
การป้องกันแก้ไขควบคุมและพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน ท้ังด้าน การจัดกิจกรรม
และการออกแบบระเบียบข้อบังคับและการลงโทษ 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่ได้รับการพัฒนาตามความต้องการ และไม่ตรงตาม
ทักษะท่ีจำเป็นกับการปฏิบัติงาน   

แนวทางแก้ไข  ควรมีการจัดอบรมเพื่อพัฒนาทักษะที่จำเป็นในการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง   

ปัญหา  ครูผู้สอนมีการงานเอกสารท่ีรับผิดชอบมากทำให้มีเวลาในสอน 
ท่ีไม่เพียงพอ  

แนวทางแก้ไข  ลดงานเอกสารไม่ได้เกี่ยวกับการเรียนการสอน  
นำเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 
ดล 
 
 
 
 

ปัญหา งบประมาณน้อยแต่กิจกรรมท่ีดำเนินการเยอะ 

แนวทางแก้ไข  ควรจัดสรรงบประมาณเพิ่มขึ้น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านนาดง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ  
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการโครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู                
2. กิจกรรมวันแม่            
 

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษา นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมวันสำคัญ เช่น  
กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันแม ่
 
เชิงคุณภาพ 
- สถานศึกษา นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
ตระหนักถึงวนัสำคัญต่าง ๆ 

10,000 - นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงในการทำกิจกรรมร่วมกัน
เป็นหมู่คณะ ตระหนักถึงวัน
สำคัญต่าง ๆ และได้มีส่วน
ร่วมในวันสำคัญโดยเฉพาะวัน
สำคัญทางพระพุทธศาสนา 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรมทำความสะอาด 
4. กิจกรรมคณะกรรมการนักเรียน 

เป้าหมายเชิงปริมาณนักเรียนทุก
คนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

5,000 - นักเรียนท่ีมีความรู้ความ
เข้าใจและมีเจตคติท่ีดีต่อการ
ปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนทุกคนมีเจตคติท่ีดี
เกี่ยวกับการปกครองตามระบอบ 
ประชาธิปไตย 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปกครองตามระบอบ   

ประชาธิปไตย 

2. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีเกี่ยวกับ
การปกครองตามระบอบ 
ประชาธิปไตย 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
 และการบริหารจัดการท่ีมี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ช่ือโครงการประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2.  โรงเรียนบ้านนาดงตรวจสอบ
คุณภาพการจัดการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

3,000 1. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนเพิ่มขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. โรงเรียนบ้านนาดงประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ปีละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
2. โรงเรียนบ้านนาดงมีการ
ดำเนินการตรวจสอบคุณภาพการจัด
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
3. โรงเรียนบ้านนาดงมีการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการโครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันต่อต้านยาเสพติด      
2. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์และวันคณิตศาสตร์    
 

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษา นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมวันสำคัญ เช่น 
กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันแม ่
 
 

10,000 - นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงในการทำกิจกรรมร่วมกัน
เป็นหมู่คณะ ตระหนักถึงวัน
สำคัญต่าง ๆ และได้มีส่วน
ร่วมในวันสำคัญโดยเฉพาะวัน
สำคัญทางพระพุทธศาสนา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชิงคุณภาพ 
- สถานศึกษา นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
ตระหนักถึงวนัสำคัญต่าง ๆ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 
1. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ทักษะ
และกระบวนตามหลักสูตรวิชา       
ลูกเสือ 
2. นักเรียนทุกคนมีระเบียบวินัย 
มีความสามัคคี มีความรับผิดชอบ             
รู้จักใช้ชีวิตร่วมกันและรู้จัก
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามกระบวนการของหลักสูตร 
2. นักเรียนมีมีระเบียบวินัย มี
ความสามัคคี มีความรับผิดชอบ 
รู้จัก ใช้ชีวิตร่วมกันและรู้จัก
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

20,000 - นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงในการทำกิจกรรมร่วมกัน
เป็นหมู่คณะ และการใช้ชีวิต
ร่วมกันกับผู้อื่นได้ 

อย่างมีความสุข  สามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ได้ครบ
ตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- - - - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1.กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
การเรียนรู้ท้ังด้านทฤษฎีและ
ปฏิบัติทางวิชาการในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ตามท่ีตนถนัด 
2. ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 
ร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ด้านวิชาการ
และแข่งขันทักษะทางวิชาการ
อย่างเต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามความถนัดและ
ความสนใจ และสามารถพัฒนา
ต่อยอดจนเป็นท่ีประจักษ์ได้ 

 

 

25,000 1. ผู้เรียนเกิดความมั่นใจ เห็น
คุณค่าในตัวเอง และนำเสนอ
ความสามารถอย่างสร้างสรรค์ 

2. ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการ
เข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

3. ผู้เรียนนำความรู้และทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 

4. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ 
โอกาสในการเพิ่มพูนความรู้ 
และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและสุขภาพ
อนามัยดี 
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัยและสุขภาพ
อนามัยดี 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีสภาพภายในโรงเรียน
เป็นระบบ มีความปลอดภัยและ
สะอาด  

2. ปีการศึกษา 2566 บุคลากร
ร้อยละ 100 สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีสภาพภายใน
โรงเรียนเป็นระบบ มีความ
ปลอดภัยและสะอาด 

2. บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

5,000 1. โรงเรียนเป็นระบบความ
ปลอดภัยและสะอาด  

2. บุคลากรปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
- - - - 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ   5,000 1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม
สัมมนาและศึกษาดูงานอย่างน้อย 20 
ช่ัวโมงต่อปี 

 2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 100 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีใน
ระดับดีขึ้นไป และมีความสามัคคี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีในระดับ   ดีขึ้นไปและ
มีความสามัคคีความสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน และได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ  

2. การครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้เข้ารับการอบรมสัมมนาและศึกษา
ดูงานทุกคน 

กำลังใจท่ีดีมีความรักความ
สามัคคีมีความสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน  

2. ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้พัฒนาตนเอง
ด้านวิชาการ  

3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถนำความรู้
ท่ีได้จากการอบรมสัมมนาศึกษา
ดู งานมาพัฒนาการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนเพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- - - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการโครงการประเมินความโปร่งใส 
1.กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา 
(Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) 

เชิงปริมาณ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน
บ้านนาดง ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.1การบริหารงานของ
สถานศึกษาเป็นไปอย่างโปร่งใส 

3,000 ๑.  โรงเรียนมีผลการ
ประเมินความโปร่งใสผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1.2 บุคลากรมีจิตสำนึกของการ
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

6. การส่ือสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 
 
 
 

ช่ือโครงการปฐมนิเทศนักเรียน 
1.กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 
ผู้ปกครองของนักเรียนทุกคนให้
ความร่วมมือในการเข้าร่วม
กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอ 
เชิงคุณภาพ 
1.1ผู้ปกครองของนักเรียนทราบ
และเข้าใจนโยบายต่างๆของ
โรงเรียนและสามารถปฏิบัติตาม
ได้อย่างถูกต้อง 
1.2 ผู้ปกครองได้ให้คำแนะนำ
หรือเสนอแนวทางร่วมกันกับ
โรงเรียน 
 
 
 
 
 

3,000 1. นักเรียนให้ความร่วมมือ
ในการปฏิบัติตามระเบียบ
ของโรงเรียน 
2. ผู้ปกครอง และชุมชนให้
การสนับสนุนและร่วมมือใน
การจัดกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
 แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้าน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทำข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
คัดกรองนักเรียน SDQ เช่น กลุ่ม
ปกติ กลุ่มเส่ียง กลุ่มท่ีมีปัญหา 
ส่งเสริมนักเรียนความสามารถพิเศษ/
ศักยภาพนักเรียน การป้องกันและ
แก้ไขปัญหา และการส่งต่อ 
2. จัดประชุมผู้ปกครอง (Classroom 
meeting) ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3. จัดต้ังเครือข่ายผู้ปกครอง ประชุม
เครือข่ายผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 
4. เยี่ยมบ้านนักเรียน ภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

5,000 - นักเรียนได้รับการดูแล
อย่างท่ัวถึง ได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ  
1. ครู/ผู้ปกครองนักเรียนตระหนักถงึ
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. ครู/ผู้ปกครองนักเรียนรู้จักและ
เข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น 
3. ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
รู้จักคัดกรองนักเรียน  
4. ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและ
ช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นได้ 
5. ครูสามารถส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียนได้ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต(Credit Bank) (นโยบาย 
รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - 
- 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......2.......ปีการศึกษา...2566... (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านนาดง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


