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โรงเรียนหนองสิมโนนสวรรค์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : 300 หมู่ที่ 3 บ้านโนนสวรรค์ ต.โพธิ์หมากแข้ง อ.บึงโขงหลง จ.บึงกาฬ 38220  
 

 โทรศัพท์ : 084-7884715  

 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/index_view_history.php?School_ID=1038660383 

EMAIL: Nongsim2531@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 084-7884715 

Email Address : Nongsim2531@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางประไพพร  ปุณริบูรณ์ 
ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองสิมโนนสวรรค์ 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......-.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......5......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........๑.....คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.......คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....9.....คน 

นักเรียน จำนวน 71 คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีการปลกูฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม เนื่องจากเป็น 
โรงเรียนวิถีพุทธ โดยมีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับพระพุทธศาสนาอย่างต่อเนื่อง 
   2) มีแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกที่หลากหลาย และยังอยู่ใกล้
แหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญของจังหวัดบึงกาฬ ซึ่งเปน็แหล่งเรียนรู้และฝึก
ประสบการณ์ของนผูเ้รียนได้เป็นอย่างดี 
            3) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี ทั้งในเรื่อง
วิทยากรท้องถิ่น การบริการตรวจสุขภาพ การระดมทุนทรัพย์ในการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารเรียน การมอบทุนการศึกษาสำหรับนักเรียน ฯลฯ 

จุดที่ควรพัฒนา   1)  นักเรียนบางส่วนยังขาดทักษะการเรียนรู้ที่สำคัญ 
ในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะการคิดวิเคราะห์การสื่อสาร การแก้ไข
ปัญหาการคิดคำนวณ และทักษะชีวิต 
      2) จัดหา และพัฒนาสื่อ อุปกรณ์การเรียนรู้ รวมทั้ง
สนามกีฬา ให้เพียงพอต่อความต้องการในการจัดการเรียนรู้ 
      3) การรักษาความปลอดภัยโดยรอบสถานศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่ชำรุดขาดงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซม  
และโรงเรียนเป็นพื้นที่เปิดไม่มีรั้วรอบขอบชิดทำให้บุคคลภายนอก
สามารถเข้าออกได้ง่ายซึ่งอาจเกิดอันตรายต่อนักเรียนได ้

แนวทางแก้ไข  1) ระดมทนุทุนทรัพย์ในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
เรียน สภาพแวดล้อมในโรงเรียน ให้มีความปลอดภัยและพร้อมในการ
จัดการเรียนรู้ 
                      2) จัดหางบประมาณมาสร้างรั้วที่มีความมั่นคง
แข็งแรงและปลอดภัย และคณะครูบุคลากรภายในโรงเรียนรวมทั้ง
ประสานงานไปยังหน่วยงาน ผู้ปกครอง ชุมชน ให้ช่วยกันวางมาตรการ 
แนวทางการเฝ้าระวังสอดส่องดูแล เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดอันตรายและ
ความไม่ปลอดภัย 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูและบุคลากรไม่เพียงพอ ครูไม่ครบชั้นขาดแคลนครูผู้สอนตาม

มาตรฐานวิชาเอก    
 .........................................................................................................  แนวทางแก้ไข  รอการจัดสรรตำแหน่งและจ้างครูอัตราจ้างปฏิบัติหน้าที่สอน

เพ่ือรอการจัดสรรตำแหน่ง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนติดอยู่ในสิ่งแวดล้อมท่ีขาดการดูแลเอาใจใส่จาก

ผู้ปกครอง เนื่องจากเป็นชุมชนที่ขาดแคลนด้านทุนทรัพย์และนักเรียน
อาศยัอยู่กับตา-ยาย และพ่อแม่ไปทำงานที่อ่ืน 

แนวทางแก้ไข  จัดหาทุนการศึกษาจากหน่วยงานภารัฐและเอกชนเพื่อ

ช่วยเหลือนักเรียน  
 
  ........................................................................................  

ปัญหา  ขาดงบประมาณและสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายในการจัดการ

เรียนการสอนของนักเรียน 

แนวทางแก้ไข อาศัยการเรียนรู้จากสื่อออนไลน์ และการบูรณาการการ

เรียนรู้ร่วมกับชุมชน 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนหนองสิมโนนสวรรค์ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรม และจริยธรรม 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
2. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
3. ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
6. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนและบุคลากร 
ทุกคนในสถานศึกษา มีความรู้ 
ความเขา้ใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ บุคลากรน้อมนำ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา 
ประยุกตใ์ช้ในการจัดการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

20,000  

ผู้เรียนและบุคลากรมีความรู้ 
ความเขา้ใจและน้อมนำหลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา 
ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรม และจริยธรรม 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
2. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
3. ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
6. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนและบุคลากร 
ทุกคนในสถานศึกษา มีความรู้ 
ความเขา้ใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงและหน้าที่พลเมือง 
เชิงคุณภาพ บุคลากรน้อมนำ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา 

20,000  
ผู้เรียนรู้ในหน้าที่และปฏิบัติ
ตนให้เป็นคนดี มีวินัย และมี
คุณธรรมนำความรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประยุกตใ์ช้ในการจัดการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

โครงการห้องเรียนมีชีวิต 
1) กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2) กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ 
 
 
 

เชิงปริมาณ ทุกชั้นเรียนมี
ห้องเรียนพร้อมต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ นักเรียนทุก
คนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีห้องเรียน
เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้อย่างเพียงพอ 

10,000 

ครูได้รับประโยชน์จากการจัด
ห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
ของเด็ก  ทำให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ที่ดี  และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดี 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบ
ระดับชาติ Onet/NT/RT 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรมจัดหลักสูตรเสริมทักษะระยะสั้น/ 
เรียนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 30 ผ่านการ
ประเมินทางการศึกษาระดับชาติ
และ/หรือระดับท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนจัดการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ  การจัดการเรียนการ
สอนของครูเป็นไปตามมาตรฐาน
ของหลักสูตร มีความสอดคล้อง

20,000 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
มีผลสำฤทธิ์ทางการเรียนที่

สูงขึ้น 
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กับสภาพบริบทของโรงเรียน และ
เหมาะกับสภาพการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

2. นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้มี
นิสัยรักการอ่าน เกิดเจตคติท่ีดี
และมีความกระตือรือร้นต่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมกีฬาภายใน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูทุกคนสามารถจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้อย่าง
หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 
นักเรียนทุกคนมีทักษะ และคณะ
ลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์
ของสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ ครูสามารถจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 

60,000 

 

 

ครูสามารถจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่หลากหลายและ
เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละ
ระดับโดยเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- 

- 
- - 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบ
ระดับชาติ Onet/NT/RT 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรมจัดหลักสูตรเสริมทักษะระยะสั้น/ 

เรียนซ่อมเสริม 
 
  
 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนจัดการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ  การจัดการเรียนการ
สอนของครูเป็นไปตามมาตรฐาน
ของหลักสูตร มีความสอดคล้อง
กับสภาพบริบทของโรงเรียน และ
เหมาะกับสภาพการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

2. นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้มี
นิสัยรักการอ่าน เกิดเจตคติท่ีดี
และมีความกระตือรือร้นต่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ 30 ผ่านการ
ประเมินทางการศึกษาระดับชาติ
และ/หรือระดับท้องถิ่น 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
มีผลสำฤทธิ์ทางการเรียนที่

สูงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
หนองสิมโนนสวรรค์ร้อยละ 90   
มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ 

5,000 
นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่
สมบูรณ์ แข็งแรง ไม่มีโรคภัย
เบียดเบียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 แข็งแรง ครูและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง 

เชิงคุณภาพ ครอบครัวบุคลากร
นักเรียนและผู้ปกครองในชุมชนมี
สุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง    

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการพัฒนาและช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมประกันชีวิต 
3. กิจกรรมแนะแนว/แนะแนวศึกษาต่อ 
4. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับ 
การส่งเสริม พัฒนา ช่วยเหลือ 
และแก้ไขปัญหาจากการ 
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ โรงเรียน ผู้ปกครอง 
หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง หรือชุมชน 
มีการทำงานร่วมกันอย่างมีระบบ 
นักเรียนได้รับการ ส่งเสริม 
พัฒนา ช่วยเหลือและแก้ไขปัญหา 

อย่างทั่วถึง 

 

5,000 

โรงเรียน ผู้ปกครอง 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือ 

ชุมชนมีการทำงานร่วมกัน 

อย่างมีระบบ นักเรียนได้รับ 

การส่งเสริม พัฒนา 

ช่วยเหลือและแก้ไขปญัหา 

อย่างทั่วถึง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูทุกคนสามารถ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญตามมาตรฐานของ
หลักสูตร 

เชิงคุณภาพ ครูสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

20,000 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอยู่ในระดับดี  จากการ
จัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพของครู 

 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูทุกคนสามารถ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญตามมาตรฐานของ
หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ ครูสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

20,000 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอยู่ในระดับดี  จากการ
จัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพของครู 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมและการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1) กิจกรรมแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
2) กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพในชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1) นักเรียนร้อยละ 100 ได้พัฒนา
ความรู้โดยการร่วมกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
2) นักเรียนร้อยละ 95 ได้พัฒนา
ตนเองอย่างมีศักยภาพ เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม ร่วมอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและดำรงตนใน
สังคมอย่างเป็นสุข 
เชิงคุณภาพ  
1) ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง 
เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง 
2) ผู้เรียนได้เรียนรู้และสัมผัส
กระบวนการเรียนรู้นอกห้องเรียน
อย่างเป็นรูปธรรม 
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3) เพ่ือสืบทอดภูมิปัญญาที่บรรพ
บุรุษสั่งสมและสืบทอดมาจนถึง
ปัจจุบัน 
4) ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
ปัญญา ให้แก่ผู้เรียน และพัฒนา
ผู้เรียนให้มีศักยภาพสูงสุดในการ
อยู่ร่วมกับสังคมอย่างเป็นสุข 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูทุกคนสามารถ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญตามมาตรฐานของ
หลักสูตร 
 
เชิงคุณภาพ ครูสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 
 

20,000 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอยู่ในระดับดี  จากการ
จัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพของครู 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรม และจริยธรรม 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
2. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
3. ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
6. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนและบุคลากร 
ทุกคนในสถานศึกษา มีความรู้ 
ความเขา้ใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงและหน้าที่พลเมือง 
เชิงคุณภาพ บุคลากรน้อมนำ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา 
ประยุกตใ์ช้ในการจัดการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

20,000  
ผู้เรียนรู้ในหน้าที่และปฏิบัติ
ตนให้เป็นคนดี มีวินัย และมี

คุณธรรมนำความรู้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์สื่อออนไลน์ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูทุกคนสามารถ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญตามมาตรฐานของ
หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ ครูสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

20,000 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอยู่ในระดับดี  จากการ
จัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพของครู 
 
 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการห้องเรียนมีชีวิต 
1) กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2) กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ 
 
 
 

เชิงปริมาณ ทุกชั้นเรียนมี
ห้องเรียนพร้อมต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ นักเรียนทุก
คนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีห้องเรียน
เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้อย่างเพียงพอ 

10,000 

ครูได้รับประโยชน์จากการ
จัดห้องเรียนที่เอ้ือต่อการ

เรียนรู้ของเด็ก  ทำให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ที่ดี  และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี 
2. กิจกรรม school health hero 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
หนองสิมโนนสวรรค์ร้อยละ 90   
มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ 
แข็งแรง ครูและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง 
เชิงคุณภาพ ครอบครัวบุคลากร
นักเรียนและผู้ปกครองในชุมชนมี
สุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง    

5,000 

นักเรียนมีสุขภาพพลานามัย
ที่สมบูรณ์ แข็งแรง ไม่มี
โรคภัยเบียดเบียน 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

- 
 
- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) - 

 
- 
 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ืออาหารกลางวัน
นักเรียน 
1. กิจกรรมสร้างเสริมทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
3. กิจกรรมป่า 3 อย่างประโยชน์ 4 อย่าง 

เชิงปริมาณ  
1) ครูทุกคนบูรณาการเรียนการ
สอนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
2) นักเรียนร้อยละ 95 มีทักษะใน
การประกอบอาชีพตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
3) นักเรียนมีสุขภาพพลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง และมีน้ำหนัก
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทัศนคติที่
ดีต่อการประกอบอาชีพ/การ
ดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

25,000 

นักเรียนมีประสบการณ์  มี
ความสามารถและนำวิชาชีพ
นั้นๆ ไปเป็นพื้นฐานการ
ประกอบอาชีพของตนเองได้ 
นักเรียนมีสุขภาพพลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง และมี
น้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์อ้างอิง นักเรียนมี
อาหารกลางวันที่มีทั้ง
ปริมาณ และคุณค่าทาง
โภชนาการสูง 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนเมษายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนหนองสิมโนนสวรรค ์
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