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โรงเรียนบ้านหนองตอ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 7 บ้านหนองตอ   ต าบลนาสวรรค์  อ าเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ 38000 
 

 โทรศัพท์ : 042430146 

 

Website : 
https:// http://43102311.thaischool.in.th/  

EMAIL: 

bannongtorschool@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093-339-2984 
       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  √ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

จ ำนวนบุคลำกรทั้งสิ้น 12  คน รำยละเอียด ดังนี้ 
 

ที ่ ชื่อ นามสกุล ประเภท อันดับ ระดับชั้นที่สอน 

1 นางสาวชิราพร เนื่องชมภู ข้าราชการ คศ.3 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

2 นางกาญจนา ศิริวัฒน์ ข้าราชการ คศ.1 อนุบาล 2 

3 นางสาวรุ่งฤดี  โยธะคง ข้าราชการ คศ.3 อนุบาล 3 

4 นางสาวศิริลักษณ์ ก้านขุนทด ข้าราชการ คศ.2 ประถมศึกษาปีที่ 1 

5 นางสาวสุธิดา ชารีพร ข้าราชการ ครูผู้ช่วย ประถมศึกษาปีที่ 2 

6 นายเกษม อันทะสีดา พนักงานราชการ ไม่มี ประถมศึกษาปีที่ 3 

โรงเรียนประถมศึกษาขนาดกลาง 

ชื่อ-สกุล นางสาวชิราพร  เนื่องชมภู 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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ที ่ ชื่อ นามสกุล ประเภท อันดับ ระดับชั้นที่สอน 

7 นางสาวศรีผา บุญกว้าง ข้าราชการ คศ.1 ประถมศึกษาปีที่ 4 

8 นางสาวจีรนันท์ แก้วก่า ข้าราชการ คศ.2 ประถมศึกษาปีที่ 5 

9 นางสาวปรียานันท์ ยิ่งเชิดชู ข้าราชการ คศ.1 ประถมศึกษาปีที่ 6 

10 นางสาวชนากานต์ พิมพรัตน์ ข้าราชการ ครูผู้ช่วย ประถมศึกษาปีที่ 6 

11 นางสาวนงลักษณ์ ราโคโชติ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ไม่มี สอน ป.1-6 

12 นางสาววีระญา พาชนิด ธุรการ ไม่มี ไม่ได้สอน 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

  √ ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

   

 

 

นักเรียน จ านวน..........124...........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม

ศักยภาค 
            2) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
            3) ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ครูมี
ความรู้และความเข้าใจ หลักสูตร มีความสามารถในการจัดกิจกรรมประสบการณ์ได้ดี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมะ

สมกับวัย 
      2) ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
      3) เด็กบางส่วนขาดการรู้จักการรอคอย การเอ้ือเฟ้ือต่อผู้อื่น 
ทักษะสื่อสาร การสังเกต ด้าน สติปัญญา ความรู้พ้ืนฐานสมวัย 

บริหารทั่วไป    ปัญหา นักเรียนบางส่วนมีเกณฑ์น้ าหนัก-ส่วนสูงไม่เป็นไปตามวัยและอุปกรณ์

การจัดการเรียนการสอน     
  แนวทางแก้ไข  จัดประชุม ครูประจ าชั้นเข้าเยี่ยมบ้านนักเรียนพร้อมทั้งดูแลควบคุมใน

ส่วนของเรื่องอาหารกลางวันและของบในการบริหารงานด้านอุปกรณ์การเรียนการสอน 
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ได้รับการพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่องและท่ัวถึง 

  

แนวทางแก้ไข  การจัดให้มีการประชุมวางแผนก าหนดเป้าหมายและวิธีการ

ด าเนินงานร่วมกันโดยการเข้ารับการอบรม  
การสัมมนา การศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์น ามาพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ในบางโครงการยังไม่ช านาญในการปฏิบัติงานเนื่องจาก 
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบยังใหม่ 

แนวทางแก้ไข  จัดประชุมชี้แจ้งในส่วนเนื้อหางานและเข้าประชุมหรือ 

อบรมเพ่ิมประสบการณ์ความรู้ 
ให้เกิดประโยชน์และความคุ้มค่าสูงสุด 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอต่อการพัฒนาองค์กร 

แนวทางแก้ไข  จัดท าแผนบริหารงบประมาณประจ าปีให้มี

ประสิทธิภาพ สามารถบริหารจัดการงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองตอ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
2. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่จัด 
ขึ้นครบทุกคน 
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนทุกคน 
เป็นผู้มีความรัก ความ 
ภาคภูมิใจ และกตัญญูต่อแม่ของ
ตน 
2. นักเรียนท ากิจกรรมที่ได้
แสดงออกถึง 
ความจงรักภักดีต่อสถาบันหลัก
ของชาติ 

1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
งบ 3,000 บาท 
2. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
งบ 2,000 บาท 

 

1. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันแม่ทุกคน 
2. นักเรียนได้แสดงออกอย่าง
เต็มที่ในกิจกรรมที่ จัดขึ้น 
3. นักเรียนร่วมกิจกรรมด้วย
ความเต็มใจและรู้ ซึ้งถึง
พระคุณของแม่  
4. นักเรียนทุกคนได้ตระหนัก
ถึงความส าคัญในเรื่อง
พระพุทธศาสนา 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมคุณธรรม สพฐ. 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่จัด 
ขึ้นครบทุกคน 

1. กิจกรรมกิจกรรม
คุณธรรม สพฐ. งบ 2,000 
บาท 

 

1. นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงใน
เรื่องวิถี ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนเป็นผู้ระเบียบวินัย
ในตนเองและในสังคม 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนทุกคน
เป็นผู้ที่มีระเบียบวินัยใน 
ตนเอง 
ดีขึ้น 
2. นักเรียน สามารถปฏิบัติตาม
ระเบียบที่ ช่วยกันวางไว้ได้ดี 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ RT, NT, O-NET 
2. กิจกรรมกิจกรรม Open House Open 
Class 

เชิงปริมาณ 1. ผลการทดสอบ
การศึกษาระดับชาติขั้น 
พ้ืนฐาน )O-Net / RT / NT) ของ
นักเรียน 
สูงขึ้นร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่6 ทุกคน เข้ารับ
การสอนเสริม 

1. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ 
RT, NT, O-NET งบ 
20,000 บาท 
2. กิจกรรมกิจกรรม Open 
House Open Class งบ 
7,000 บาท 

1. นักเรียนมีเกิดความ
ภาคภูมิใจในผลงานของ 
ตนเอง และมีความมั่นใจใน
การศึกษาต่อใน 
ระดับสูง 2. โรงเรียนได้รับการ
ยอมรับจากหน่วยงานต้น 
สังกัด ผู้ปกครองและชุมชน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมห้องเรียนพิเศษ (ห้องคอม 
ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องสมุด) 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนมี
นิสัยรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ ครูและนักเรียนมี
หนังสือ วารสาร 

งบ 10,000 บาท 
1. นักเรียนเกิดการเรียนรู้จาก
การสืบค้นหาข้อมูลจาก
ห้องสมุด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
หนังสือพิมพ์อ่านตามความ
ต้องการและ 
สนใจ 
2. ครูและนักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน  

2. นักเรียนมีทักษะการศึกษา 
หาความรู้และค าตอบต่าง ๆ 
จากการค้นคว้า 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
การศึกษาค้นคว้าจากข้อมูล
ข่าวสาร 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเสริมสร้างพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร 

1. นักเรียนชั้น ป. 1 – 3 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมลูกเสือส ารอง 
2. นักเรียนชั้น ป.4 – ป.6 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมเดินทางไกลและอยู่
ค่ายพักแรมตามหลักสูตร 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้เข้าร่วมจัดกิจกรรมลูกเสือ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง มี
ความสุข 

งบ 5,000 บาท 

1. นักเรียนได้รู้จักช่วยเหลือ
ตนเองและหมู่คณะสร้างความ
รัก สามัคคีและการอยู่ร่วมกัน
อย่างมี ความสุข 

2. นักเรียนอยู่ในสังคมอย่าง 

มีความสุขและเป็นการฉีด
วัคซีนทางจิต พิชิตอุบายมุข
และสารเสพติดทุกชนิด 

3. ครบกระบวนการของ
ลูกเสือ และสามารถ 

น าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. นักเรียนมีความสนใจ มีความรู้ 
ความสามารถและ มีทักษะใน 
การแก้ปัญหาในการด ารงชีวิต 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
 

1. โรงเรียนจัดกิจกรรมทาง
วิชาการอย่างน้อยร้อยละ 80 
2. มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันทักษะวิชาการอย่างน้อย
ร้อยละ 50 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการ 

บริหารงานวิชาการโรงเรียน 

งบ 20,000 บาท 

1. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ 
ความรู้ความสามารถ 

ทางวิชาการของตนเองและ
เป็นการส่งเสริมให้ ผู้เรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2. ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้ ต่าง ๆ ทั้งใน
และนอกสถานที 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. ผู้เรียน ร้อยละ 80 ครมีูการ
เข้าเยี่ยมดูแลด้านความเป็นอยู่ 
ดูแลสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูได้เยี่ยมดูแลนักเรียนประจ าชั้น
อย่างใกล้ชิด 
 

 

งบ 2,000 บาท 

1. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการดูแลผู้เรียนที่มีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาตามหลักสูตรการ
เรียนรู้ขั้นพ้ืนฐาน 

เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80 ผู้เรียนได้
เรียนรู้ตามที่สนใจ มีความสุข  

งบ 5,000 บาท 

1.ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตาม
หลักสูตรการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐาน 

เชิงคุณภาพ  

2.ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามท่ีสนใจ 
มีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพครู 

เชิงปริมาณ 1.ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของ 
โรงเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรมี
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

งบ 5,000 บาท 

1. โรงเรียนมีระบบงาน
บุคลากรและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

2. ครูได้รับการพัฒนาตนเอง
โดยการอบรมสัมมนาและ
แสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ 
อย่างเหมาะสม 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญและก าลังใจ และ
มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรมีการ
ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาเพ่ือการด าเนินงาน 
เชิงคุณภาพ มีความหมั่นใจในการ
ท างาน  

งบ 3,000 บาท 

1.ครแูละบุคลากรมีการ
ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาเพ่ือการ
ด าเนินงาน 
2.มีความหมั่นใจในการ
ท างาน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ -ผู้ปกครองนักเรียน
ร้อยละ 80 พึงพอใจในการ  
ประชาสัมพันธ์ขององค์กร 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้ปกครองนักเรียนรับรู้ข่าวสาร
และกิจกรรมที่จัดขึ้น 
ในโรงเรียน 

งบ 2,000 บาท 

1.ผู้ปกครองรับรู้ข่าวสารที่ 
เป็นประโยชน์จากโรงเรียน 
และสามารถเข้าใจกิจกรรม 
ที่จัดขึ้นโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

- 

- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- 

- 

- - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
- 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
- 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียนทุก
คนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและน า 
ผลผลิตมาใช้ในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและนักเรียนร้อยละ 80 พึง
พอใจครูและนักเรียนสามารถ
น าไปปฏิบัติและประยุกต์ใช้ใน 

งบ 5,000 บาท 

1.ครูและนักเรียนทุกคนมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมและน า 
ผลผลิตมาใช้ในโรงเรียน 
2.ครูและนักเรียน พึงพอใจ
ครูและนักเรียนสามารถ
น าไปปฏิบัติและประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันและน าไป
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชีวิตประจ าวันและน าไปจ าหน่าย
ในชุมชนสร้างรายได้ที่ยั่งยืน 

จ าหน่ายในชุมชนสร้าง
รายได้ที่ยั่งยืน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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