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โรงเรียนบ้านคลองทิพย์
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ

ท่ีต้ัง:หมู่ 2 ตําบลเหล่าทอง อําเภอโซ่พิสัย จังหวัดบึงกาฬ 38170

โทรศัพท์ : 08๔-๗๙๗๕๑๗๕

Website :https://data.bopp-obec.info/web/index_building.php?School_ID=1038660132

EMAIL: banklongtip@gmail.com
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คณะผู้บริหาร

โทรศัพท์ 08๔-๗๙๗๕๑๗๕

Email Address lunkzone30@gmail.com

ข้อมูลพ้ืนฐาน

ประเภทโรงเรียน
โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา

(โปรดใส่เครื่องหมายลงในช่องเลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมายลงในช่องท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ

ประเภทและขนาดโรงเรียน

ช่ือ-สกุล นายสายัณห์ พันธุ์ทอง
ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านคลองทิพย์

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ
โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ
โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา
โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ
โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล
โรงเรียนนําร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา
โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ

(พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ)

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ
โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ
(ตามการจัดตั้งโรงเรียน)

โรงเรียนราชประชานุเคราะห์
(เฉพาะท่ีสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา)
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมายลงในช่องท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน)

ขนาดเล็ก จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา
ขนาดกลาง จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน
ขนาดใหญ่ จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน
ขนาดใหญ่พิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป
*ท่ีมา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566

1) ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน......1........คน

2) รองผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน..............คน

3) ข้าราชการครู จํานวน.....๕.........คน

4) พนักงานราชการ จํานวน..............คน

5) ครูอัตราจ้าง จํานวน......1........คน

6) ลูกจ้าง รวมจํานวน.......๓.......คน

6.1 ลูกจ้างประจํา.................................................คน

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.........๒.......คน

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน

7) นักการภารโรง จํานวน.........1.........คน

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน......๑๐.......
คน

นักเรียน จํานวน........๖๒.............คน



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หน้า4

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข

จุดเด่น 1) โรงเรียนมีสายบังคับบัญชาท่ีรวดเร็ว
2) บุคลากรมีความรู้ความสามรถและชุมชนเข้มแข็ง

จุดที่ควรพัฒนา1) สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีไม่เพียงพอ
2) งบประมาณท่ีสนับสนุนน้อยเกินไปทําให้ไม่
สามารถ พัฒนาคุณภาพได้อย่างเต็มท่ี

บริหารท่ัวไป ปัญหาระบบไฟฟ้ามีอายุการใช้งานมากกว่า 10 ปี

แนวทางแก้ไข 1.ของบประมาณสนับสนับจากต้นสังกัด
2. จัดกิจกรรมผ้าป่าระดมทุน

บริหารงานบุคคล ปัญหา1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา สอนไม่ตรงสาขาวิชาที่จบ

แนวทางแก้ไข 1.ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการเข้ารับการอบรม
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข

บริหารงานวิชาการ

บริหารงบประมาณ

ปัญหา 1.การนําหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

แนวทางแก้ไข 1. จัดอบรมในการจัดทําหลักสูตรและการจัดทําแผนการเรียน
การสอน

ปัญหา1. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

แนวทางแก้ไข1.ของบประมาณสนับสนุนจากองค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืนๆ

๒. จัดระดมทุนเพื่อการศึกษา
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567)
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

โรงเรียนบ้านคลองทิพย์

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
1.ปลูกฝงัความรักในสถาบันหลัก
ของชาติและน้อมนําพระบรม-
ราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติ

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 3)

ชื่อโครงการปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก
ของชาติและนอ้มนําพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ
1. กิจกรรม กิจกรรมหน้าเสาธง
๒. กิจกรรมวันสําคัญต่างๆ (วันสําคัญเกี่ยวกับ
สถาบัน)

เชิงปริมาณนักเรียนจํานวน ๖๒
คน
เชิงคุณภาพนักเรียนมีความ
จงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ
และสามารถดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

-
นักเรียนเรียนรู้และเทิดทูล
สถานบันจากเนื้อเพลง

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม
และประชาธิปไตย

ชื่อโครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา

เชิงปริมาณนักเรียนจํานวน 62
คน
เชิงคุณภาพ นักมีหลักสูตรเน้นท่ี
เน้นการเรียนรู้ประวัติศาสตร์

1,000
นักมีหลักสูตรเน้นท่ีเน้นการ

เรียนรู้ประวัติศาสตร์

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย
และการบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพ
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4)

ชื่อโครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและ
การส่ือสาร
1. กิจกรรมปรับปรุงระบบสารสนเทศ
2. กิจกรรมเรียนรู้ผ่านระบบ ICT
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณนักเรียนทั้งหมด ๖๒
คน
เชิงคุณภาพนักเรียนสามารถใช้
งานและรับข้อมูลสารสนเทศ

5,000
ครูและนักเรียนสามารถใช้งาน

และรับข้อมูลสารสนเทศ

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด

ชื่อโครงการ รักการอ่าน
1. กิจกรรม หนูน้อยรักการอ่าน

เชิงปริมาณนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ จํานวน

๑,๐๐๐
นักเรียนสามารถ อ่าน คิด
วิเคราะห์จากเรื่องท่ีอ่านและ

**ไม่กําหนดให้ต้องดําเนินการทุกนโยบายท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท

ของแตล่ะโรงเรียนและ/หรือ ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ท่ีไดจั้ดทําไว้แล้ว**
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
องค์ความรู้ท่ีสูงข้ึน

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 5)
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

นักเรียนทั้งหมด ๕๒ คน
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีนิสัยรัก
การอ่านและสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้

สมารถนําความรู้ที่ได้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน

ชื่อโครงพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านวิชาการ
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรม
3. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ
๔. กิจกรรมเปิดโลกกว้าง (ทัศนศึกษา)

เชิงปริมาณนักเรียนทั้งหมด ๖๒
คน

เชิงคุณภาพนักเรียนมีสมรรถนะ
ด้านการดํารงชีวิตจากการจัด
กิจกรรม

๑๓๔,๐๐๐
นักเรียนมีสมรรถนะด้านการ
ดํารงชีวิตจากการจัดกิจกรรม
กิจกรรมด้านการพัฒนาผู้เรียน

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลศิ ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย
1. กิจกรรมปฐมพยาบาลเบื้องต้น
2. กิจกรรมซ้อมแผนระงับเหตุ
3. กิจกรรมโครงการพัฒนาปรับปรุง
สภาพแวดล้อม

เชิงปริมาณนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม
โครงการท้ังหมด

เชิงคุณภาพนักเรียนตะหนักใน
การแสวงหาแนวทางส่งเสริม

1๐,000
นักเรียนตะหนักในการ
แสวงหาแนวทางส่งเสริม
ป้องกัน จากภัยทุกรูปแบบ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
ป้องกัน จากภัยทุกรูปแบบ

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

10. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

ชื่อโครงการศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบ
1. กิจกรรมศึกษาดูงานและพัฒนาตนเองของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณครูและบุคลากรทาง
การศึกษาท้ังหมด

เชิงคุณภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาตนเอง และนําความรู้มา
ปรับ ประยุกต์ในการปฏิบัติหน้าท่ี
ในสถานศึกษา

๑๘,๐๐๐ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีการพัฒนา
ตนเอง และนําความรู้มาปรับ
ประยุกต์ในการปฏิบัติหน้าท่ี
ในสถานศึกษา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา
1. เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารงานบุคคล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2)

ชื่อโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคลากรในสถานศึกษา
1. กิจกรรม เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคลากร
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณครูและบุคลากรทาง
การศึกษา จํานวน ๘ คน

เชิงคุณภาพครูและบุคลากรทาง
การศึกษา มีความรู้และความ
เชี่ยวชาญในการปฏิบัติหน้าที่

๗,๐๐๐

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้และ

ความเช่ียวชาญในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

3. การบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

4. ลดภาระการประเมิน
ของสถานศึกษา

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

5. สร้างความตระหนัก
ในการป้องกันการทุจริต

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 2)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
6. การส่ือสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร

ชื่อโครงการส่งเสริมและประชาสัมพันธ์
สถานศึกษา
1. กิจกรรมส่งเสริมและประชาสัมพันธ์
สถานศึกษา
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณนักเรียนทั้งหมด ๖๒
คน

เชิงคุณภาพประชาชนท่ัวไปได้รับ
ทราบการกิจกรรมต่างๆใน
โรงเรียน

๕,๐๐๐
ประชาชนท่ัวไปด้รับทราบ
การจัดกิจกรรมต่างๆใน
โรงเรียน

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง
1.การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา

(Anywhere Anytime)
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4
และข้อ 2.1)

ชื่อโครงการการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา
(Anywhere Anytime)

ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
1. กิจกรรมAnywhere Anytime
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณนักเรียนทั้งหมด ๖๒
คน
เชิงคุณภาพส่งเสริมการเรียนรู้
ของผู้เรียนให้มีการเรียนรู้ทุกท่ีทุก
เวลา

๒,๐๐๐
ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนให้มีการเรียนรู้ทุกท่ี
ทุกเวลา

2.สร้างความเข้มแข็งระบบ
แนะแนว การชีแ้นะ (Coaching)
และการดูแลสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของผู้เรียน

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3)

ชื่อโครงการสร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การ
ชีแ้นะ (Coaching)และการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน
1. กิจกรรม ระบบดูและช่วยเหลือนักเรียน
2. กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณนักเรียนทั้งหมด ๖๒
คน
เชิงคุณภาพนักเรียนมีสุขภาพ
กายท่ีแข็งแรง และสุขภาพจิตที่
พร้อมต่อการเรียน และสามารถ
ปรับตัวให้เข้าสภาพแวดล้อมได้

๓,๐๐๐

นักเรียนมีสุขภาพกายท่ี
แข็งแรง และสุขภาพจิตที่
พร้อมต่อการเรียน และ
สามารถปรับตัวให้เข้า
สภาพแวดล้อมได้

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต
(Credit Bank)
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

3. กิจกรรม..................................
4. 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2)
ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ
การมีรายได้ระหวา่งเรียน

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

หมายเหตุ : 1. การจัดทําแผนปฏิบตัิการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรยีนวิเคราะห์ข้อมลูจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทําไวแ้ล้วมีโครงการ/กิจกรรมใด
ท่ีสอดคลอ้งกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win)ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นําข้อมลูเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม
ท่ีกําหนด และ/หรือ

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดําเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น
จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)ของ สพฐ. ดงักล่าว
3. ไมไ่ด้กําหนดให้ต้องจัดทําทุกนโยบายฯท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้นซ่ึงโรงเรียนต้องวเิคราะห์
โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเรง่ดว่น (Quick Win)ของ สพฐ.
4. กรณี การจดัทําแผนปฏบิัติการของโรงเรยีน ไม่ได้ทําเปน็โครงการแต่ทําเป็นกิจกรรม ให้สามารถนําข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้
5. 1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลอ้งกับนโยบายฯ มากกวา่ 1 นโยบาย ใหส้ามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทําแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้

(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้)
6. ข้อมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทําข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา
2567
7.เมือ่ดําเนินการเสรจ็เรียบรอ้ยแล้ว ให้จัดส่งสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาต้นสังกดั ภายในวนัท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดําเนนิการตอ่ไป
---------------------------------------------------------
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8.หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทําแผนปฏิบัตกิารในปีการศึกษา 2567 ให้ดําเนินการดังนี้
(ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลือ่นฯ นี้ โดยใชข้้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปกีารศึกษา 2566 จัดส่งใหส้ํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสงักัด
ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567
(ข) เม่ือดําเนนิการจัดทําแผนปฏิบัตกิารของโรงเรียน ปกีารศึกษา 2567 เรยีบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิม่เติมไปยังสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาตน้สังกัด
ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567
** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้นโดยให้จัดทําใบหนา้ เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข)

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ภาคเรียนที.่............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............)

โรงเรียน....................................................................................
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